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De conformidad con la normativa legal vigente corresponde al Consejo Social establecer una adecuada 

colaboración entre la universidad y la sociedad a la que representamos. Al hilo de lo anterior, presentamos una 

nueva edición de la Memoria Oficial de Actividades del Consejo Social de la Universidad Politécnica de Cartagena 

(UPCT) para el año 2022. En mi caso, mi primera Memoria de Actividades como presidente al frente del Consejo, 

tras mi Toma de Posesión celebrada el pasado veinticinco de julio de 2022. Con ella damos cumplimiento a la 

normativa autonómica aplicable: Ley 3/2005, de 25 de abril, de Universidades de la Región de Murcia. 

A pesar de las adversidades a las que hemos tenido que seguir adaptándonos paulatinamente durante el tiempo 

postpandemia; continuamos avanzando y trabajando en adaptarnos a la nueva situación y exigencias que 

normativamente fueron estableciéndose para las Administraciones Públicas. 

Aunque debo reconocer que apenas han transcurrido unos meses desde mi incorporación a la presidencia de 

este órgano colegiado, el balance de lo conseguido a lo largo de este corto período de tiempo me resulta apasionante 

y enriquecedor. Creo igualmente, que debemos seguir trabajando y colaborando en la gobernanza universitaria y 

participación de la sociedad murciana en la universidad, respetando la autonomía universitaria y el funcionamiento 

de sus órganos de gobierno; y supervisando aquellas actividades universitarias de carácter económico, y de 

rendimiento de sus servicios recogidas en el artículo 14.2 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de 

Universidades (LOU). 

A lo largo del año 2022, se celebraron 3 sesiones extraordinarias virtuales, y seis sesiones ordinarias, con 

formato híbrido. En todas ellas se ha trabajado siempre en equipo con un objetivo común: integrar nuestra 

universidad en la sociedad y en el tejido productivo empresarial de la región de Murcia, y seguir fomentando en 

la medida de nuestras posibilidades, la transferencia de conocimiento, la difusión I+D+i; la internacionalización 

de nuestra universidad , y la colaboración con todas aquellas universidades nacionales e internacionales con las 

que confluyan o pueda hacerlo en el futuro nuestra actividad universitaria e investigadora. 

Como despedida, desearía expresarles que, si bien es cierto que resta mucho por hacer todavía, también lo es, 

la gran ilusión que percibo en todos los hombres y mujeres que integran este Consejo Social. A todos ellos, desearía 

expresarles mi sincero agradecimiento por la acogida que me han dispensado, y por su compromiso con este 

Consejo Social. 

Emilio Restoy Cabrera. 
Presidente del Consejo Social. 
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EDIFICIO “LA MILAGROSA” SEDE DEL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA. 

 

1.-ORGANIZACIÓN INTERNA 
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1- 
COMPOSICIÓN DEL CONSEJO SOCIAL. AÑO 2022 

PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL 
D. Emilio Restoy Cabrera1 

SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL 
Dª. María Jesús Peñalver Martínez  

VOCALES ACADÉMICOS: 
Dª. Beatriz Miguel Hernández  ----------------------------------------------------- Rectora Magnífica - Miembro nato- 
Dª. Rosa María Badillo Amador  ---------------------------------------------------- Secretaria General - Miembro nato 
D.  Isidro Jesús Ibarra Berrocal------------------------------------------------------------------- Gerente- Miembro nato 
D.  Juan Francisco Sánchez García ------------------------------------------------------------- Representante del P.D.I. 
Dª. Josefa Lucas Bermúdez- --------------------------------------------------------------------- Representante del P.A.S. 
D.  José M.ª Pérez Valverde2 ------------------------------------------------------------------ Representante de alumnos 

VOCALES SOCIO - ECONÓMICOS EN REPRESENTACIÓN DE: 
D. --------------------------------------------------------------------------------------------- Asamblea Regional de Murcia 
D. --------------------------------------------------------------------------------------------- Asamblea Regional de Murcia 
D. --------------------------------------------------------------------------------------------- Asamblea Regional de Murcia 
D. --------------------------------------------------------------------------------------------- Asamblea Regional de Murcia 
D.  José Pérez Conesa -------------------------------------------------------------------------- Organizaciones Sindicales 
Dª. Esperanza Ruiz Rocamora ----------------------------------------------------------------- Organizaciones Sindicales 
D.  José Ibarra Bastida -------------------------------------------------------------------------- Organizaciones Sindicales 
Dª. María Teodora Guillén Moreno ------------------------------------------------------ Organizaciones Empresariales 
D. Antonio Mestre Gómez ---------------------------------------------------------------- Organizaciones Empresariales 
D. Ginés Huertas Suanzes ----------------------------------------------------------------- Organizaciones Empresariales 
D. Pedro Pablo Hernández Hernández --------------------------------------------- Cámara de Comercio de Cartagena 
Dª. Noelia M.ª Arroyo Hernández ------------------------------------------------ Excmo. Ayuntamiento de Cartagena 
D. Santiago López Noguera3 --------------------------------------------- Consejo de Gobierno CARM (en funciones) 
D. Tomás Martínez Pagán ----------------------------------------------------------------- Consejo de Gobierno CARM 
D. Emilio Restoy Cabrera ------------------------------------------------------------------ Consejo de Gobierno CARM 
 
 
 
 
 
 

 
 
1  El Decreto n.º 138/2022, de 21 de julio del Consejo de Gobierno de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, publicado en el BORM n.º 169, de 23 de 

julio de 2022, le nombrará Presidente del Consejo Socia de la Universidad Politécnica de Cartagena. Sustituirá a D. Eugenio Galdón Brugarolas por finalización 
de mandato. Tomará posesión de su cargo en fecha 25 de julio de 2022. 

2  Nombrado por Orden de la Consejería de Empresa, Empleo, Universidades y Portavocía de fecha 18 de junio de 2021, BORM n.º 153, de 06 de julio de 2021. 
Tomaría posesión de su cargo en fecha 07 de marzo de 2022. 

3  Permanece en funciones, por finalización de mandato. En espera de la renovación 2º Mandato / Sustitución por el Consejo de Gobierno de la CARM. 
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REUNIÓN DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 
CARTAGENA 

 
 
 
 
 
 

2.-REUNIONES DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL CELEBRADAS 
DURANTE EL AÑO 2022 
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2- 
SESIONES DEL PLENO DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA. 

Las reuniones del Pleno y de las Comisiones del Consejo Social se realizan a lo largo del ejercicio de forma 

ordinaria o extraordinaria (según la necesidad o la urgencia requerida). 

Durante el año 2022 se celebraron nueve sesiones del pleno. De ellas, tres tuvieron carácter extraordinario y 

por tanto virtual, y las otras seis las sesiones ordinarias se celebraron con formato híbrido (presencial/telemático) 

adoptado tras la situación postpandemia Covid 19. 

AÑO 2022 – SESIONES: FECHA ORDEN ANUAL 

EXTRAORDINARIA VIRTUAL 13 ENERO  

EXTRAORDINARIA VIRTUAL 22 FEBRERO  

ORDINARIA - FORMATO HÍBRIDO 07 MARZO 1ª 

ORDINARIA - FORMATO HÍBRIDO 06 MAYO 2ª 

ORDINARIA – FORMATO HÍBRIDO 21 JUNIO 3ª 

ORDINARIA – FORMATO HÍBRIDO 05 JULIO 4ª 

ORDINARIA – FORMATO HÍBRIDO 16 SEPTIEMBRE 5ª 

EXTRAORDINARIA VIRTUAL 05 DICIEMBRE  

ORDINARIA - FORMATO HÍBRIDO 22 DICIEMBRE 6ª 
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VISTA LATERAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EMPRESA, Y ESCUELA TÉCNICA 

SUPERIOR DE ARQUITECTURA Y EDIFICACIÓN DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 

CARTAGENA 

 
 
 
 
 
 

3.-ORDEN DEL DÍA DE LAS SESIONES DEL PLENO DEL CONSEJO 
SOCIAL 
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3- 
PLENARIOS DEL CONSEJO SOCIAL 

♣ 13 DE ENERO DE 2022 EXTRAORDINARIA VIRTUAL 

1.-Aprobación, si procede, de la Propuesta de Concesión de la III EDICIÓN DE LOS PREMIOS ISAAC PERAL 
DEL CONSEJO SOCIAL 2021 en sus diferentes modalidades: 

-PREMIO A LA COOPERACIÓN EMPRESA-RED CÁTEDRAS UPCT 

-PREMIO AL MEJOR DIRECTIVO UPCT DE LA REGIÓN DE MURCIA 

-PREMIO AL FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD DE LOS EGRESADO DE LA UPCT 

-PREMIO A LA RESPONSABILIDAD SOCIAL UPCT 

-PREMIO AL MEJOR INVESTIGADOR UPCT 

♣ 22 DE FEBRERO DE 2022 EXTRAORDINARIA VIRTUAL 

1.-Aprobación, si procede, a solicitud del Vicerrector de Economía, Empresa y Emprendimiento de la salida y 
desinversión de la Universidad Politécnica de Cartagena de la Empresa de Base Tecnológica QARTECH 
INNOVATIONS S.L. 

♣ 07 DE MARZO DE 2022 ORDINARIA FORMATO HÍBRIDO 

1. Aprobación, si procede, del Acta de la sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 22 de julio 
de 2021. 

2. Aprobación, si procede, del Acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 22 de 
diciembre de 2021. 

3. Aprobación, si procede, del Acta de la última sesión extraordinaria virtual del Pleno del Consejo Social 
celebrada el 13 de enero de 2022. 

4. Aprobación, si procede, del Acta de la última sesión extraordinaria virtual del Pleno del Consejo Social 
celebrada el 22 de febrero de 2022. 

5. Aprobación, si procede, de la implantación del título de Grado en Ciencia e Ingeniería de Datos en la UPCT. 

6. Aprobación, si procede, de la exención de derechos económicos del Curso de Especialista profesional en 
responsabilidad social, igualdad y diversidad en la empresa. 

7. Aprobación, si procede, de la exención de derechos económicos del Curso internacional de tecnología 
postcosecha y procesado mínimo hortofrutícola, 17ª edición. 

8. Aprobación, si procede, de la exención de derechos económicos del Curso internacional on-line COURSE ON 
POSTHARVEST AND FRESH-CUT TECHNOLOGIES, 7ª edición. 
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9. Aprobación, si procede de los precios públicos de Actividades Deportivas de la UPCT, para el curso 2022-23. 

10. Aprobación, si procede, de la propuesta de acuerdo de adjudicación del Complemento Retributivo Autonómico 
del PDI de la UPCT, para el año 2022. 

♣ 06 DE MAYO DE 2022 ORDINARIA FORMATO HÍBRIDO 

1. Aprobación, si procede, del Acta de la sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 7 de marzo 
de 2022. 

2. Informe del Presidente por sustitución. 

3. Informe de la Rectora. 

4. Presentación de la Asociación de Antiguos Alumnos y Amigos de la UPCT (Alumni España): presente y futuro. 

5. Informe de ejecución sobre la situación financiera y grado de ejecución del Presupuesto de la Universidad 2021 
por parte del Área de Control Interno de la UPCT. 

6. Informe de la liquidación del Presupuesto de la UPCT del ejercicio 2021 y estado de su remanente de tesorería 
a 31 de diciembre de 2021, conforme a lo recogido en el Real Decreto Ley 14/2012. 

7. Informe de contabilidad analítica de la UPCT del ejercicio 2020. 

8. Informe de medidas extraordinarias de contención del gasto. Anulación de créditos para dotación de fondo de 
cobertura. 

9. Informe de la memoria de actuaciones del Área de Control Interno de la UPCT durante el ejercicio 2021. 

10. Informe sobre el inventario actualizado de los bienes que integran el patrimonio de la UPCT a fecha de 31 de 
diciembre de 2021. 

11. Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 22 de julio 
de 2021 hasta la actualidad. 

12. Informe de los convenios subscritos por la UPCT con personas físicas o jurídicas desde el día 22 de julio de 
2021 hasta la actualidad, y sus posibles repercusiones económicas. 

13. Aprobación, si procede, de la modificación del artículo 19 del Reglamento de Apoyo a la Creación de Spin-
Off de la UPCT. 

14. Aprobación, si procede, Reglamento de Progreso y Permanencia de la Universidad Politécnica de Cartagena, 
aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad Politécnica de Cartagena, en su sesión de 01/03/2022 
e informe favorable emitido por el Consejo de Universidades, en su sesión de 08/04/2022. 

15. Aprobación, si procede, de la extinción del título de Máster Interuniversitario en Electroquímica, Ciencia y 
Tecnología en la UPCT, aprobada en CG de 1 de marzo de 2022. 

16. Aprobación, si procede, de la implantación del título de Máster Interuniversitario en Electroquímica, Ciencia 
y Tecnología en la UPCT, aprobada en CG de 1 de marzo de 2022.  

17. Aprobación, si procede, de la implantación del Programa de Doctorado Interuniversitario (UPCT-UPV) 
Arquitectura, Patrimonio y Ciudad en la UPCT, aprobada en CG de 27 de enero de 2022. 

18. Aprobación, si procede, propuesta de complementos retributivos a los miembros del Tribunal de las Pruebas 
de Acceso de Mayores - 2022, convocadas por Resolución Rectoral R-540/21, de 08 de noviembre. 
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♣ 21 DE JUNIO DE 2022 ORDINARIA FORMATO HÍBRIDO 

1. Aprobación, si procede, del acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 6 de 
mayo de 2022. 

2. Informe del Presidente. 

3. Informe de la Rectora. 

4. Informe sobre la distribución de las Becas-Colaboración concedidas por el Ministerio de Educación y 
Formación Profesional a los Departamentos de la UPCT para el curso 2022-2023. 

5. Informe de Auditoría de Cuentas de la Universidad Politécnica de Cartagena correspondiente al Ejercicio 2021. 

6. Aprobación, si procede, de las Cuentas Anuales de la Universidad Politécnica de Cartagena correspondientes 
al ejercicio 2021. 

7. Aprobación, si procede, de la participación de la UPCT en la empresa DIGITAL DATA FARM S.L. y su 
consideración como EBT de la UPCT. 

8. Informe de las modificaciones realizadas de la Relación de Puestos de Trabajo del Personal de Administración 
y Servicios de la UPCT y sus repercusiones económicas. 

9. Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 6 de mayo 
de 2022 hasta la actualidad. 

10. Informe de los convenios subscritos por la UPCT con personas físicas o jurídicas desde el día 6 de mayo de 
2022 hasta la actualidad, y sus posibles repercusiones económicas. 

11. Aprobación, si procede, de la exención de precios públicos del curso de Formación de Activadores Urbanos 
para la gestión y coproducción de procesos de regeneración urbana integrada y participativa. - Aprobado por 
Consejo de Gobierno de 26/05/2022-. 

12. Aprobación, si procede, de la exención de precios públicos del curso Especialista Profesional en 
Responsabilidad Social, Igualdad y Diversidad en la Empresa – 2ª Edición. -Aprobado por Comisión de 
Ordenación Académica de 23/05/2022-. 

♣ 05 DE JULIO DE 2022 ORDINARIA FORMATO HÍBRIDO 

1. Aprobación, si procede, del acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 21 de 
junio de 2022. 

2. Aprobación, si procede de las Cuentas Anuales de la Universidad Politécnica de Cartagena correspondientes al 
ejercicio 2021. 

♣ 16 DE SEPTIEMBRE DE 2022 ORDINARIA FORMATO HÍBRIDO 

Primer Pleno presidido por D. Emilio Restoy Cabrera como Presidente de Consejo Social, tras su Toma de 
Posesión en fecha 25 de julio, tras la publicación del Decreto n.º 138/2022, de 21 de julio, del Consejo de Gobierno 
de la CARM, publicado en el BORM n.º 169, de 23 de julio de 2022. 

1. Aprobación, si procede, del acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 5 de 
julio de 2022. 

2. Informe del Presidente. 

3. Informe de la Rectora. 

4. Presentación del Informe de Recomendaciones de Control Interno e Informe Adicional al de Auditoría de 
Cuentas Anuales 2021. 
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5. Reflexión sobre las líneas estratégicas a definir para el Plan de Actuaciones del Consejo Social de la UPCT 
2023. 

6. Aprobación, si procede del nombramiento de D. Santiago López Noguera como representante del presidente 
del Consejo Social en los casos legalmente establecidos. 

7. Aprobación, si procede, de la prórroga del contrato con Mazars Auditores, S.L.P. para el servicio de auditoría 
financiera de las cuentas anuales del ejercicio 2022 de la UPCT. 

8. Aprobación, si procede, de la 13ª convocatoria del Premio In Memoriam Ginés Huertas, A la superación y el 
Esfuerzo, para el curso académico 2021/2022. 

9. Aprobación, si procede, de la 4ª Edición de los Premios Isaac Peral del Consejo Social de la UPCT para el año 
2022. 

10. Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 21 de 
junio de 2022 hasta la actualidad. 

11. Informe de los convenios subscritos por la UPCT con personas físicas o jurídicas desde el día 21 de junio de 
2022 hasta la actualidad, y sus posibles repercusiones económicas. 

♣ 05 DE DICIEMBRE DE 2022 EXTRAORDINARIA VIRTUAL 

1. Aprobación, si procede, de las Bases 2022 de los Premios Isaac Peral del Consejo Social de la UPCT. 

♣ 22 DE DICIEMBRE DE 2022  ORDINARIA FORMATO HÍBRIDO 

1. Aprobación, si procede, del Acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 16 
celebrada el 16 de septiembre de 2022 y del acta de la sesión extraordinaria virtual celebrada el 5 de diciembre 
de 2022. 

2. Informe del Presidente. 

3. Informe de la Rectora 

4. Informe del estado del Remanente de Tesorería de la UPCT a fecha de 22 diciembre de 2022. 

5. Informe sobre el seguimiento por parte de la UPCT del Informe de Recomendaciones de Control Interno e 
Informe Adicional al de Auditoría de las Cuentas Anuales del 2021. 

6. Informe anual del Defensor Universitario de la UPCT. 

7. Aprobación, si procede, de la designación de tres miembros del Consejo Social no pertenecientes a la 
comunidad universitaria para formar parte del Consejo de Gobierno de la UPCT. 

8. Aprobación, si procede, del límite de gasto anual de la UPCT para el año 2023, en virtud del Art. 81.2 de la 
LOU. 

9. Aprobación, si procede, a solicitud del Consejo de Gobierno, de la propuesta de Presupuestos para el año 2023 
de la UPCT y del Consejo Social. Bases y Criterios de elaboración del proyecto anual de presupuestos generales 
de la Universidad en el marco de su programación anual. 

10- Informe de las modificaciones realizadas en septiembre de 2022 de la Relación de Puestos de Trabajo del 
Personal de Administración y Servicios de la UPCT y sus repercusiones económicas. 

11- Informe sobre los procesos de evaluación de la calidad de las enseñanzas de la UPCT realizados durante el 
2022 por la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA). 

12- Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 16 de 
septiembre de 2022 hasta la actualidad. 

13- Informe de los convenios subscritos por la UPCT con personas físicas o jurídicas desde el día 16 de septiembre 
de 2022 hasta la actualidad, y sus posibles repercusiones económicas. 
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14. Aprobación, si procede, de la Normativa de Reserva y Cesión de Espacios de la UPCT. 

15. Aprobación, si procede, de la modificación de la Normativa de creación y funcionamiento de las Cátedras de 
Empresa de la UPCT. 

16. Aprobación, si procede, de la participación de la UPCT en la empresa MICRODRY S.L. y su consideración 
como EBT de la UPCT. 

17. Aprobación, si procede, de la participación de la UPCT en la empresa Juno Smart Digital Solutions S.L. y su 
consideración como EBT de la UPCT. 

18. Aprobación, si procede de los Precios Públicos del SAIT para el año 2023. 

19. Aprobación, si procede de los Precios Públicos de Deportes de la UPCT del curso 2022/2023. 

20. Aprobación, si procede, de la exención de las restricciones establecidas por las “Normas y criterios para fijar 
los precios, retribuciones del profesorado y demás derechos económicos correspondientes a las enseñanzas 
propias de la Universidad Politécnica de Cartagena”, del curso de Formación Permanente “CURSO 
INTERNACIONAL DE TECNOLOGÍA POSTCOSECHA Y PROCESADO MÍNIMO 
HORTOFRUTÍCOLA. 18º Edición”, aprobado en la Comisión de Posgrado de 02 de diciembre de 2022. 
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CAMPUS DE ALFONSO XIII - FACHADA PRINCIPAL DE LA ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE 

INGENIERÍA AGRONÓMICA DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA. 

 
 
 
 
 
 

4.-ACUERDOS DEL CS POR FUNCIONES 
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4- 
ACUERDOS DEL CONSEJO SOCIAL POR FUNCIONES. 

A tenor del artículo 14 de la Ley 6/2001, 21 de diciembre, Orgánica de Universidades (LOU), modificada por 
la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, de modificación de la Ley Orgánica de Universidades (LOMLOU), el 
Consejo Social es el órgano de participación de la sociedad en la Universidad, y debe ejercer como elemento de 
interrelación entre la sociedad y la Universidad.  

El artículo 14.2 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades le atribuye la tarea de 
supervisar las actividades de carácter económico y el rendimiento de los servicios de la Universidad, y promover 
la colaboración de la sociedad en su financiación. A tal fin, aprobará un plan anual de actuaciones destinado a 
promover las relaciones entre la Universidad y su entorno cultural, profesional, económico y social al servicio de 
la calidad de la actividad universitaria. Los Consejos Sociales podrán disponer de la oportuna información y 
asesoramiento de los órganos de evaluación de las Comunidades Autónomas y de la Agencia Nacional de 
Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA). 

Asimismo, corresponde al Consejo Social la aprobación del presupuesto y de la programación plurianual de la 
Universidad, a propuesta del Consejo de Gobierno. Además, con carácter previo al trámite de rendición de cuentas, 
aprobará las cuentas anuales de la Universidad y las de las entidades que de ella puedan depender y sin perjuicio 
de la legislación mercantil u otra a las que dichas entidades puedan estar sometidas en función de su personalidad 
jurídica. 

La Ley de la Comunidad Autónoma en esta materia, Ley 3/2005, 25 de abril, de Universidades de la Región 
de Murcia, regula la composición y funciones del Consejo Social y la designación de sus miembros. Estará 
constituido por personalidades de la vida cultural, profesional, económica y social que no podrán ser de la propia 
comunidad académica, a excepción de los seis miembros representantes del Consejo de Gobierno de la 
Universidad: Rector/ra, Secretario/a General y Gerente, miembros natos por razón del cargo; así como un 
representante de los distintos estamentos universitarios: PDI, PAS, ESTUDIANTES (elegidos). 

Durante el año 2022, dando cumplimiento a las funciones y competencias que le atribuye la ley regional en su 
artículo 26, el Consejo Social de la Universidad Politécnica de Cartagena desarrolló sus funciones adoptando los 
acuerdos seguidamente relacionados que han sido recogidos en la presente Memoria de Actividades. 

1.-EN RELACIÓN CON LA SOCIEDAD: 

- Aprobación de la Propuesta de Concesión de la III EDICIÓN DE LOS PREMIOS ISAAC PERAL DEL 
CONSEJO SOCIAL 2021 en sus diferentes modalidades: 

- PREMIO A LA COOPERACIÓN EMPRESA-RED CÁTEDRAS UPCT. 
- PREMIO AL MEJOR DIRECTIVO UPCT DE LA REGIÓN DE MURCIA 
- PREMIO AL FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD DE LOS EGRESADO DE LA UPCT 
- PREMIO A LA RESPONSABILIDAD SOCIAL UPCT 
- PREMIO AL MEJOR INVESTIGADOR UPCT   (Extraordinaria Virtual de 13/01/2022). 

- Informe de los convenios subscritos por la UPCT con personas físicas o jurídicas desde el día 22 de julio de 
2021 hasta la actualidad, y sus posibles repercusiones económicas. (Pleno 06/05/2022). 

- Informe de los convenios subscritos por la UPCT con personas físicas o jurídicas desde el día 6 de mayo de 
2022 hasta la actualidad, y sus posibles repercusiones económicas. (Pleno 21/06/2022). 
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- Informe de la propuesta de nuevos premios y distinciones del Consejo Social para el curso académico 
2022/2023 (Pleno 16/09/2022). 

- Aprobación del nombramiento de D. Santiago López Noguera como representante del presidente del Consejo 
Social en los casos legalmente establecido. (Pleno 16/09/2022). 

- Aprobación de la 13ª convocatoria del Premio In Memoriam Ginés Huertas Martínez, a la Superación y el 
Esfuerzo, para el curso académico 2021/2022. (Pleno 16/09/2022). 

- Aprobación de la 4ª Edición de los Premios Isaac Peral del Consejo Social de la UPCT para el año 2022. (Pleno 
16/09/2022). 

- Informe de los convenios subscritos por la UPCT con personas físicas o jurídicas desde el día 21 de junio de 
2022 hasta la actualidad, y sus posibles repercusiones económicas (Pleno 16/09/2022). 

- Aprobación de las Bases 2022 de los Premios Isaac Peral del Consejo Social de la UPCT. (Pleno 05/12/2022). 

- Informe anual del Defensor Universitario de la UPCT. (Pleno 22/12/2022). 

- Aprobación de la designación de tres miembros del Consejo Social no pertenecientes a la comunidad 
universitaria para formar parte del Consejo de Gobierno de la UPCT. (Pleno 22/12/2022). 

2.-EN RELACIÓN CON ASUNTOS PRESUPUESTARIOS Y ECONÓMICO-
FINANCIEROS: 

- Aprobación a solicitud del Vicerrector de Economía, Empresa y Emprendimiento de la salida y desinversión 
de la Universidad Politécnica de Cartagena de la Empresa de Base Tecnológica “QARTECH INNOVATIONS 
S.L. (Extraordinaria Virtual de 22/02/2022). 

- Aprobación de la exención de derechos económicos del Curso de Especialista profesional en responsabilidad 
social, igualdad y diversidad en la empresa. (Ordinaria de 07/03/2022). 

- Aprobación de la exención de derechos económicos del Curso internacional de tecnología postcosecha y 
procesado mínimo hortofrutícola, 17ª edición. (Ordinaria de 07/03/2022). 

- Aprobación de la exención de derechos económicos del Curso internacional on-line COURSE ON 
POSTHARVEST AND FRESH-CUT TECHNOLOGIES, 7ª edición. (Ordinaria de 07/03/2022). 

- Aprobación de los precios públicos de Actividades Deportivas de la UPCT para el curso 2022-23. (Ordinaria 
de 07/03/2022). 

- Aprobación del acuerdo de adjudicación del Complemento Retributivo Autonómico del PDI de la UPCT, para 
el año 2022. (Ordinaria de 07/03/2022). 

- Informe de ejecución sobre la situación financiera y grado de ejecución del Presupuesto de la Universidad 2021 
por parte del Área de Control Interno de la UPCT. (Pleno 06/05/2022). 

- Informe de la liquidación del Presupuesto de la UPCT del ejercicio 2021 y estado de su remanente de tesorería 
a 31 de diciembre de 2021, conforme a lo recogido en el Real Decreto Ley 14/2012. (Pleno 06/05/2022). 

- Informe de contabilidad analítica de la UPCT del ejercicio 2020. (Pleno 06/05/2022). 

- Informe de medidas extraordinarias de contención del gasto. Anulación de créditos para dotación de fondo de 
cobertura. (Pleno 06/05/2022). 
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- Informe de la memoria de actuaciones del Área de Control Interno de la UPCT durante el ejercicio 2021. (Pleno 
06/05/2022). 

- Informe sobre el inventario actualizado de los bienes que integran el patrimonio de la UPCT a fecha de 31 de 
diciembre de 2021. (Pleno 06/05/2022). 

- Aprobación de la propuesta de complementos retributivos a los miembros del Tribunal de las Pruebas de 
Acceso de Mayores -2022, convocadas por Resolución Rectoral R-540/21, de 08 de noviembre. (Pleno 
06/05/2022). 

- Informe de Auditoría de Cuentas de la Universidad Politécnica de Cartagena correspondiente al Ejercicio 2021. 
(Pleno 21/06/2022). 

- Aprobación de las Cuentas Anuales de la Universidad Politécnica de Cartagena correspondientes al ejercicio 
2021. (Pleno 21/06/2022). 

- Aprobación de la participación de la UPCT en la empresa DIGITAL DATA FARM S.L. y su consideración 
como EBT de la UPCT. (Pleno 21/06/2022). 

- Aprobación de la exención de precios públicos del curso de Formación de Activadores Urbanos para la gestión 
y coproducción de procesos de regeneración urbana integrada y participativa. (Aprobado por Consejo de 
Gobierno de 26/05/2022). (Pleno 21/06/2022). 

- Aprobación de la exención de precios públicos del curso Especialista Profesional en Responsabilidad Social, 
Igualdad y Diversidad en la Empresa – 2ª Edición. (Aprobado por Comisión de Ordenación Académica de 
23/05/2022). (Pleno 21/06/2022). 

- Aprobación de las Cuentas Anuales de la Universidad Politécnica de Cartagena correspondientes al ejercicio 
2021. (Pleno 05/07/2022). 

- Presentación del Informe de Recomendaciones de Control Interno e Informe Adicional al de Auditoría de 
Cuentas Anuales 2021. (Pleno 16/09/2022). 

- Segundo informe semestral sobre la situación financiera y el estado de ejecución del Presupuesto 2022 de la 
Universidad por parte de la unidad encargada del Control Interno. (Pleno 16/09/2022). 

- Informe sobre el grado de cumplimiento de la Universidad Politécnica de Cartagena de la normativa en materia 
de morosidad durante el año 2021. (Pleno 16/09/2022). 

- Aprobación de la prórroga del contrato con MAZARS AUDITORES, S.L.P. para el servicio de auditoría 
financiera de las cuentas anuales del ejercicio 2022 de la UPCT. (Pleno 16/09/2022). 

- Informe del estado del Remanente de Tesorería de la UPCT a fecha de 22 diciembre de 2022. (Pleno 
22/12/2022). 

- Informe sobre el seguimiento por parte de la UPCT del Informe de Recomendaciones de Control Interno e 
Informe Adicional al de Auditoría de las Cuentas Anuales del 2021. (Pleno 22/12/2022). 

- Aprobación del límite de gasto anual de la UPCT para el año 2023, en virtud del Art. 81.2 de la LOU. (Pleno 
22/12/2022). 

- Aprobación a solicitud del Consejo de Gobierno, de la propuesta de Presupuestos para el año 2023 de la UPCT 
y del Consejo Social. Bases y Criterios de elaboración del proyecto anual de presupuestos generales de la 
Universidad en el marco de su programación anual. (Pleno 22/12/2022). 

- Aprobación de la participación de la UPCT en la empresa MICRODRY S.L. y su consideración como EBT de 
la UPCT. 

- Aprobación de la participación de la UPCT en la empresa JUNO SMART DIGITAL SOLUTIONS S.L. y su 
consideración como EBT de la UPCT. (Pleno 22/12/2022). 

- Aprobación de los Precios Públicos del SAIT para el año 2023. (Pleno 22/12/2022). 

- Aprobación de los Precios Públicos de Deportes de la UPCT del curso 2022/2023. (Pleno 22/12/2022). 
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- Aprobación de la exención de las restricciones establecidas por las Normas y criterios para fijar los precios, 
retribuciones del profesorado y demás derechos económicos correspondientes a las enseñanzas propias de la 
Universidad Politécnica de Cartagena, del curso de Formación Permanente Curso Internacional de Tecnología 
Postcosecha y Procesado Mínimo Hortofrutícola. 18º Edición, aprobado en la Comisión de Posgrado de 02 de 
diciembre de 2022. (Pleno 22/12/2022). 

3.-EN RELACIÓN CON LOS RECURSOS HUMANOS Y LAS RETRIBUCIONES:  

- Informe de las modificaciones realizadas de la Relación de Puestos de Trabajo del Personal de Administración 
y Servicios de la UPCT y sus repercusiones económicas. (Pleno 21/06/2022). 

- Informe de las modificaciones realizadas en septiembre de 2022 de la Relación de Puestos de Trabajo del 
Personal de Administración y Servicios de la UPCT y sus repercusiones económicas. (Pleno 22/12/2022). 

4.-EN RELACIÓN CON LA GESTIÓN UNIVERSITARIA: 

- Aprobación del Acta de la sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 22 de julio de 2021. 
(Ordinaria de 07/03/2022). 

- Aprobación, del Acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 22 de diciembre 
de 2021. (Ordinaria de 07/03/2022). 

- Aprobación, del Acta de la última sesión extraordinaria virtual del Pleno del Consejo Social celebrada el 13 de 
enero de 2022. (Ordinaria de 07/03/2022). 

- Aprobación del Acta de la última sesión extraordinaria virtual del Pleno del Consejo Social celebrada el 22 de 
febrero de 2022. (Ordinaria de 07/03/2022). 

- Aprobación de la implantación del título de Grado en Ciencia e Ingeniería de Datos en la UPCT. (Ordinaria de 
07/03/2022). 

- Aprobación, del Acta de la sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 7 de marzo de 2022. 
(Pleno 06/05/2022). 

- Informe del Presidente por sustitución. (Pleno 06/05/2022). 

- Informe de la Rectora. (Pleno 06/05/2022). 

- Presentación de la Asociación de Antiguos Alumnos y Amigos de la UPCT (Alumni España): presente y futuro. 
(Pleno 06/05/2022). 

- Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 22 de 
julio de 2021 hasta la actualidad. (Pleno 06/05/2022). 

- Aprobación de la modificación del artículo 19 del reglamento de apoyo a la creación de spin-off de la UPCT. 
(Pleno 06/05/2022). 

- Aprobación del Reglamento de Progreso y Permanencia de la Universidad Politécnica de Cartagena, aprobado 
por el Consejo de Gobierno de la Universidad Politécnica de Cartagena, en su sesión de 01/03/2022 e informe 
favorable emitido por el Consejo de Universidades, en su sesión de 08/04/2022. (Pleno 06/05/2022). 

- Aprobación de la extinción del título de Máster Interuniversitario en Electroquímica, Ciencia y Tecnología en 
la UPCT, aprobada en CG de 1 de marzo de 2022. (Pleno 06/05/2022). 

- Aprobación de la implantación del título de Máster Interuniversitario en Electroquímica, Ciencia y Tecnología 
en la UPCT, aprobada en CG de 1 de marzo de 2022. (Pleno 06/05/2022). 

- Aprobación de la implantación del Programa de Doctorado Interuniversitario (UPCT-UPV) Arquitectura, 
Patrimonio y Ciudad en la UPCT, aprobada en CG de 27 de enero de 2022. (Pleno 06/05/2022). 
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- Aprobación del acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 6 de mayo de 2022. 
(Pleno 21/06/2022). 

- Informe del Presidente. (Pleno 21/06/2022). 

- Informe de la Rectora. (Pleno 21/06/2022). 

- Informe sobre la distribución de las Becas-Colaboración concedidas por el Ministerio de Educación y 
Formación Profesional a los Departamentos de la UPCT para el curso 2022-2023. (Pleno 21/06/2022). 

- Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 6 de mayo 
de 2022 hasta la actualidad. (Pleno 21/06/2022). 

- Aprobación del acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 21 de junio de 
2022. (Pleno 05/07/2022). 

- Aprobación del acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 5 de julio de 2022. 
(Pleno 16/09/2022). 

- Informe del Presidente. (Pleno 16/09/2022). 

- Informe de la Rectora. (Pleno 16/09/2022). 

- Informe sobre la nueva web del Consejo Social: estructura y alta de nuevos usuarios. (Pleno 16/09/2022). 

- Reflexión sobre las líneas estratégicas a definir para el Plan de Actuaciones del Consejo Social de la UPCT 
2023. (Pleno 16/09/2022). 

- Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 21 de 
junio de 2022 hasta la actualidad. (Pleno 16/09/2022). 

- Aprobación del Acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 16 de septiembre 
de 2022, y del acta de la sesión extraordinaria virtual celebrada el 5 de diciembre de 2022. (Pleno 22/12/2022). 

- Informe del Presidente. (Pleno 22/12/2022). 

- Informe de la Rectora. (Pleno 22/12/2022). 

- Informe sobre los procesos de evaluación de la calidad de las enseñanzas de la UPCT realizados durante el 
2022 por la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA). (Pleno 22/12/2022). 

- Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 16 de 
septiembre de 2022 hasta la actualidad. (Pleno 22/12/2022). 

- Aprobación de la Normativa de Reserva y Cesión de Espacios de la UPCT. (Pleno 22/12/2022). 

- Aprobación de la modificación de la Normativa de creación y funcionamiento de las Cátedras de Empresa de 
la UPCT. (Pleno 22/12/2022). 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 



Página 21 de 44 
 

 
 

 
 

 

 
CAMPUS MURALLA DEL MAR - PUERTA PRINCIPAL DE ENTRADA A LA ESCUELA TÉCNICA 
SUPERIOR DE INGENIERÍA INDUSTRIAL DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA. 

 
 
 
 
 
 

5-CONVENIOS INFORMADOS AL PLENO 
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5- 
RESUMEN DE CONVENIOS SUSCRITOS POR LA UPCT, APROBADOS EN CONSEJO 
DE GOBIERNO E INFORMADOS AL CS DURANTE LOS AÑOS 2022. 

PLENO EXTRAORDINARIO VIRTUAL DE 13 DE ENERO DE 2022 
Sin convenios. 

PLENO EXTRAORDINARIO VIRTUAL DE 22 DE FEBRERO DE 2022 
Sin convenios. 

PLENO ORDINARIO DE 07 DE MARZO DE 2022 
Sin convenios. 

PLENO ORDINARIO DE 06 DE MAYO DE 2022 

Fueron informados al Pleno del CS, los convenios llevados a las sesiones de Consejo de Gobierno seguidamente 
relacionadas: 

CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 29 DE JULIO DE 2021 

1.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE LA REGIÓN DE MURCIA, A 
TRAVÉS DEL INSTITUTO MURCIANO DE ACCIÓN SOCIAL, Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 
CARTAGENA PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN DEPORTIVA EN LAS PERSONAS 
MAYORES. 

2.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA ASOCIACIÓN DE 
ENFERMEDADES RARAS D´GENES PARA ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO. 

3.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA ASOCIACIÓN CONECTA Y 
ACTÚA CARTAGENA PARA ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO SOCIAL. 

4.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y CUVI CB PARA LA BÚSQUEDA DE 
PISO Y HABITACIÓN DE LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS QUE VAYAN A ESTUDIAR EN LA UPCT Y 
NECESITEN UNA VIVIENDA. 

5.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y ESTRELLA DE LEVANTE, FÁBRICA 
DE CERVEZA SAU PARA LA CREACIÓN DE LA CÁTEDRA ESTRELLA DE LEVANTE ‐ UPCT. 

6.-ADENDA AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACIÓN SUSCRITO CON FECHA 1 DE SEPTIEMBRE DE 2020 
ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y BANCO SANTANDER SA SOBRE EL PORTAL 
EMPLEO UNIVERSIA JOBS. 

7.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (UPCT) Y LA ASOCIACIÓN 
COMARCAL EDUCATIVA Y DE FORMACIÓN DE CARTAGENA “ESCUELAS GRADUADAS” (ACEFCAR) PARA 
EL ESTABLECIMIENTO DE CAUCES DE COLABORACIÓN ENTRE AMBAS PARA LA IMPARTICIÓN DEL CURSO 
CORRESPONDIENTE AL DIPLOMA PROPIO DE ESPECIALISTA PROFESIONAL EN INTELIGENCIA DIGITAL 
APLICADA A LAS EMPRESAS (SPECIFIC COURSE IN DIGITAL INTELLIGENCE FOR BUSINESS COMPANIES). 
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8.-CONVENIO ESPECÍFICO PARA EL CURSO 2021‐2022 ENTRE FUNDACIÓN CAROLINA Y UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA LA REALIZACIÓN DEL MÁSTER UNIVERSITARIO EN CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA DEL AGUA Y DEL TERRENO. 

9.-CONVENIO ESPECÍFICO PARA EL CURSO 2021‐2022 ENTRE FUNDACIÓN CAROLINA Y LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA LA REALIZACIÓN DEL MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA 
AMBIENTAL Y PROCESOS SOSTENIBLES. 

10.-CONVENIO ESPECÍFICO PARA EL CURSO 2021‐2022 ENTRE FUNDACIÓN CAROLINA Y LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA LA REALIZACIÓN DEL MÁSTER UNIVERSITARIO EN ENERGÍAS 
RENOVABLES. 

11.-1ª ADENDA CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA EMPRESA 
BODEGAS LUZÓN SL PARA LA PUESTA EN VALOR DE LA VARIEDAD DE UVA MERSEGUERA. 

12.-CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA 
ASOCIACIÓN EMPRESARIAL DE INVESTIGACIÓN CENTRO TECNOLÓGICO DE LA CONSTRUCCIÓN REGIÓN 
DE MURCIA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE DOCTORADO INDUSTRIAL “DESARROLLO DE UN 
MODELO TÉRMICO PREDICTIVO PARA UN NUEVO PAVIMENTO FRÍO.” 

CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 01 DE OCTUBRE DE 2021 

1.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y ASOCIACIÓN CARTAGENA 
SIEMPRE PARA CICLOS DE CONFERENCIAS DE DIVULGACIÓN CIENTÍFICA, CULTURAL E INVESTIGACIÓN. 

2.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA ASOCIACIÓN CULTURAL 
HÉROES DE CAVITE PARA LA COLABORACIÓN EN EL EVENTO CULTURAL HISPANIDAD 12 DE OCTUBRE 
CARTAGENA Y OTRAS ACTIVIDADES ANUALES. 

3.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y CEFU, S.A. PARA LA 
CONTINUACIÓN DE LA CÁTEDRA EN GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL SOSTENIBLE DE LA PRODUCCIÓN 
PORCINA. 

4.-ADENDA I AL CONVENIO MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y NAVANTIA, 
S.A., S.M.E. RELATIVO A LA CÁTEDRA ISAAC PERAL – NAVANTIA PARA TECNOLOGÍAS SUBMARINAS 
FIRMADO EL 14 DE OCTUBRE DE 2020. 

5.-ADENDA 1, PARA EL CURSO 2021/2022, AL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA CONSEJERÍA DE 
EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTES DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA Y LA 
UNIVERSIDAD PÚBLICA POLITÉCNICA DE CARTAGENA, PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS DEL 
ALUMNADO, DEL CURSO DE FORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DIDÁCTICA PARA PROFESORES TÉCNICOS DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL, DURANTE EL CURSO ACADEMICO 2020/2021. 

6.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA ESCUELA SUPERIOR DE 
INFORMÁTICA Y PRODUCCIÓN ANGEVINA ESAIP, ANGIERS (FRANCIA), EN RELACIÓN AL DIPLOMA 
INGENIERO ESAIP EN SEGURIDAD Y PREVENCIÓN DE RIESGOS Y DEL MÁSTER LA UPCT EN CIENCIAS Y 
TECNOLOGÍA DE AGUA Y TERRENO ‐ GIC ‐ GIRME. (TEXTO EN ESPAÑOL Y FRANCÉS). 

7.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA FEDERACIÓN DE TROPAS Y 
LEGIONES DE LAS FIESTAS DE CARTHAGINESES Y ROMANOS PARA LA PARTICIPACIÓN EN LA NOCHE 
EUROPEA DE LOS INVESTIGADORES‐MEDNIGHT. 

8.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ESTRATÉGICA ENTRE TELEFÓNICA INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO 
SAU Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA LA COLABORACIÓN EN I+D Y LA CREACIÓN 
DE UNA UNIDAD CONJUNTA DE INVESTIGACIÓN TELEFÓNICA I+DUPCT EN PLANIFICACIÓN Y 
OPTIMIZACIÓN DE RED (JRU TID‐UPCT). 

9.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL EXCELENTÍSIMO 
AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA PARA EL ESTUDIO DE LA CARTOGRAFÍA DE ZONAS INUNDABLES A 
PARTIR DE LA SIMULACIÓN BIDIMENSIONAL DE LOS DESARROLLOS URBANOS EXISTENTES, ASÍ COMO 
LOS DEL NUEVO PLAN GENERAL DE ORDENACIÓN URBANA DEL TÉRMINO MUNICIPAL DE CARTAGENA. 

10.-ACUERDO INSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y UNIVERSITAS 
XXI SOLUCIONES Y TECNOLOGÍA PARA LA UNIVERSIDAD SA. 
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11.-CONVENIO ENTRE EL SERVICIO MURCIANO DE SALUD Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 
CARTAGENA PARA LA CREACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DEL LABORATORIO DE INVESTIGACIÓN, 
DESARROLLO E INNOVACIÓN EN TECNOLOGÍAS BIOMÉDICAS (LIDITEB). 

CONSEJO GOBIERNO EXTRAORDINARIO DE 08 DE OCTUBRE DE 2021 

1.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y ASOCIACIÓN PROYECTO 
ABRAHAM PARA ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO EDUCATIVO. 

2.-CONVENIO ESPECÍFICO DERIVADO DEL PROTOCOLO MARCO DE ACTUACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL ORGANISMO AUTÓNOMO INSTITUTO MURCIANO DE INVESTIGACIÓN 
Y DESARROLLO AGRARIO Y MEDIOAMBIENTAL (IMIDA) EN LOS SECTORES Y ÁMBITOS AGRARIO, 
GANADERO, FORESTAL, PESQUERO, MARISQUERO, ACUÍCOLA MARINO, ALGUÍCOLA, CUALQUIER OTRO 
DE LA CADENA ALIMENTARIA Y MEDIOAMBIENTAL, PARA LA CREACIÓN DE LA UNIDAD MIXTA 
INTERDISCIPLINAR EN EL ÁMBITO DE LA AGRICULTURA DE PRECISIÓN‐UMAP. 

3.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y SONIDOVISUAL MEDIA SL PARA 
COLABORACIONES FORMATIVAS RELACIONADAS CON EL DOBLAJE Y LA LOCUCIÓN. 

4.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA ASOCIACIÓN COLABORA 
MUJER REGÍÓN DE MURCIA PARA COLABORAR EN ODS Y STEM 

5.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA PLATAFORMA DE 
VOLUNTARIADO DE ESPAÑA PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES EN MATERIA DE LA ESTRATEGIA 
DE DESARROLLO SOSTENIBLE 2030. 

6.-PROTOCOLO MARCO DE ACTUACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL 
ORGANISMO AUTÓNOMO INSTITUTO MURCIANO DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO AGRARIO Y 
MEDIOAMBIENTAL EN LOS SECTORES Y ÁMBITOS AGRARIO, GANADERO, FORESTAL, PESQUERO, 
MARISQUERO, ACUÍCOLA MARINO, ALGUÍCOLA, CUALQUIER OTRO DE LA CADENA ALIMENTARIA Y 
MEDIOAMBIENTAL. 

CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 28 DE OCTUBRE DE 2021 

1.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL REAL CLUB DE REGATAS 
CARTAGENA PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN DEPORTIVA. 

2.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y ASOCIACIÓN COLUMBARES PARA 
ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO SOCIAL, AMBIENTAL, EDUCATIVO Y SOCIO SANITARIO. 

3.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA FEDERACIÓN DE 
ASOCIACIONES MURCIANAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD FÍSICA Y/U ORGÁNICA (FAMDIF) PARA 
ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO SOCIAL. 

4.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y STUDENT PROPERTY INCOME SA 
PARA DESARROLLAR DETERMINADOS ASPECTOS DE LA COLABORACIÓN DE AMBAS ENTIDADES EN 
RELACIÓN CON LA “RESIDENCIA UNIVERSITARIA CARTAGENA.” 

5.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y BIYECTIVA SL PARA LA CREACIÓN 
DE LA CÁTEDRA BIYECTIVA‐UPCT. 

6.-PRÓRROGA DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, JUVENTUD Y 
DEPORTES DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE LA REGIÓN DE MURCIA, LA UNIVERSIDAD DE MURCIA Y 
LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA, PARA LA IMPARTICIÓN DE LOS ESTUDIOS 
CONDUCENTES A LA OBTENCIÓN DEL “CERTIFICADO OFICIAL DE FORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DIDÁCTICA 
EQUIVALENTE”, FIRMADO EL 23 DE NOVIEMBRE DE 2017. 

7.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL AYUNTAMIENTO DE FUENTE 
ÁLAMO PARA LA ELABORACIÓN DE PROPUESTAS ARQUITECTÓNICAS (DENTRO DE LOS TRABAJOS 
FINALES DE ESTUDIOS DEL MÁSTER UNIVERSITARIO EN ARQUITECTURA DE LA ETSAE) PARA “CIRCUITO 
RE‐PROGRA‐AMABLE EN FUENTE ÁLAMO. 
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8.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (UPCT) Y LA 
FUNDACIÓN UNIVERSIDAD EMPRESA DE LA REGIÓN DE MURCIA (FUERM) PARA LA REALIZACIÓN EN 
COMÚN DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA INVESTIGACIÓN, INNOVACIÓN, FORMACIÓN Y 
EMPLEO. 

9.-ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE LA 
REGIÓN DE MURCIA, A TRAVÉS DE LA CONSEJERÍAS DE HACIENDA, DE EMPLEO, UNIVERSIDADES, 
EMPRESA Y MEDIO AMBIENTE Y DE EDUCACIÓN, JUVENTUD Y DEPORTES, LA UNIVERSIDAD DE MURCIA 
Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA, PARA LA REALIZACIÓN DE ACTUACIONES EN EL 
ÁMBITO DE LOS PROCESOS SELECTIVOS Y DE FORMACIÓN DEL PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES 
PÚBLICAS DE LA REGIÓN DE MURCIA Y DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA, INCLUIDA LA UTILIZACIÓN 
CONJUNTA DE MEDIOS E INSTALACIONES, FIRMADO EL 21 DE JUNIO DE 2019. 

CONSEJO GOBIERNO EXTRAORDINARIO DE 15 DE NOVIEMBRE DE 2021 

1.-CONVENIO ESPECÍFICO DE COOPERACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA 
(UPCT) Y LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE AGUASCALIENTES (UAA) PARA LA IMPLANTACIÓN DE UN 
CONVENIO DE DOBLE TITULACIÓN APLICABLE A LAS SIGUIENTES TITULACIONES: MÁSTER 
INTERUNIVERSITARIO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS CORPORATIVAS (UPCT) Y MAESTRÍA EN 
ADMINISTRACIÓN (UAA). 

CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 26 DE NOVIEMBRE DE 2021 

1.-CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO DE FOMENTO DE LA REGIÓN DE MURCIA (INFO) Y LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA (UPCT) PARA EL APOYO DE LAS ACTIVIDADES DE LA “CÁTEDRA INDUSTRIA 
4.0”, MEDIANTE LA CONCESIÓN DE UNA SUBVENCIÓN DIRECTA. 

2.-SEGUNDA ADENDA AL CONVENIO FIRMADO EL 19 DE DICIEMBRE DE 2017 DE ADSCRIPCIÓN DEL CENTRO 
ENAE TECH, DEPENDIENTE DE LA MERCANTIL ENAE‐TECH BUSINESS SCHOOL SLU, A LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA (ADENDA DE PRÓRROGA). 

3.-TERCERA ADENDA AL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y MARTÍNEZ 
NIETO SA RELATIVO A LA CÁTEDRA UPCT‐MARNYS FIRMADO EL 17 DE DICIEMBRE DEL 2020. 

4.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y CAPGEMINI ESPAÑA SL PARA 
REALIZACIÓN CONJUNTA DE ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN, FORMACIÓN E INVESTIGACIÓN Y SU 
ADHESIÓN PROGRAMA AULA ETSIT ‐ EMPRESA. 

5.-ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y 
PRODUCTOS CITROSOL SA, FIRMADO CON FECHA 8 DE ABRIL DE 2021, AL OBJETO DE SU PRÓRROGA. 

6.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA ADMINISTRACIÓN DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA, 
MEDIANTE EL DEPARTAMENT D’EDUCACIÓ, Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA LA 
REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS PROFESIONALIZADORAS DE ESTUDIANTES EN EL DEPARTAMENTO DE 
EDUCACIÓN. 

7.-ADENDA DEL PRÓRROGA DEL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y 
DEPORTE DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA LA 
REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS POR ALUMNADO DE LOS ESTUDIOS CONDUCENTES A OBTENER UNA 
FORMACIÓN EQUIVALENTE A LA FORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DIDÁCTICA, EXIGIDA PARA AQUELLAS 
PERSONAS QUE ESTANDO EN POSESIÓN DE UNA TITULACIÓN DECLARADA EQUIVALENTE A EFECTOS DE 
DOCENCIA, NO PUEDAN REALIZAR LOS ESTUDIOS DE MÁSTER. 

8.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA 
DEL PAÍS VASCO Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA LA REALIZACIÓN DEL 
PRÁCTICUM DE LOS TÍTULOS DE GRADO EN EDUCACIÓN INFANTIL Y EN EDUCACIÓN PRIMARIA, DEL 
TÍTULO DE MÁSTER QUE HABILITA PARA EL EJERCICIO DE LAS PROFESIONES DE PROFESOR O PROFESORA 
DE EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACIÓN PROFESIONAL Y 
ENSEÑANZAS DE IDIOMAS, ASÍ COMO DE LA FORMACIÓN EQUIVALENTE PARA OBTENER LA FORMACIÓN 
PEDAGÓGICA Y DIDÁCTICA EXIGIDA PARA EL EJERCICIO DE LA DOCENCIA EN FORMACIÓN PROFESIONAL, 
DESTINADA A QUIENES NO PUEDEN ACCEDER A LOS ESTUDIOS DE MÁSTER POR RAZÓN DE SU 
TITULACIÓN. 

9.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA EMPRESA ÁRIDOS 
CABEZOGORDO SL PARA REGULAR LA COLABORACIÓN EFECTIVA ENTRE AMBAS PARA EL DESARROLLO 
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DEL PROYECTO TITULADO “MINERALIZACIÓN POR CARBONATACIÓN ACELERADA DE RESIDUOS 
ALCALINOS PARA LA OBTENCIÓN DE ÁRIDOS DE MENOR HUELLA DE CARBONO Y MAYOR CIRCULARIDAD 
(MIRACO2)”. 

10.-ADENDA DE PRÓRROGA AL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 
CARTAGENA Y LA EMPRESA BORCHERS SA, FIRMADO EL 14 DE ENERO DE 2019. 

CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 17 DE DICIEMBRE DE 2021 

1.-ADENDA AL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y AED EMBEDDED 
DEVELOPMENT SL RELATIVO AL AULA ETSIT AED‐UPCT, FIRMADO EL 14 DE ENERO DE 2021, PARA SU 
RENOVACIÓN POR DOS AÑOS ADICIONALES. 

2.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL CENTRO INTERNACIONAL DE 
FORMACIÓN DE LA ORGANIZACIÓN INTERNACIONAL DEL TRABAJO PARA LA CREACIÓN DE LA CÁTEDRA 
DE TRANSFORMACIÓN DIGITAL EN LAS RELACIONES LABORALES (CÁTEDRA CIF‐OIT) Y DEL TÍTULO 
PROPIO “ESPECIALISTA PROFESIONAL EN TRANSFORMACIÓN DIGITAL EN LAS RELACIONES LABORALES”. 

3.-SEGUNDA ADENDA AL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y PRIMAFRÍO 
SL RELATIVO A LA “CÁTEDRA LOGISTICA 4.0 PRIMAFRÍO”, FIRMADO EL 5 DE JUNIO DE 2019. 

4.-ADENDA AL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y PUERTAS PADILLA 
SL PARA LA CREACIÓN DE LA CÁTEDRA PADILLA‐INNOVA, FIRMADO EL 3 DE MARZO DE 2018. 

5.-ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y 
SANICITRUS SL, FIRMADO CON FECHA 03/02/2021, AL OBJETO DE SU PRÓRROGA. 

6.-ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y 
MEDITERRANEAN SHIPPING COMPANY ESPAÑA S.L.U. FIRMADO EL 5 DE MARZO DE 2021 AL OBJETO DE LA 
COLABORACIÓN EN ACTIVIDADES DE INTERÉS GENERAL PARA EL PATROCINIO DEL “CURSO 
INTERNACIONAL DE TECNOLOGÍA POSTCOSECHA Y PROCESADO MÍNIMO HORTOFRUTÍCOLA”. 

7.-CONVENIO ESPECÍFICO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ALMERÍA, LA UNIVERSIDAD 
DE JAÉN, LA UNIVERSIDAD DE HUELVA, LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA, LA 
UNIVERSIDAD DE CÁDIZ Y LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE PARA EL DESARROLLO, MANTENIMIENTO Y 
UTILIZACIÓN COMPARTIDA DE LA APLICACIÓN UMOVE. 

8.-PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA, 
ESPAÑA Y ADEN UNIVERSITY, PANAMÁ. 

9.-CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE Y LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA LA COLABORACIÓN ENTRE GRUPOS DE INVESTIGACIÓN. 

CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 27 DE ENERO DE 2022 

1.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA ASOCIACIÓN MEMORIA 
HISTÓRICA DE CARTAGENA PARA LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES PROMOVIDAS POR AMBAS EN 
TORNO A LA INVESTIGACIÓN Y DIVULGACIÓN DE LA MEMORIA DEMOCRÁTICA. 

2.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA ASOCIACIÓN ACCIÓN 
FAMILIAR REGIÓN DE MURCIA PARA ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO DIRIGIDO A MENORES Y JÓVENES 
CON DIFICULTADES EDUCATIVAS Y SOCIALES DE CARTAGENA. 

3.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL INSTITUTO 
DE FOMENTO DE LA REGIÓN DE MURCIA EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EMPRENDIMIENTO. 

4.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA EMPRESA NTT DATA SPAIN 
CENTERS SLU PARA REALIZACIÓN CONJUNTA DE ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN, FORMACIÓN E 
INVESTIGACIÓN Y SU ADHESIÓN AL PROGRAMA AULA ETSIT ‐ EMPRESA. 

5.-ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y 
DECCO IBÉRICA POSTCOSECHA SAU, FIRMADO CON FECHA 15 DE MARZO DE 2021, AL OBJETO DE SU 
PRÓRROGA. 

6.-ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA 
EMPRESA BIOCONSERVACIÓN SA, FIRMADO CON FECHA 16‐03‐2021, AL OBJETO DE SU PRÓRROGA. 
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7.-ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA 
EMPRESA AGROFRESH FRUIT PROTECTION SA (ANTERIORMENTE TECNIDEX FRUIT PROTECTION SA) 
FIRMADO CON FECHA 1/2/2021, AL OBJETO DE SU PRÓRROGA. 

8.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID (CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, 
UNIVERSIDADES, CIENCIA Y PORTAVOCÍA) Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA EL 
DESARROLLO DE LA FASE DE PRÁCTICUM DE LA FORMACIÓN EQUIVALENTE AL MÁSTER EN 
PROFESORADO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y ENSEÑANZA DE IDIOMAS DURANTE EL CURSO 2021/2022. 

9.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA 
FUNDACIÓN DIOCESANAS JESÚS OBRERO FUNDAZIOA (EGIBIDE) DE ÁLAVA, PARA LA REALIZACIÓN DE 
PRÁCTICAS DEL ALUMNADO, DEL CURSO DE FORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DIDÁCTICA PARA PROFESORES 
TÉCNICOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL 
10.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA 
UNIVERSIDAD DE MURCIA PARA EL DESARROLLO E IMPARTICIÓN POR AMBAS UNIVERSIDADES DEL 
TÍTULO DE GRADO OFICIAL EN INGENIERÍA BIOMÉDICA. 

11.-CONVENIO DE COLABORACIÓN MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL 
MINISTERIO DE INDUSTRIA, COMERCIO Y MIPYMES DE LA REPÚBLICA DOMINICANA, PARA EL 
DESARROLLO DEL PROYECTO DE DOCTORADO INDUSTRIAL “ESTRATEGIAS DE CRECIMIENTO Y 
SOSTENIBILIDAD PARA LAS ORGANIZACIONES DE LA REPUBLICA DOMINICANA.” 

12.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LAS EMPRESAS PENBERIC 
PROTOTIPADO 3D SL Y ROOMSIST ARQUITECTURA SL PARA DESARROLLAR NUEVAS MEZCLAS ADITIVAS 
E IMPRESIÓN 3D, MATERIALES SOSTENIBLES Y DESCARBONIZADOS. 

13.-ENCOMIENDA DE GESTIÓN FORMALIZADA POR CONVENIO ENTRE EL ORGANISMO AUTÓNOMO 
AGENCIA NACIONAL DE EVALUACIÓN DE LA CALIDAD Y ACREDITACIÓN (ANECA) Y LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA, PARA LA EVALUACIÓN DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA DE PERSONAL 
DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO. 

CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 01 DE MARZO DE 2022 

1.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL CLUB BÁDMINTON 
CARTAGENA PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN DEPORTIVA. 

2.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL CLUB BASKET CARTAGENA 
PARA ELDESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN DEPORTIVA. 

3.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL CLUB AMIGOS DEL 
BALONMANO DE CARTAGENA PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN DEPORTIVA. 

4.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL CLUB JIMBEE CARTAGENA 
PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN DEPORTIVA. 

5.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL CLUB DE PATINAJE “ROLLER 
FUSION” PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN DEPORTIVA. 

6.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL CLUB BALONCESTO 
ESTUDIANTES CARTAGENA PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN DEPORTIVA. 

7.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y ASOCIACIÓN DE VECINOS BARRIO 
DE SAN DIEGO PARA ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO, TALLERES Y CURSOS DE FORMACIÓN, 
ACTIVIDADES Y FESTIVALES EN LOS QUE COLABORAN VARIAS ENTIDADES. 

8.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA ASOCIACIÓN CARTAGENA 
CIUDAD CREATIVA PARA CICLOS DE CONFERENCIAS DE DIVULGACIÓN CIENTÍFICA O CULTURAL Y 
REALIZACIÓN CONJUNTA DE ACTIVIDADES CULTURALES Y DE FOMENTO DE LOS ODS. 

9.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL MINISTERIO DE DEFENSA PARA 
LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES FORMATIVAS Y DE INVESTIGACIÓN EN LOS CAMPOS DEL BUCEO Y LA 
NAVEGACIÓN. 
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10.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA ASOCIACIÓN COLECTIVO DE 
EDUCACIÓN DE PERSONAS ADULTAS “CARMEN CONDE” DE CARTAGENA PARA FORMACIÓN, 
DESARROLLO Y FOMENTO DE LA EDUCACIÓN Y LA CULTURA. 

11.-ADENDA DE PRÓRROGA AL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA, LA 
UNIVERSIDAD DE MURCIA Y EL AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA, RELATIVO A LA “CÁTEDRA DE LA 
ACTIVIDAD FÍSICO‐DEPORTIVA Y LA SALUD EN EL MUNICIPIO DE CARTAGENA", FIRMADO EL 26 DE ABRIL 
DE 2021. 

12.-ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA Y LA 
EMPRESA SAKATA SEED IBERICA SLU, FIRMADO CON FECHA 18/02/2021, AL OBJETO DE SU PRÓRROGA. 

13.-ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA 
EMPRESA SENSITECH EMEA B.V. FIRMADO CON FECHA 9 DE MARZO DE 2021, AL OBJETO DE SU PRÓRROGA. 
(TEXTO EN ESPAÑOL EN INGLÉS). 

14.-ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA 
EMPRESA MAFRODA SL FIRMADO CON FECHA 01/02/2021, AL OBJETO DE SU PRÓRROGA. 

15.-ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA 
EMPRESA FOMESA FRUITECH SLU FIRMADO CON FECHA 08/03/2021 PARA LA COLABORACIÓN EN 
ACTIVIDADES DE INTERÉS GENERAL PARA EL PATROCINIO DEL CURSO INTERNACIONAL DE 
POSTCOSECHA Y PROCESADO MÍNIMO HORTOFRUTÍCOLA. 

16.-ADENDA DE PRÓRROGA DEL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y 
D’ARTE COACHING Y FORMACIÓN ARTESANAL SL FIRMADO CON FECHA 24/05/2018 PARA EL DESARROLLO 
DEL TÍTULO PROPIO DENOMINADO "MÁSTER EN COACHING PROFESIONAL CON INTELIGENCIA 
EMOCIONAL Y PRACTITIONER EN PNL. 

17.-ADENDA IV AL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA FEDERACIÓN 
DE ENSEÑANZA DE CCOO (DELEGACIÓN MURCIA) PARA LOS CURSOS DE FORMACIÓN ESPECÍFICA, 
FIRMADO EL 12 DE MARZO DE 2020 Y EN SUS ADENDAS FIRMADAS EL 1 DE DICIEMBRE DEL MISMO AÑO Y 
EL 8 DE MARZO DE 2021. 

18.-CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 
PANAMÁ, REPÚBLICA DE PANAMÁ Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA, REGIÓN DE 
MURCIA, REINO DE ESPAÑA. 

19.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL AYUNTAMIENTO DE ALHAMA 
DE MURCIA PARA LA COLABORACIÓN EN LA FORMACIÓN DE ESTUDIANTES EN UNIVERSIDADES 
EXTRANJERAS. 

20.-CONVENIO DE CO‐TUTELA DE TESIS DOCTORAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 
(COLOMBIA) Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (ESPAÑA) PARA EL DESARROLLO DE LA 
TESIS DE DÑA. SANDRA VIVIANA MEDINA LÓPEZ. 

21.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (UPCT), LA 
ASOCIACIÓN GEES SPAIN, GRUPO DE ESCOLTAS ESPECIALES, EMERGENCIAS Y SEGURIDAD Y LA EMPRESA 
GOBERNA ANALITICS SAC (GOBERNA PERÚ), PARA LA REALIZACIÓN DE ACTUACIONES FORMATIVAS EN 
MATERIA DE SEGURIDAD Y DEFENSA. 

22.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA, LA 
COMUNIDAD DE REGANTES DEL CAMPO DE CARTAGENA Y LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DE LA 
COMUNIDAD AUTÓNOMA DE LA REGIÓN DE MURCIA, A TRAVÉS DEL INSTITUTO MURCIANO DE 
INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO AGRARIO Y MEDIOAMBIENTAL, PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
DE INNOVACIÓN Y DIVULGACIÓN RELACIONADAS CON LA IMPLANTACIÓN DE UNA FERTIRRIGACIÓN 
SOSTENIBLE EN LA SUPERFICIE REGABLE DEL CAMPO DE CARTAGENA. 

23.-CONVENIO ARCO DE COLABORACIÓN ENTRE UNIVERSIDAD DE POLITECNICA DE CARTAGENA Y EQA 
CERTIFICADOS I+D+I SL. 

24.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE DNV GL BUSINESS ASSURANCE SLU Y LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA REGULAR LA PARTICIPACIÓN DEL PERSONAL TÉCNICO DE LA 
UNIVERSIDAD EN LA EVALUACIÓN DE PROYECTOS DE I+D+I. 

25.-CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA (COLOMBIA) Y LA 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (ESPAÑA). 
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26.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LA RIOJA, LA FUNDACIÓN DIALNET, Y LA 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO “DIALNET PORTAL 
DE LA INVESTIGACIÓN.” 

CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 05 DE ABRIL DE 2022 

1.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA ASOCIACIÓN TERCIO VIEJO DE 
CARTAGENA 1595 PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES CULTURALES CONDUCENTES A LA DIFUSIÓN 
DEL SIGLO DE ORO ESPAÑOL. 

2.-PRIMERA ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACIÓN PARA EL IMPULSO DEL PROYECTO OPEN FUTURE 
ENTRE EL INSTITUTO DE FOMENTO DE LA REGIÓN DE MURCIA Y TELEFÓNICA OPEN INNOVATION SLU 
FIRMADO EL 15 DE FEBRERO DE 2022, PARA LLEVAR A CABO LA PRIMERA MEDIDA DE EJECUCIÓN DEL 
CONVENIO MARCO: USO DE LA “PLATAFORMA OPEN FUTURE.” 

3.-SEGUNDA ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACIÓN PARA EL IMPULSO DEL PROYECTO OPEN FUTURE 
ENTRE EL INSTITUTO DE FOMENTO DE LA REGIÓN DE MURCIA Y TELEFÓNICA OPEN INNOVATION SLU 
FIRMADO EL 15 DE FEBRERO DE 2022, PARA EL IMPULSO DEL PROYECTO OPEN FUTURE Y LLEVAR A CABO 
LA SEGUNDA MEDIDA DE EJECUCIÓN DEL CONVENIO MARCO: DESARROLLO CONJUNTO DE ESPACIOS DE 
CROWDWORKING. 

4.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL SERVICIO REGIONAL DE 
EMPLEO Y FORMACIÓN (SEF) DE LA REGIÓN DE MURCIA PARA LA CREACIÓN DE LA “CÁTEDRA CENTRO 
DE REFERENCIA NACIONAL DE QUÍMICA DE CARTAGENA.” 

5.-ACUERDO PRIVADO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EZOS SL, PARA LA 
REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS PROFESIONALES NO LABORALES EN SEDE DE LA UPCT DE AQUELLOS 
ALUMNOS QUE REALICEN LA ACCIÓN FORMATIVA DE "DESARROLLO DE APLICACIONES CON 
TECNOLOGÍA WEB." 

6.-ADENDA DE PRÓRROGA AL CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA Y LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS TUTELADAS EN 
DEPENDENCIAS DEL ARSENAL MILITAR DE CARTAGENA. 

7.-CONVENIO TIPO PARA EL DESARROLLO DE ESTANCIAS FORMATIVAS EN EMPRESA O ENTIDADES DE 
ALUMNOS DE 4º DE ESO, ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA COMUNIDAD 
AUTÓNOMA DE LA REGIÓN DE MURCIA A TRAVÉS DE LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA PARA 
PRÁCTICAS EN EL CENTRO DE PRODUCCIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES DE LA UPCT PROCEDENTES DEL 
IES MEDITERRÁNEO DE CARTAGENA. 

8.-CONVENIO TIPO PARA EL DESARROLLO DE ESTANCIAS FORMATIVAS EN EMPRESA O ENTIDADES DE 
ALUMNOS DE 4º DE ESO, ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA COMUNIDAD 
AUTÓNOMA DE LA REGIÓN DE MURCIA A TRAVÉS DE LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA PARA 
PRÁCTICAS EN EL CENTRO DE PRODUCCIÓN DE CONTENIDOS DIGITALES DE LA UPCT PROCEDENTES DEL 
IES SAN ISIDORO DE LOS DOLORES DE CARTAGENA. 

9.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA ESCUELA 
DE ENSEÑANZA DE FORMACIÓN PROFESIONAL NO SUPERIOR DE TORREVIEJA, PARA LA REALIZACIÓN DE 
PRÁCTICAS DEL ALUMNADO, DEL CURSO DE FORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DIDÁCTICA PARA PROFESORES 
TÉCNICOS DE FORMACIÓN PROFESIONAL. 

10.-CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 
CARTAGENA Y LA ENTIDAD COLABORADORA AED EMBEDDED DEVELOPMENT SL PARA LA FORMACIÓN 
DUAL UNIVERSITARIA EN LA TITULACIÓN UNIVERSITARIA DE GRADO EN INGENIERÍA EN SISTEMAS DE 
TELECOMUNICACIÓN. 

11.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (ESPAÑA) Y LA UNIVERSIDAD DE 
NOUAKCHOTT AL AASRIYA (MAURITANIA) EN MATERIA DE MOVILIDAD DE ESTUDIANTES Y 
COOPERACIÓN ACADÉMICA. (TEXTO EN ESPAÑOL Y FRANCÉS). 

12.-MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (ESPAÑA) 
Y UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DEL CARIBE (COLOMBIA), EN EL ÁMBITO DE LA EUT+. 

13.-MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (UPCT), 
ESPAÑA, Y LA UNIVERSIDAD REGIONAL AUTÓNOMA DE LOS ANDES (UNIANDES), ECUADOR, EN EL 
ÁMBITO DE LA EUT+. (TEXTO EN ESPAÑOL E INGLÉS). 
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14.-ACUERDO MARCO ENTRE LA EMBAJADA DE FRANCIA EN ESPAÑA, DIÁLOGO ASOCIACIÓN DE AMISTAD 
HISPANO ‐ FRANCESA Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA. 

15.-PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA 
(ESPAÑA) Y EL INSTITUTO TECNOLÓGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY (MÉXICO). 

16.-MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (ESPAÑA) 
Y UNIVERSIDAD DE LAS CIENCIAS INFORMÁTICAS (CUBA), EN EL ÁMBITO DE LA EUT+. 

17.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA FUNDACIÓN ESTRELLA DE 
LEVANTE PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INNOVACIÓN Y DIVULGACIÓN RELACIONADAS 
CON LA IMPLANTACIÓN DE CEBADA BAJO UNA FERTIRRIGACIÓN SOSTENIBLE EN EL CAMPO DE 
CARTAGENA. 

18.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA FUNDACIÓN CASTILLO DE 
CHUECOS PARA ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL ÁMBITO DE LA ENERGÍA Y DESARROLLO 
SOSTENIBLE. 

19.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LAS EMPRESAS BES TRAVEL 
EXPERIENCE SL Y ELEVEN CONCEPTS SLU, Y LA FUNDACIÓN BLUE LIFE PARA IMPULSAR EL DESARROLLO 
DE PROYECTOS VINCULADOS AL TURISMO SOSTENIBLE MARINO, A LA ECONOMÍA AZUL Y A LA 
RESTAURACIÓN DE ECOSISTEMAS, MUY ESPECIALMENTE DE LAS POBLACIONES DE CORAL Y PRADERAS 
DE POSIDONIA OCEÁNICA. 

PLENO ORDINARIO DE 21 DE JUNIO DE 2022 

Fueron informados en esta sesión del Pleno del CS, los convenios llevados a las sesiones de Consejo de Gobierno 
seguidamente relacionadas: 

CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 03 DE MAYO DE 2022 

1.-CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA Y EL RETO DEMOGRÁFICO Y LA 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA LA REALIZACIÓN DEL PROGRAMA “CAMPUS RURAL 
DE PRÁCTICAS UNIVERSITARIAS EN EL MEDIO RURAL.” 

2.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA EMPRESA BIYECTIVA SL PARA 
LA CREACIÓN DE UN PODCAST. 

3.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA, UNIVERSIDAD DE ALICANTE, 
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNÁNDEZ DE ELCHE, UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA Y 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA, PARA LLEVAR A CABO, CONJUNTAMENTE, LA 
ORGANIZACIÓN Y DESARROLLO DE LAS ENSEÑANZAS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO 
INTERUNIVERSITARIO EN "ECONOMÍA", CONDUCENTES AL TÍTULO DE DOCTOR. 

4.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LAS 
EMPRESAS: SISTEMA AZUD SA, FMC AGRICULTURAL SOLUTIONS SAU, CALIPLANT AGRO SL, 
NUTRICONTROL SL, GRUPO AGBAR SA, PLASTEXTIL SL, Y REYENVAS SA, PARA LA “GESTIÓN Y DIRECCIÓN 
DE LA PLATAFORMA DRIP2GROW, DIFUSIÓN DE CONOCIMIENTO Y FORMACIÓN EN MATERIA DEL AGUA 
EN LA AGRICULTURA”. 

5.-ADENDA DE PRÓRROGA AL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 
CARTAGENA (UPCT) Y EL CONSORCI CENTRE INTERNACIONAL DE MÈTODES NUMÈRICS A L'ENGINYERIA, 
FIRMADO EL 28 DE MAYO DE 2018. 

6.-MEMORANDO DE INTENCIONES DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 
CARTAGENA Y METRO DE MADRID SA. 

7.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA 
FUNDACIÓN CONAMA PARA LA ORGANIZACIÓN DEL CONGRESO NACIONAL DE MEDIO AMBIENTE 
(CONAMA). 
8.-CONVENIO DE COLABORACIÓN MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA 
EMPRESA CEMENTOS LA CRUZ SL PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE DOCTORADO INDUSTRIAL 
“IMPRESIÓN 3D EN ARQUITECTURA MEDIANTE MATERIALES CEMENTANTES Y GEOPOLIMÉRICOS.”  

CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 26 DE MAYO DE 2022  
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1.-PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA 
ASOCIACIÓN FUTURO DE LA EDUCACIÓN REGIÓN DE MURCIA: MIRADAS DESDE LAS CIENCIAS Y LAS 
ARTES (AFEREM) EN EL ÁMBITO DE LA REGIÓN DE MURCIA. 

2.-CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA 
FUNDACIÓN ONCE PARA LA COOPERACIÓN E INCLUSIÓN SOCIAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 

3.-SEGUNDA ADENDA AL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y M. TORRES 
DISEÑOS INDUSTRIALES SAU RELATIVO A LA CÁTEDRA UPCT‐MTORRES, FIRMADO EL 1 DE ENERO DE 2019. 

4.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (UPCT) Y LA 
FUNDACIÓN UNIVERSIDAD EMPRESA DE LA REGIÓN DE MURCIA (FUERM) PARA LA REALIZACIÓN EN 
COMÚN DE ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA INVESTIGACIÓN, INNOVACIÓN, FORMACIÓN Y 
EMPLEO. 

5.-CONVENIO TIPO DE COLABORACIÓN ENTRE EL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACIÓN Y LA 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA FACILITAR LAS PRÁCTICAS PROFESIONALES NO 
LABORALES DEL ALUMNADO DE LOS CURSOS IMPARTIDOS EN EL CENTRO DE REFERENCIA NACIONAL DE 
CARTAGENA (CRNQ). 

6.-ADENDA DE PRÓRROGA DEL ACUERDO DE COLABORACIÓN DE LA “CÁTEDRA DE EMPRESA FAMILIAR 
MARE NOSTRUM” UNIVERSIDAD DE MURCIA‐UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA, ENTRE LA 
UNIVERSIDAD DE MURCIA, LA FUNDACIÓN CAJAMURCIA, EL INSTITUTO DE EMPRESA FAMILIAR Y LA 
ASOCIACIÓN MURCIANA DE LA EMPRESA FAMILIAR, AL QUE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 
CARTAGENA SE ADHIRIÓ MEDIANTE ACUERDO FIRMADO EL 10 DE ENERO DE 2013. 

7.-CONVENIO DE COLABORACIÓN EDUCATIVA Y TECNOLÓGICA ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA Y LA 
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CARTAGENA PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS 
TUTELADAS EN DEPENDENCIAS DEL ARSENAL MILITAR DE CARTAGENA (ARCART). 

8.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y ODILO TID SL PARA LA CREACIÓN 
DE LA CÁTEDRA ODILO‐UPCT. 

9.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA E INFORGES IT SERVICES SL PARA 
REALIZACIÓN CONJUNTA DE ACTIVIDADES DE DIVULGACIÓN, FORMACIÓN E INVESTIGACIÓN Y SU 
ADHESIÓN AL PROGRAMA AULA ETSIT ‐ EMPRESA. 

10.-PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA, 
ESPAÑA Y LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA CHAPINGO, MÉXICO. 

11.-ADENDA AL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL EXCELENTÍSIMO 
AYUNTAMIENTO DE MURCIA PARA EL DESARROLLO DEL OBSERVATORIO DEL PLAN GENERAL 
MUNICIPAL DE ORDENACIÓN DE MURCIA, FIRMADO EL 9 DE JULIO DE 2020. 

12.-CONVENIO DE COLABORACIÓN MARCO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA 
EMPRESA PRIMAFRIO CORPORACIÓN SA PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE DOCTORADO 
INDUSTRIAL “APLICACIÓN DE MODELOS MATEMÁTICOS PARA LA OPTIMIZACIÓN Y MEJORA DE PROCESOS 
LOGÍSTICOS RELACIONADOS: REDUCCIÓN DE HUELLA DE CARBONO Y CONDUCCIÓN EFICIENTE.” 

13.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y TERMINAL MARÍTIMA DE 
CARTAGENA SL PARA ESTABLECER UN MARCO DE COLABORACIÓN EN I+D+I  

14.-ADENDA DE AMPLIACIÓN DEL CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA Y LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA LA ADSCRIPCIÓN A DICHA UNIVERSIDAD DEL CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA DEFENSA UBICADO EN LA ACADEMIA GENERAL DEL AIRE DE SAN JAVIER, 
FIRMADO EL 2 DE SEPTIEMBRE DE 2019. 

PLENO ORDINARIO DE 05 DE JULIO DE 2022 

No se llevaron convenios a esta sesión. 

PLENO ORDINARIO DE 16 DE SEPTIEMBRE DE 2022 

Fueron informados en esta sesión del Pleno del CS, los convenios llevados a las sesiones de Consejo de Gobierno 
seguidamente relacionadas: 
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CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 20 DE JUNIO DE 2022 

1.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA ASOCIACIÓN PARA LA 
ATENCIÓN DE PERSONAS CON AUTISMO Y OTROS TRASTORNOS GENERALIZADOS DEL DESARROLLO DE 
LA REGIÓN DE MURCIA, ASTRADE PARA ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO SOCIAL. 

2.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y REPSOL SA 
PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS EXTERNAS UNIVERSITARIAS. 

3.-ACUERDO FINANCIERO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y BANCO SANTANDER 
SA. 

4.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA E HIDROGEA, GESTIÓN INTEGRAL 
DE AGUAS DE MURCIA SA PARA LA CONTINUACIÓN DE LA CÁTEDRA HIDROGEA‐UPCT. 

5.-CONVENIO‐TIPO II DE COLABORACIÓN ENTRE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE LA REGIÓN DE MURCIA 
A TRAVÉS DE LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA LA 
REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS DE LOS ALUMNOS DEL CIFPPU MIGUEL DE CERVANTES EN EL INSTITUTO DE 
BIOTECNOLOGÍA VEGETAL DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA. 

6.-CONVENIO DE CO‐TUTELA DE TESIS DOCTORAL ENTRE LA UNIVERSIDAD SIDI MOHAMED BEN 
ABDELLAH (MARRUECOS) Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (ESPAÑA) DEL ESTUDIANTE 
OUSSAMA JABRANE. (TEXTO EN ESPAÑOL Y FRANCÉS). 

7.-CONVENIO DE CO‐TUTELA DE TESIS DOCTORAL ENTRE LA UNIVERSIDAD DE TÚNEZ EL MANAR (TÚNEZ) 
Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (ESPAÑA) DEL ESTUDIANTE MOHAMED MDAINI. 
(TEXTO EN ESPAÑOL Y FRANCÉS). 

8.-PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA, 
ESPAÑA Y LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE BAJA CALIFORNIA, MÉXICO. 

9.-ACUERDO DE DOBLE TITULACIÓN ENTRE LA FACULTAD DE EMPRESA DE LA UNIVERSIDAD DE CIENCIAS 
APLICADAS DE FLENSBURG (ALEMANIA) Y LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EMPRESA DE LA 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (ESPAÑA) PARA EL GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y 
DIRECCIÓN DE EMPRESAS. (TEXTO EN ESPAÑOL E INGLÉS). 

10.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL CENTRO TECNOLÓGICO DE 
LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES DE LA REGIÓN DE MURCIA PARA 
ESTABLECER UN MARCO DE COLABORACIÓN EN I+D+i. 

11.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y SOLCERA IBÉRICA 
INNOVACIONES CERÁMICAS SL PARA EL DESARROLLO DE SISTEMAS DE PROTECCIÓN BALÍSTICA. 

12.-CARTA DE INTENCIONES DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA Y LA 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA. 

13.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA EMPRESA VINGLET HUB DE 
INNOVACIÓN SL PARA OFRECER EL SERVICIO DE PUESTA A DISPOSICIÓN DE LA UPCT DE UNA 
PLATAFORMA TECNOLÓGICA PARA LA ORGANIZACIÓN DE PROGRAMAS DE EMPRENDIMIENTO. 

14.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL CENTRO 
UNIVERSITARIO DE LA DEFENSA DE SAN JAVIER UBICADO EN LA ACADEMIA GENERAL DEL AIRE, CON 
BASE EN EL CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 
CARTAGENA PARA LA ADSCRIPCIÓN A DICHA UNIVERSIDAD DEL CENTRO UNIVERSITARIO DE LA 
DEFENSA UBICADO EN LA ACADEMIA GENERAL DEL AIRE, FIRMADO EL 02-09-2019 – AL OBJETO DE 
REGULAR LA CESIÓN DE DATOS. 

CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 27 DE JULIO DE 2022 

1.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y CEFU SA PARA LA CONTINUACIÓN 
DE LA "CÁTEDRA EN GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL SOSTENIBLE DE LA PRODUCCIÓN PORCINA." 

2.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA CONSEJERÍA DE EMPRESA, 
EMPLEO, UNIVERSIDADES Y PORTAVOCÍA PARA LA CREACIÓN DE LA “CÁTEDRA RESPONSABILIDAD 
SOCIAL CORPORATIVA Y ECONOMÍA CIRCULAR (RSCEC).” 
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3.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y FUNDACIÓN SOLTEC PARA LA 
CREACIÓN DE LA “UPCT CÁTEDRA ENERGÍAS SOSTENIBLES SOLTEC.” 

4.-CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA 
LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS TUTELADAS EN DEPENDENCIAS DEL ARSENAL MILITAR 
DE CARTAGENA (ARCART). 

5.-PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA 
EMPRESA VIEWNEXT SA EN EL ÁMBITO DE LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS DE 
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS ‐ ANEXO I. 

6.-ACUERDO PRIVADO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA EMPRESA PIXEL 
BLACK SL PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS PROFESIONALES NO LABORALES EN DEPENDENCIAS DE 
LA UPCT, POR PARTE DE LOS ALUMNOS DE LA ACCIÓN FORMATIVA DE “ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS 
DE INTERNET”, CON N. ºAC‐2021‐385 DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACIÓN, IMPARTIDO POR 
PIXEL BLACK SL. 

7.-ADENDA AL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y SOCIEDAD ANÓNIMA 
DE ELECTRÓNICA SUBMARINA S.M.E. PARA LA CREACIÓN DE LA CÁTEDRA SAES, FIRMADO EL 1 DE JUNIO 
DE 2021. 

8.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y PUERTAS PADILLA SL PARA LA 
CONTINUACIÓN DE LA CÁTEDRA PADILLA INNOVA. 

9.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y AUXILIAR CONSERVERA SA 
PARA LA CONTINUACIÓN DE LA CÁTEDRA UPCT‐ AC. 

10.-ADENDA 2, PARA EL CURSO 2022/2023, AL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA CONSEJERÍA DE 
EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTES DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA‐LA MANCHA Y LA 
UNIVERSIDAD PÚBLICA POLITÉCNICA DE CARTAGENA, PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS DEL 
ALUMNADO, DEL CURSO DE FORMACIÓN PEDAGÓGICA Y DIDÁCTICA PARA PROFESORES TÉCNICOS DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL, FIRMADO EL 25 DE SEPTIEMBRE DE 2020. 

11.-CONVENIO ESPECÍFICO DE CO‐TUTELA ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE AGUASCALIENTES 
(MÉXICO) Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (ESPAÑA) PARA EL DESARROLLO DE LA TESIS 
DE LUCERO JAZMÍN CUEVAS PICHARDO. 

12.-CONVENIO ESPECÍFICO DE COTUTELA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CALI (COLOMBIA) Y 
LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (ESPAÑA) PARA EL DESARROLLO DE LA TESIS DE 
GONZALO ALBERTO ÁLVAREZ GARCÍA. 
13.-CONVENIO DE CO‐TUTELA DE TESIS DOCTORAL ENTRE LA UNIVERSIDAD SIDI MOHAMED BEN 
ABDELLAH (MARRUECOS) Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (ESPAÑA) DE LA 
ESTUDIANTE CHAIMAE ZAI. (TEXTO EN ESPAÑOL Y FRANCÉS). 

14.-MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (ESPAÑA) 
Y UNIVERSIDAD DE ANTIOQUÍA (COLOMBIA), EN EL ÁMBITO DE LA EUT+. 

15.-CONVENIO ESPECÍFICO PARA EL CURSO 2022‐2023 ENTRE FUNDACIÓN CAROLINA Y UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA LA REALIZACIÓN DEL MÁSTER UNIVERSITARIO EN INGENIERÍA 
AMBIENTAL Y PROCESOS SOSTENIBLES. 

16.-CONVENIO ESPECÍFICO PARA EL CURSO 2022‐2023 ENTRE FUNDACIÓN CAROLINA Y LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA LA REALIZACIÓN DEL MÁSTER UNIVERSITARIO EN ENERGÍAS 
RENOVABLES. 

17.-CONVENIO ESPECÍFICO ENTRE LA FUNDACIÓN MUJERES POR ÁFRICA Y LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA. 

18.-ADENDA AL CONVENIO ESPECÍFICO ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR, CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA (MESCYT) DE LA REPUBLICA DOMINICANA Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 
CARTAGENA (UPCT) DE ESPAÑA, FIRMADO EL 25 DE MARZO DE 2021. 

19.-ACUERDO DE PRÁCTICAS ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA EMPRESA AED 
EMBEDDED DEVELOPMENT SL, EN EL ÁMBITO DE LOS ESTUDIANTES DE LA EUT+. 

20.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA ALLIANCE FRANÇAISE 
CARTAGENA PARA FORMACIÓN LINGÜÍSTICA. 
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21.-CONVENIO ENTRE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE LA REGIÓN DE 
MURCIA, A TRAVÉS DE LA CONSEJERÍA DE AGUA, AGRICULTURA, GANADERÍA, PESCA, MEDIO AMBIENTE 
Y EMERGENCIAS Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA LA COLABORACIÓN CON EL 
SERVICIO DE FORMACIÓN Y TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DEL 
CONOCIMIENTO EN INNOVACIÓN AGRONÓMICA Y TECNOLÓGICA. 

22.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE SGS INTERNATIONAL CERTIFICATION SERVICES IBÉRICA S.A. 
UNIPERSONAL Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA REGULAR LA PARTICIPACIÓN DEL 
PERSONAL TÉCNICO DE LA UNIVERSIDAD EN LA EVALUACIÓN DE PROYECTOS DE I+D+I. 

23.-CONVENIO ENTRE EDICIONES EL PAÍS SL Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA LA 
DISTRIBUCIÓN DE SUSCRIPCIONES DIGITALES. 

24.-ANEXO E DE LA ADENDA AL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y 
BANCO SANTANDER SA PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO APP UNIVERSITARIA SUSCRITO EN 
MADRID EL 13 ABRIL DE 2021, EN RELACIÓN CON EL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y BANCO SANTANDER SA, DE FECHA 22 DE OCTUBRE DE 
2020. 

25.-ACUERDO DE COLABORACIÓN ENTRE EL MINISTERIO DE UNIVERSIDADES Y LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA EL INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN Y CESIÓN DE DATOS, A TRAVÉS 
DE SIIU, EN EL ÁMBITO DEL “ESTUDIO DE ANÁLISIS DE LA BRECHA SALARIAL DE GÉNERO EN LAS 
UNIVERSIDADES PÚBLICAS ESPAÑOLAS.” 

26.-PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA 
ASOCIACIÓN DE ANTIGUOS ALUMNOS/AS Y AMIGOS/AS DE LA CÁTEDRA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 
CORPORATIVA (RSC) DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA PARA LA REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES DE 
INVESTIGACIÓN, ASESORAMIENTO Y FORMACIÓN EN EL ÁMBITO DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL 
CORPORATIVA. 

PLENO EXTRAORDINARIO VIRTUAL DE 05 DE DICIEMBRE DE 2022 
No se llevaron convenios a esta sesión. 

PLENO ORDINARIO DE 22 DE DICIEMBRE DE 2022 

Fueron informados en esta sesión del Pleno del CS, los convenios llevados a las sesiones de Consejo de Gobierno 
seguidamente relacionadas: 

CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 24 DE OCTUBRE DE 2022 

1.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA ASOCIACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES MATEMÁTICAS “ADECAMAT” PARA LA CESIÓN DE ESPACIO DONDE 
REALIZAR TALLERES DE RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS. 

2.-ADENDA AL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL AYUNTAMIENTO 
DE FUENTE ÁLAMO DE MURCIA PARA LA CREACIÓN DE LA CÁTEDRA DE GESTIÓN AMBIENTAL PARA LA 
SOSTENIBILIDAD DE LA GANADERÍA INTENSIVA DE PORCINO, FIRMADO EL 23 DE JUNIO 2020. 

3.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA EUT + Y TELEFÓNICA OPEN INNOVATION SLU. (TEXTO EN 
ESPAÑOL E INGLÉS). 

4.-ADENDA AL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y TAKASAGO 
INTERNATIONAL CHEMICALS (EUROPE) SA PARA LA CONTINUACIÓN DE LA CÁTEDRA TAKASAGO‐UPCT. 

5.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y NAVANTIA SA, S.M.E. PARA DAR 
CONTINUIDAD A LA “CÁTEDRA ISAAC PERAL ‐ NAVANTIA PARA TECNOLOGÍAS SUBMARINAS.” 

6.-ADENDA AL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y BIONET SERVICIOS 
TÉCNICOS E INGENIERÍA SL PARA LA CREACIÓN DE LA CÁTEDRA UPCT‐BIONET, FIRMADO EL 26 DE 
FEBRERO DE 2019. 

7.-ADENDA AL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y STUDENT PROPERTY 
INCOME SA PARA DESARROLLAR DETERMINADOS ASPECTOS DE LA COLABORACIÓN DE AMBAS 
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ENTIDADES EN RELACIÓN CON LA “RESIDENCIA UNIVERSITARIA CARTAGENA" FIRMADO EL 15 DE 
NOVIEMBRE DE 2021. 

8.-PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y SCP 
FINANCE & ASSOCIATES SL, EN EL ÁMBITO DE INTERIM FINANCIERO Y FINTECH. 

9.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA FUNDACIÓN CAJA DE AHORROS DE MURCIA Y LA 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA. 

10.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y FUENTES FERTILIZANTES SLU 
(ICL GROWING SOLUTIONS) PARA LA CONTINUACIÓN DE LA “CÁTEDRA ICL.” 

11.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y FUENTES FERTILIZANTES SLU 
(ICL GROWING SOLUTIONS) PARA LA CONTINUACIÓN DE LA “CÁTEDRA ICL.” (PARA PRORROGAR LA 
VIGENCIA DE CONVENIO). 

12.-CONVENIO DE COOPERACIÓN EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE ALCALÁ Y LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS ACADÉMICAS EXTERNAS, Y DEL 
TRABAJO DE FIN DE GRADO O DE FIN DE MÁSTER, DE LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LOS 
ESTUDIOS OFICIALES DE GRADO Y POSGRADO. 

13.-ACUERDO PRIVADO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA EMPRESA PIXEL 
BLACK SL PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS PROFESIONALES NO LABORALES EN DEPENDENCIAS DE 
LA UPCT, POR PARTE DE LOS ALUMNOS DE LA ACCIÓN FORMATIVA DE “PROGRAMACIÓN PARA 
VIDEOJUEGOS EN UNITY”, CON N.º AC‐2021‐387 DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEO Y FORMACIÓN, 
IMPARTIDO POR PIXEL BLACK SL. 

14.-ADENDA AL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y FEDERACIÓN 
REGIONAL DE EMPRESARIOS DEL METAL DE MURCIA (FREMM) PARA LA CREACIÓN DE LA CÁTEDRA UPCT‐
FREMM. FIRMADO EL 03-12-2018. 

15.-CONVENIO ENTRE LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LA 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA EL DESARROLLO DE PRÁCTICAS EXTERNAS DE LOS 
ESTUDIOS CONDUCENTES A OBTENER UNA FORMACIÓN EQUIVALENTE A LA FORMACIÓN PEDAGÓGICA Y 
DIDÁCTICA EXIGIDA PARA AQUELLAS PERSONAS QUE ESTANDO EN POSESIÓN DE UNA TITULACIÓN 
DECLARADA EQUIVALENTE A EFECTOS DE DOCENCIA NO PUEDEN REALIZAR LOS ESTUDIOS DE MÁSTER. 

16.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA COMUNIDAD DE MADRID (VICEPRESIDENCIA, CONSEJERÍA 
DE EDUCACIÓN Y UNIVERSIDADES) Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA PARA EL 
DESARROLLO DE LA FASE DE PRÁCTICUM DE LA FORMACIÓN EQUIVALENTE AL MÁSTER UNIVERSITARIO 
EN FORMACIÓN DEL PROFESORADO DE EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y ENSEÑANZA DE IDIOMAS DURANTE EL CURSO 2022/2023. 

17.-CONVENIO DE CO‐TUTELA DE TESIS DOCTORAL ENTRE LA UNIVERSIDAD ABDELMALEK ESSAADI 
(MARRUECOS) Y LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (ESPAÑA) DEL ESTUDIANTE YASSINE 
YAZID. (TEXTO EN ESPAÑOL Y FRANCÉS). 

18.-PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA, 
ESPAÑA, Y LA UNIVERSIDAD FEDERAL DE SÃO CARLOS, BRASIL. (TEXTO EN ESPAÑOL Y EN PORTUGUÉS). 

19.-PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA, 
ESPAÑA Y LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA MADRE Y MAESTRA, REPÚBLICA DOMINICANA. 

20.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA 
FUNDACIÓN DE CARTAGENA PARA LA ENSEÑANZA DE LA LENGUA Y CULTURA ESPAÑOLA (FUNCARELE). 

21.-MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (UPCT 
ESPAÑA) Y LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL CIBAO ORIENTAL (UTECO REPÚBLICA DOMINICANA) EN 
EL ÁMBITO EUT +. (MoU) DE FECHA 19-09-2022. 

22.-MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO PARA LA COOPERACIÓN E INTERCAMBIO ACADÉMICO 
INTERNACIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD DE YEUNGNAM (COREA DEL SUR) Y LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA (ESPAÑA). (TEXTO EN ESPAÑOL Y EN INGLÉS). 

23.-ADENDA AL PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 
CARTAGENA Y LA ASOCIACIÓN DE EMPRESAS DE ÁRIDOS DE LA COMUNIDAD VALENCIANA (ARIVAL). 
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24.-PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA E 
IBEXIA DEVELOPMENT SOCIEDAD LIMITADA EN EL ÁMBITO DE DESARROLLO DE PROYECTOS EN 
MATERIA DE DESCARBONIZACIÓN ENERGÉTICA. 

25.-ADENDA I AL CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 
CARTAGENA Y EQA CERTIFICADOS I+D+I SL, FIRMADO EN FECHA 9 DE MARZO DE 2022. 

26.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL EXCELENTÍSIMO 
AYUNTAMIENTO DE CARAVACA DE LA CRUZ PARA LA REALIZACIÓN DEL “PLAN DE MOVILIDAD URBANA 
SOSTENIBLE (PMUS) DEL MUNICIPIO DE CARAVACA.” 

27.-PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA 
ASOCIACIÓN EMPRESARIAL DE INVESTIGACIÓN CENTRO TECNOLÓGICO NACIONAL DE LA CONSERVA Y 
ALIMENTACIÓN EN EL ÁMBITO DEL SECTOR AGROALIMENTARIO. 

28.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA EMPRESA BIRD RIDES SPAIN 
SL PARA LA COLABORACIÓN EN LABORES DE INVESTIGACIÓN EN MATERIA DE MOVILIDAD SOSTENIBLE. 

29.-ADENDA DE MODIFICACIÓN A LA ADENDA DE PRÓRROGA AL CONVENIO DE COLABORACIÓN 
ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA (UPCT) Y EL CONSORCI CENTRE 
INTERNACIONAL DE MÈTODES NUMÈRICS A L'ENGINYERIA (CIMME), FIRMADA EL 6 DE MAYO 
DE 2022. 

30.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE MADRID, LA UNIVERSIDAD 
AUTÓNOMA DE MADRID, LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID, LA UNIVERSIDAD REY JUAN 
CARLOS, LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA, LA UNIVERSIDAD DE VIGO, 
UNIVERSIDAD DE MURCIA, LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA, LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA, LA 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJA SA (UNIR) 
PARA LA LICITACIÓN CONJUNTA PARA LA CONTRATACIÓN DEL DESARROLLO, SOPORTE E INTEGRACIÓN 
DE UNA PLATAFORMA PARA LA GESTIÓN DE CREDENCIALES ACADÉMICAS DIGITALES (CAD) BASADAS 
EN BLOCKCHAIN. 

CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 30 DE NOVIEMBRE DE 2022 

1.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ESPECÍFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA, LA 
ASOCIACIÓN DE ANTIGUOS ALUMNOS Y AMIGOS DE LA UPCT Y LA VERDAD MULTIMEDIA SA PARA LA 
ORGANIZACIÓN DE LOS PREMIOS ALUMNI 2022. 

2.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y NAVANTIA SA, S.M.E. PARA DAR 
CONTINUIDAD A LA “CÁTEDRA ISAAC PERAL ‐ NAVANTIA PARA TECNOLOGÍAS SUBMARINAS.” 

3.-TERCERA ADENDA AL CONVENIO FIRMADO EL 19 DE DICIEMBRE DE 2017 DE ADSCRIPCIÓN DEL CENTRO 
ENAE TECH, DEPENDIENTE DE LA MERCANTIL ENAE‐TECH BUSINESS SCHOOL SLU, A LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA DE CARTAGENA (SEGUNDA ADENDA DE PRÓRROGA). 

4.-4ª ADENDA AL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y MARTÍNEZ NIETO 
SA (MARNYS), RELATIVO A LA CÁTEDRA UPCT‐MARNYS FIRMADO EL 17 DE DICIEMBRE DEL 2020, PARA 
LA PRÓRROGA POR UN AÑO Y APORTACIÓN EXTRAODINARIA (ACTAS 9 Y 10 DE LA COMISIÓN DE 
SEGUIMIENTO). 

5.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA EMPRESA PRIMAFRIO SL PARA 
EL PATROCINIO DEL “18º CURSO INTERNACIONAL DE TECNOLOGÍA POSTCOSECHA Y PROCESADO MÍNIMO 
HORTOFRUTÍCOLA.” 

6.-ADENDA V AL CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA FEDERACIÓN 
DE ENSEÑANZA DE CCOO (DELEGACIÓN MURCIA) PARA LOS CURSOS DE FORMACIÓN ESPECÍFICA, 
FIRMADO EL 12 DE MARZO DE 2020 Y EN SUS ADENDAS FIRMADAS EL 1 DE DICIEMBRE DEL MISMO AÑO, 
EL 8 Y 25 DE MARZO DE 2021 Y EL 4 DE MARZO DE 2022. 

7.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA EMPRESA FLT INVESTIGATION 
& DEVELOPEMENT SL PARA EL DESARROLLO DE UN ESTUDIO DE COMPOSICIÓN DEL REFORMER EN 
CÉLULAS DE COMBUSTIBLE PEM PARA METANOL. 

8.-ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y 
LA ENTIDAD NACIONAL DE ACREDITACIÓN, FIRMADO EN FECHA 7 DE FEBRERO DE 2019. 
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9.-CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y EL AYUNTAMIENTO DE LA UNIÓN 
PARA LA ELABORACIÓN DE PROPUESTAS ARQUITECTÓNICAS (DENTRO DE LOS TRABAJOS FINALES DE 
ESTUDIOS DEL MÁSTER UNIVERSITARIO EN ARQUITECTURA DE LA ETSAE Y EL CURSO DE ACTIVADORES 
URBANOS DEL ERASMUS + FUTURE 2020‐1‐IT02‐KA203‐079250) PARA “TRANSFORMAR EL COMPLEJO DE LA 
MAQUINISTA DE LEVANTE EN UN NUEVO HUB CULTURAL DEL MUNICIPIO Y CENTRO DE RECEPCIÓN DE 
VISITANTES DEL PARQUE MINERO DE LA UNIÓN.” 

10.-PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y 
GRUPO EMPRESARIAL ZAMBUDIO SOCIEDAD LIMITADA, EN EL ÁMBITO DE LA DIVULGACIÓN SOSTENIBLE 
CIENTÍFICA Y TÉCNICA EN MEDIOS DE COMUNICACIÓN (TELEVISIÓN, REDES, RADIO, PRENSA). 

11.-CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE MADRID, LA UNIVERSIDAD 
AUTÓNOMA DE MADRID, LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID, LA UNIVERSIDAD REY JUAN 
CARLOS, LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACIÓN A DISTANCIA, LA UNIVERSIDAD DE VIGO, 
UNIVERSIDAD DE MURCIA, LA UNIVERSIDAD DE MÁLAGA, LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA, LA 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE LA RIOJA SA (UNIR) 
PARA LA LICITACIÓN CONJUNTA PARA LA CONTRATACIÓN DEL DESARROLLO, SOPORTE E INTEGRACIÓN 
DE UNA PLATAFORMA PARA LA GESTIÓN DE CREDENCIALES ACADÉMICAS DIGITALES (CAD) BASADAS 
EN BLOCKCHAIN. 
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CAMPUS ALFONSO XII - ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE INGENIERÍA NAVAL Y OCEÁNICA Y 
ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS Y DE INGENIERÍA DE MINAS 
DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA. 

 
 
 
 
 

6-DISTRIBUCIÓN BECAS-COLABORACIÓN DEL MINISTERIO DE 
EFP. -PREMIO IN MEMORIAM GINÉS HUERTAS MARTÍNEZ A LA 
SUPERACIÓN Y EL ESFUERZO. -BECA DE EXCELENCIA DEL 
CONSEJO SOCIAL, EN COLABORACIÓN CON FUNDACIÓN REPSOL. 
-PREMIOS ISAAC PERAL DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UPCT. 
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6- 
DISTRIBUCIÓN DE LAS BECAS DE COLABORACIÓN DEL MEFP. 
CURSO ACADÉMICO 2022/2023  

En la ciudad de Cartagena, el día 03 de junio de 2022, se reunió la Comisión correspondiente del Consejo 
Social encargada de la distribución entre los Departamentos de la UPCT de 3 Becas-Colaboración adjudicadas a 
la Universidad por el Ministerio de Educación y Formación Profesional. Tras la valoración de las diferentes 
solicitudes presentadas, se estableció la siguiente adjudicación:  

NOMBRE DEL DEPARTAMENTO NÚMERO DE BECAS 

1. -INGENIERÍA AGRONÓMICA 1 

2. -TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 1 

3. -INGENIERÍA AUTOMÁTICA, INGENIERÍA ELÉCTRICA Y 
TECNOLOGÍA ELECTRÓNICA 1 

GANADORA DE LA 13ª EDICIÓN DEL PREMIO IN MEMORIAM GINÉS HUERTAS 
MARTÍNEZ A LA SUPERACIÓN Y EL ESFUERZO. AÑO 2022. 

El Jurado reunido al efecto en fecha 16 de enero de 2023, resolvió designar como ganadora del premio en la 
13ª edición, a Dña. ARANZAZÚ SEGADO FERNÁNDEZ, con el Trabajo Fin de Máster 
“IMPLEMENTACIÓN DE ALGORITMOS DE CONTROL DE ATMÓSFERAS EN SISTEMAS EMBEBIDOS 
PARA SU APLICACIÓN EN CÁMARAS CLIMÁTICAS PORTÁTILES.” 

BECAS DE EXCELENCIA DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UPCT, EN 
COLABORACIÓN CON FUNDACIÓN REPSOL. AÑO 2022. 

Las partes decidieron dar por finalizada la colaboración para cofinanciar becas a alumnos de secundaria para 
estudiar en la Universidad Politécnica de Cartagena y, en consecuencia, no proceder a la prórroga del Convenio 
salvo en lo que respecta a las becas concedidas a los estudiantes que, de acuerdo con las bases de la convocatoria 
de las becas, tengan derecho a recibir la ayuda de los cursos académicos que aún no han finalizado. 

Por ello en fecha 01 de noviembre de 2020, se procede a la firma del: ACUERDO EN RELACIÓN CON LA 
TERMINACIÓN DE LA COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 
CARTAGENA Y LA FUNDACIÓN REPSOL PARA COFINANCIAR BECAS A ALUMNOS DE 
SECUNDARIA PARA ESTUDIAR EN LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA. Este 
Acuerdo tiene por objeto regular los términos y condiciones en virtud de los cuales las partes deciden terminar la 
colaboración para cofinanciar becas a alumnos de secundaria para estudiar en la Universidad Politécnica de 
Cartagena.  
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Se procedió a la última renovación de la beca correspondiente a la Convocatoria para el Curso 2022-2023: 

BECARIA EDICIÓN CURSO RENOVACIÓN GRADO 

MARTA ARRANZ 
CARMONA 9ª 2019-2020 3ª 

4º GRADO DE 
INGENIERÍA EN 
TECNOLOGÍAS 
INDUSTRIALES 

GANADORES DE LAS DISTINTAS MODALIDADES DE LA 4ª EDICIÓN DE LOS 
PREMIOS ISAAC PERAL DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UPCT, AÑO 2022. 

En fecha 16 de enero de 2023 tras reunirse el Jurado de la 4ª Edición de los Premios Isaac Peral del Consejo Social 
de la Universidad Politécnica de Cartagena del año 2022, acordó conceder los premios en sus distintas modalidades 
a: 

1.-PREMIO A LA COOPERACIÓN EMPRESA-RED CÁTEDRAS UPCT. 

Premio de carácter HONORÍFICO, dirigido a reconocer a la empresa o entidad que se haya distinguido, a través 
de la Red de Cátedras de la UPCT, por su colaboración en actividades de investigación, desarrollo tecnológico e 
innovación, que haya contribuido a la formación de sus alumnos, a la empleabilidad de sus egresados y al 
desarrollo de los sectores económicos regionales. 

Ganador: EMPRESA BIONET, por su decidida y fructífera colaboración con la UPCT a través de la Cátedra 
BIONET-UPCT. 

2.-PREMIO AL MEJOR DIRECTIVO UPCT DE LA REGIÓN DE MURCIA. 

Premio de carácter HONORÍFICO, dirigido a reconocer la cultura directiva y la excelencia profesional de las 
personas que hayan cursado sus estudios en la UPCT, y que cuenten con una trayectoria profesional contrastada 
que demuestre una aportación ejemplar, y especialmente relevante, al progreso de la sociedad. 

Ganador: DIRECTIVO: D. EMILIO SÁNCHEZ ESCÁMEZ 

*Ingeniero Industrial por la Universidad Politécnica de Cartagena 
*En la actualidad, CEO y fundador de IDEA INGENIERÍA. 

3.-PREMIO AL FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD DE LOS EGRESADO DE LA UPCT. 

Premio de carácter HONORÍFICO, dirigido a distinguir a las empresas, organismos o instituciones que colaboran 
con la UPCT en la mejora de la empleabilidad de sus egresados y en su preparación para su inserción en el mercado 
laboral, a través de sus prácticas en empresa, proyectos formativos y colaboración en las actividades organizadas 
por la UPCT para el fomento del empleo de sus estudiantes. 

Ganador: CAPGEMINI ESPAÑA, por su distinguida trayectoria de colaboración con la UPCT para el 
fomento de la empleabilidad de sus egresados a través de las prácticas en empresa, prácticas en 
empresa remuneradas, contratación de egresados, programas de formación y colaboración con la 
UPCT en actividades para el fomento del empleo. 
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4.-PREMIO A LA IMPLICACIÓN SOCIAL UPCT. 

Premio de carácter HONORÍFICO, dirigido a reconocer la labor social y las iniciativas responsables de las 
Empresas u Organizaciones públicas o privadas de la Región de Murcia que mediante su contribución activa y 
responsable contribuyen a la sostenibilidad y al mejoramiento social, económico y ambiental de su entorno. 

Ganador: FUNDACIÓN JUAN CARRIÓN, por su compromiso con la integración de los refugiados 
ucranianos de Cartagena. 

5.-AL MECENAZGO UNIVERSITARIO UPCT 

Premio de carácter HONORÍFICO, dirigido a distinguir a las empresas, organismos o instituciones cuya 
contribución, aportación y compromiso a través de diversas formas de colaboración con la UPCT 
contribuyen en la promoción, el fomento y el estímulo de proyectos culturales, artísticos, científico-
tecnológicos, sociales, medioambientales o deportivos impulsados por la UPCT. 

Ganador: SERVICIO MURCIANO DE SALUD, por su inestimable colaboración para la puesta en marcha 
junto a la Universidad Politécnica de Cartagena del Laboratorio de Investigación, Desarrollo e 
Innovación en Tecnologías Biomédicas (LIDiTeB) en el Complejo Hospitalario de Cartagena 
(CHC). 

 
ENTREGA DEL PREMIO AL MECENAZGO UNIVERSITARIO UPCT, DURANTE LA FESTIVIDAD DE 
STO. TOMAS DE AQUINO 2023, EFECTUADA POR LA RECTORA MAGNÍFICA Y EL PRESIDENTE DE 
CONSEJO SOCIA, AL SR. DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO MURCIANO DE SALUD. 
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VISTA LATERAL DE LA MURALLA DE CARLOS III. ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE 
INGENIERÍA DE TELECOMUNICACIÓN DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 
CARTAGENA. 

 
 
 
 
 
 

7- PRESUPUESTOS DEL CONSEJO SOCIAL  
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7-PRESUPUESTO DEL CONSEJO SOCIAL. ANUALIDAD 2023. 

De conformidad con el acuerdo adoptado por el Pleno del Consejo Social de la Universidad Politécnica de 

Cartagena, en sesión ordinaria celebrada el día 22 de diciembre de 2022, su presupuesto para el año 2023 fue el 

siguiente: 

301102 CONSEJO SOCIAL – 463B 
 
 

CONCEPTO 2022 2023 VAR % 
 

220 MATERIAL DE OFICINA Y OTRO NO INVENTARIABLE 
 
2.000,00 

 
2.000,00 

 
0,00% 

 
5,37% 

223 TRANSPORTES 300,00 300,00 0,00% 0,81% 

226 GASTOS DIVERSOS 20.692,40 4.000,00 -80,67% 10,75% 

227 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS Y PROF 0,00 16.570,60 100,00% 44,52% 

TOTAL 22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 22.992,40 22.870,60 -0,53% 61,45% 

230 DIETAS O CONCEPTO EQUIVALENTE 3.000,00 1.500,00 -50,00% 4,03% 

231 LOCOMOCIÓN 0,00 1.500,00 100,00% 4,03% 

233 OTRAS INDEMNIZACIONES 5.600,00 5.600,00 0,00% 15,05% 

TOTAL 23 INDEMNIZACIONES POR RAZÓN DE SERVICIO 8.600,00 8.600,00 0,00% 23,11% 

240 EDICIÓN DE PUBLICACIONES 1.500,00 1.500,00 0,00% 4,03% 

TOTAL 24 GASTOS DE PUBLICACIONES 1.500,00 1.500,00 0,00% 4,03% 

TOTAL 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 33.092,40 32.970,60 -0,37% 88,58% 

480 DE CONCURRENCIA COMPETITIVA 500,00 4.250,00 -22,73% 11,42% 
 

TOTAL 48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 00,00 4.250,00 -22,73% 11,42% 

TOTAL 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5.500,00 4.250,00 -22,73% 11,42% 

TOTAL GENERAL 38.592,40 37.220,60 -3,55% 100,00% 

 

 

  

UNIDAD DE GASTO   CONSEJO SOCIAL   301102  463B 
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