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Dentro del marco legal vigente corresponde al Consejo Social establecer una adecuada colaboración entre la 

universidad y la sociedad a la que representamos. Al hilo de lo anterior, presentamos una nueva edición de la 

Memoria Oficial de Actividades del Consejo Social de la Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT) para el 

bienio 2020-2021, de conformidad con la normativa autonómica aplicable: Ley 3/2005, de 25 de abril, de 

Universidades de la Región de Murcia. 

Es por todos bien sabido que el año 2020 podría ser definido como atípico, por la delicada situación sanitaria 

que tuvimos que vivir debido a la COVID-19, y a la crisis económica que ocasionó. No obstante, y a pesar de 

todas las adversidades a las que tuvimos que ir adaptándonos paulatinamente durante este tiempo de pandemia, 

hemos podido seguir trabajando y realizando las actividades que legalmente se nos atribuyen. 

Como Presidente de este Consejo Social, debo reconocer que es enriquecedor y positivo hacer balance de lo 

conseguido a lo largo de estos dos años, a pesar de la dificultades que todos hemos tenido que ir superando para 

adaptarnos a la situación actual. Creo igualmente, que debemos sentirnos orgullosos del trabajo realizado con la 

finalidad última de garantizar en todo momento, la participación de la sociedad murciana en la universidad, 

respetando la autonomía universitaria y el funcionamiento de sus órganos de gobierno; y supervisando aquellas 

actividades universitarias de carácter económico, y de rendimiento de sus servicios recogidas en el artículo 14.2 

de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (LOU). 

Para dar cumplimento a todo ello, celebramos nueve sesiones durante el año 2020 (telemáticas /virtuales) 

y seis sesiones durante el año 2021 (virtuales / formato híbrido). En todo momento, hemos trabajado en 

equipo para lograr un objetivo común: integrar nuestra universidad en la sociedad, y segur fomentando en todo 

aquello que nos resulte posible, la transferencia de conocimiento y la difusión I+D+i. 

Como despedida, desearía expresar que, si bien es cierto que hay mucho por hacer todavía, también lo es que 

hay mucha ilusión por hacerlo en todos los hombres y mujeres que integran este Consejo Social. A todos ellos, 

expresarles mi sincero agradecimiento y profundo respeto por su excelente labor. Al resto de miembros de la 

comunidad universitaria, reiterarles una vez más, nuestro agradecimiento por el apoyo prestado y su constante 

colaboración; y darles nuevamente las gracias por contribuir de modo tan eficiente al funcionamiento de este 

órgano. 

 
 
 
 
 

Eugenio Galdón Brugarolas 
Presidente del Consejo Social. 
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EDIFICIO “LA MILAGROSA” SEDE DEL RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE 
CARTAGENA. 
 

1.- ORGANIZACIÓN INTERNA - 
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1- 
COMPOSICIÓN DEL CONSEJO SOCIAL. AÑO 2020 

PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL  
D. Eugenio Galdón Brugarolas 

SECRETARIO DEL CONSEJO SOCIAL  
Dª. María Jesús Peñalver Martínez  

VOCALES ACADÉMICOS  
Dª. Beatriz Miguel Hernández1 ------------------------------------------------------------------- Rectora Magnífica - Miembro nato- 
Dª. Rosa María Badillo Amador2 -----------------------------------------------------------------Secretaria General - Miembro nato- 
D.  Isidro J. Ibarra Berrocal3 ------------------------------------------------------------------------------------------------------- Gerente- 
D.  Juan Francisco Sánchez García4 --------------------------------------------------------------------------- Representante del P.D.I. 
Dª. Josefa Lucas Bermúdez ------------------------------------------------------------------------------------ Representante del P.A.S. 
Dª. M.ª del Rosario López Plana ----------------------------------------------------------------------------- Representante de alumnos 

VOCALES SOCIO - ECONÓMICOS EN REPRESENTACIÓN DE: 
Dª. Ascensión Ludeña López5 --------------------------------------------------------------------------- Asamblea Regional de Murcia 
Dª. María Giménez Casalduero-------------------------------------------------------------------------- Asamblea Regional de Murcia 
D.  ----------------------------------------------------------------------------------------------------------- Asamblea Regional de Murcia 
Dª. Teresa Rosique Rodríguez --------------------------------------------------------------------------- Asamblea Regional de Murcia 
D.  José Pérez Conesa6 --------------------------------------------------------------------------------------- Organizaciones Sindicales 
Dª. Esperanza Ruiz Rocamora7 ------------------------------------------------------------------------------ Organizaciones Sindicales 
D.  José Ibarra Bastida ---------------------------------------------------------------------------------------- Organizaciones Sindicales 
Dª. María Teodora Guillén Moreno----------------------------------------------------------------------Organizaciones Empresariales 
D.  Antonio Mestre Gómez8 ----------------------------------------------------------------------------- Organizaciones Empresariales 
D.  Ginés Huertas Suanzes---------------------------------------------------------------------------------Organizaciones Empresariales 
 
 
 

 
 
1 En fecha 23 de julio de 2020, por Acuerdo del Consejo de Gobierno de la CARM, a propuesta de la Consejería de Empleo, Investigación y Universidades, será nombrada Rectora Magnífica de la Universidad 
Politécnica de Cartagena (Publicación 4002 del BORM n.º 172 de 27 de julio de 2020). Tomará Posesión de su cargo en fecha 28 de julio de 2020. (El Decreto n.º 70/2020, de 23 de julio cesará a D. Alejandro 
B. Díaz Morcillo como Rector Magnífico de la UPCT, por cumplimiento de mandato). 

2Por Resolución Rectoral R-662/20, de 28 de Julio, y tras la celebración del proceso electoral a Rector y Claustro de abril de 2020, será nombrada nuevamente Secretaria General de la Universidad Politécnica 
de Cartagena, cargo que venía desempeñando desde el 08-04-2019. 

3Por Resolución Rectoral R-635, de 23 de julio de 2018, fue nombrado Gerente de la Universidad Politécnica de Cartagena; cargo que seguirá desempeñando tras el proceso electoral de elecciones al Rector y 
Claustro celebrado en abril de 2020. 

4La Orden n.º 7018 de la Consejería de Empleo, Investigación y Universidades, (publicada en el BORM 283, de 05 de diciembre de 2020), nombrará Vocal del Consejo Social de la UPCT, en representación del 
Profesorado a D. Juan Francisco Sánchez García, en sustitución de D. Alejandro Pérez Pastor. Tomará Posesión de su cargo en fecha 22 de diciembre de 2020. Por esa misma Orden, será renovada en el cargo 
Dª Josefa Lucas Bermúdez en representación del del Personal de Administración y Servicios; y se efectuará el nombramiento de Dª M.ª del Rosario López Plana como Vocal del Consejo Social de la UPCT, en 
representación del Estudiantado, en sustitución de D. Pedro Manuel Toledo Gil. 

5*Finalizado su mandato en fecha 20 de octubre de 2019, junto con el de los tres representantes de la Asamblea Regional. A la espera del nombramiento de 4 nuevos Vocales en representación de la Asamblea 
Regional de la Región de Murcia. 

6La Orden 6479 de 26 de septiembre de 2019 de la Consejería de Empleo, Investigación y Universidades (publicada en el BORM n.º 244, de 22 de octubre de 2019), le nombrará Vocal del Consejo Social en 
representación del Sindicato Unión General de Trabajadores de la Región de Murcia, en sustitución de D. Fulgencio Andreu Reverte. Tomará Posesión de su cargo en fecha 26 de junio de 2020.  

7La Orden 1417 de 20 de febrero de 2020 de la Consejería de Empleo, Investigación y Universidades (publicada en el BORM n.º 56, de 7 de marzo), la nombrará Vocal del Consejo social en representación del 
Sindicato Comisiones Obreras, mayoritario en la Región, y al que le corresponderán 2 Vocales. La pérdida de un representante para el Sindicato UGT producirá el cese de D. Ismael Cámara Martínez como 2º 
representante de esta organización sindical. 

8La Orden 7019 de 19 de noviembre de 2020 de la Consejería de Empleo, Investigación y Universidades (publicada en el BORM n.º 283 de 05 de diciembre de 2020), le nombrará Vocal del Consejo Social en 
representación de Confederación Comarcal de Organizaciones Empresariales de Cartagena (COEC), en sustitución de D. Joaquín García-Estañ Salcedo tras finalizar su mandato. Tomará Posesión de su cargo en 
fecha 03 de marzo de 2021. 
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VOCALES SOCIO - ECONÓMICOS EN REPRESENTACIÓN DE: 
 
D. Pedro Pablo Hernández Hernández --------------------------------------------------------- Cámara de Comercio de Cartagena 
Dª. Ana Belén Castejón Hernández  ----------------------------------------------------------- Excmo. Ayuntamiento de Cartagena 
D. Santiago López Noguera----------------------------------------------------------------------------- Consejo de Gobierno CARM 
D. Tomás Martínez Pagán ------------------------------------------------------------------------------ Consejo de Gobierno CARM 
D. Eugenio Galdón Brugarolas ------------------------------------------------------------------------- Consejo de Gobierno CARM 
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1-1 
COMPOSICIÓN DEL CONSEJO SOCIAL. AÑO 2021 

PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL  
D. Eugenio Galdón Brugarolas (en funciones) 

SECRETARIO DEL CONSEJO SOCIAL  
Dª. María Jesús Peñalver Martínez  

VOCALES ACADÉMICOS  
Dª. Beatriz Miguel Hernández ------------------------------------------------------------------ Rectora Magnífica - Miembro nato- 
Dª. Rosa María Badillo Amador --------------------------------------------------------------- Secretaria General - Miembro nato- 
D.  Isidro J. Ibarra Berrocal ----------------------------------------------------------------------------------- Gerente- Miembro nato- 
D.  Juan Francisco Sánchez García -------------------------------------------------------------------------- Representante del P.D.I. 
Dª. Josefa Lucas Bermúdez- --------------------------------------------------------------------------------- Representante del P.A.S. 
D.  José M.ª Pérez Valverde9 ------------------------------------------------------------------------------- Representante de alumnos 

VOCALES SOCIO - ECONÓMICOS EN REPRESENTACIÓN DE: 
D. ---------------------------------------------------------------------------------------------------------- Asamblea Regional de Murcia 
D. ---------------------------------------------------------------------------------------------------------- Asamblea Regional de Murcia 
D. ---------------------------------------------------------------------------------------------------------- Asamblea Regional de Murcia 
D. ---------------------------------------------------------------------------------------------------------- Asamblea Regional de Murcia 
D.  José Pérez Conesa -------------------------------------------------------------------------------------- Organizaciones Sindicales 
Dª. Esperanza Ruiz Rocamora ----------------------------------------------------------------------------- Organizaciones Sindicales 
D.  José Ibarra Bastida10 ------------------------------------------------------------------------------------ Organizaciones Sindicales 
Dª. María Teodora Guillén Moreno ------------------------------------------------------------------- Organizaciones Empresariales 
D. Antonio Mestre Gómez ----------------------------------------------------------------------------- Organizaciones Empresariales 
D. Ginés Huertas Suanzes ------------------------------------------------------------------------------ Organizaciones Empresariales 
D. Pedro Pablo Hernández Hernández --------------------------------------------------------- Cámara de Comercio de Cartagena 
Dª. Noelia M.ª Arroyo Hernández11  ----------------------------------------------------------- Excmo. Ayuntamiento de Cartagena 
D. Santiago López Noguera12 -------------------------------------------------------- Consejo de Gobierno CARM (en funciones) 
D. Tomás Martínez Pagán ------------------------------------------------------------------------------ Consejo de Gobierno CARM 
D. Eugenio Galdón Brugarolas -------------------------------------------------------- Consejo de Gobierno CARM(en funciones) 
 
 
 
 
 
 

 
 
9 Nombrado Vocal del Consejo Social por Orden de la Consejería de Empresa Empleo, Universidades y Portavocía de la CARM, de fecha 18 de junio de 2021. Su nombramiento 
será publicado en el BORM nº153, de 6 de julio de 2021. Pendiente de TP. 

10 Renueva su 2º mandato como Vocal del Consejo Social en representación de la organización sindical CC.OO. 

11 Nombrada Vocal del Consejo Social por Orden n.º 4963 de la Consejería de Empresa Empleo, Universidades y Portavocía de la CARM, de fecha 21 de julio de 2021. Su 
nombramiento será publicado en el BORM n.º 167, de 22 de julio de 2021. Tomará posesión de su cargo como Vocal del Consejos Social en presentación del Excmo. Ayto. de 
Cartagena, ante el Pleno del CS celebrado en fecha 22 de julio de 2021. 

12 Permanece en funciones, junto con D. Eugenio Galdón Brugarolas, por finalización de mandato, en espera de la renovación / sustitución por el Consejo de Gobierno de la 
CARM. 
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PATIO CENTRAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EMPRESA (ANTIGUO CUARTEL DE INSTRUCCIÓN 
DE MARINERÍA) DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA. 

 
 
 
 
 
 
 
 

2-REUNIONES DEL PLENARIO CELEBRADAS DURANTE LOS 
AÑOS 2020 - 2021 
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2- 
SESIONES DEL PLENARIO DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA 
DE CARTAGENA. 

Las reuniones del Pleno y de las Comisiones del Consejo Social se realizan a lo largo del ejercicio de forma ordinaria o 
extraordinaria (según la necesidad o la urgencia requerida). 

Durante el año 2020 se celebraron nueve sesiones del plenario. A partir del 14 de marzo, tras la declaración del Estado de 
Alarma en todo el país y el confinamiento, consecuencia de la pandemia originada por el Covid 19,las sesiones  tuvieron que 
celebrarse por videoconferencia.  

A lo largo del año 2021, se pudo adoptar un formato híbrido (presencial/telemático) condicionado en todo momento a la 
evolución de la pandemia. 

AÑO 2020 FECHA ORDEN ANUAL 

VIRTUAL 16 ENERO  

VIRTUAL 16 MARZO  

ORDINARIA TELEMÁTICA 15 MAYO 1ª 

ORDINARIA TELEMÁTICA 26 JUNIO 2ª 

VIRTUAL EXTRAORDINARIA 22 JULIO  

ORDINARIA TELEMÁTICA 02 OCTUBRE 3ª 

VIRTUAL  01 DICIEMBRE  

ORDINARIA TELEMÁTICA 22 DICIEMBRE 4ª 

EXTRAORDINARIA VIRTUAL 22 DICIEMBRE  

AÑO 2021 FECHA ORDEN ANUAL 

VIRTUAL EXTRAORDINARIA 19 ENERO  

VIRTUAL EXTRAORDINARIA 08 MARZO  

ORDINARIA - FORMATO HÍBRIDO - 09 ABRIL 1ª 

ORDINARIA – FORMATO HÍBRIDO - 22 JULIO 2ª 

EXTRAORDINARIA VIRTUAL 15 NOVIEMBRE  

ORDINARIA - FORMATO HÍBRIDO - 22 DICIEMBRE 3ª 
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VISTA LATERAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EMPRESA, Y ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE 
ARQUITECTURA Y EDIFICACIÓN DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.-ORDEN DEL DÍA DE LAS SESIONES DEL PLENARIO 
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3- 
PLENARIOS DEL CONSEJO SOCIAL 

♣ 16 DE ENERO DE 2020 VIRTUAL 

Aprobación, si procede, de la Propuesta de Concesión de la I EDICIÓN DE LOS PREMIOS ISAAC PERAL DEL 
CONSEJO SOCIAL 2019 en sus diferentes modalidades: 

1.- Premio a la Cooperación Empresa-Red Cátedras UPCT 
2. Premio al Mejor Directivo UPCT de la Región de Murcia 

3. Premio al Fomento de la Empleabilidad de los Egresados de la UPCT 
4. Premio a la Responsabilidad Social UPCT 

5. Premio al Mejor Investigador UPCT 

♣ 16 DE MARZO DE 2020 VIRTUAL 

1. Aprobación, si procede, de la propuesta del acuerdo de adjudicación del Complemento Retributivo Autonómico del 
PDI de la UPCT para el año 2020. 

2. Aprobación, si procede, de los Precios Públicos del Centro de Producción de Contenidos Digitales de la UPCT, para 
el curso académico 2020/2021. 

3. Aprobación, si procede de los Precios de las Residencias Universitarias de la UPCT, para el curso académico 
2020/2021. 

4. Aprobación, si procede de los complementos a percibir por los miembros del tribunal de las Pruebas de Acceso para 
Mayores en la convocatoria de 2020. 

♣ 15 DE MAYO DE 2020 ORDINARIA TELEMÁTICA 
1. Aprobación, si procede, del acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 13 de 

diciembre de 2019. 

2. Aprobación, si procede, del acta de la sesión virtual del Pleno del Consejo Social celebrada el 18 de diciembre de 
2019. 

3. Aprobación, si procede, del acta de la sesión virtual del Pleno del Consejo Social celebrada el 27 de diciembre de 
2019. 

4. Aprobación, si procede, del acta de la sesión virtual del Pleno del Consejo Social celebrada el 16 de enero de 2020. 

5. Aprobación, si procede, del acta de la sesión virtual del Pleno del Consejo Social celebrada el 16 de marzo de 2020. 

6. Informe del Presidente. 

7. Informe del Rector. 

8. Informe sobre las medidas extraordinarias adoptadas para la adaptación de la UPCT a la nueva situación derivada 
del Covid-19 en materia de infraestructuras y recursos humanos. 

9. Informe sobre las medidas extraordinarias adoptadas para la adaptación de la UPCT a la nueva situación derivada 
del Covid-19 en materia de docencia e investigación. 

10. Informe sobre el Plan Estratégico UPCT 2021-2025. 

11. Aprobación, si procede, de las medidas de apoyo del Consejo Social a la campaña de Crowdfunding puesta en marcha 
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por la UPCT para apoyo tecnológico y al estudio a alumnos con dificultades económicas derivadas del Covid-19. 

12. Informe de la liquidación del Presupuesto de la UPCT del ejercicio 2019 y estado de su remanente de tesorería a 31 
de diciembre de 2019, conforme a lo recogido en el Real Decreto Ley 14/2012. 

13. Informe de ejecución sobre la situación financiera y grado de ejecución del Presupuesto de la Universidad 2019 por 
parte del Área de Control Interno de la UPCT. 

14. Informe de la memoria de actuaciones del Área de Control Interno de la UPCT durante el ejercicio 2019. 

15. Informe sobre cumplimiento de la normativa de morosidad durante el ejercicio 2019, de conformidad con lo exigido 
por el art. 12.2 de la Ley 25/2013, de impulso de la factura electrónica y creación del registro contable de facturas 
del sector público. 

16. Informe sobre las modificaciones producidas en la Relación de Puestos de Trabajo del Personal de Administración 
y Servicios y la totalidad de su coste económico. 

17. Informe sobre el inventario actualizado de los bienes que integran el patrimonio de la UPCT a fecha de 31 de 
diciembre de 2019. 

18. Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 13 de diciembre 
de 2019 hasta la actualidad. 

19. Informe de los convenios subscritos por la UPCT con personas físicas o jurídicas desde el día 13 de diciembre de 2019 
hasta la actualidad, y sus posibles repercusiones económica 

20. Aprobación, si procede, a solicitud del Vicerrector de Innovación y Empresa, de la participación de la Universidad 
Politécnica de Cartagena en el capital social de la Empresa de Base Tecnológica QUARTECH INNOVATIONS, 
S.L.” 

21. Aprobación, si procede, de la exención o minoración de tasas derivadas de convenios relacionados con proyectos de 
cooperación. 

22. Ruegos y preguntas. 

♣ 26 DE JUNIO DE 2020 ORDINARIA TELEMÁTICA 

1. Aprobación, si procede, del acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 15 de mayo 
de 2020. 

2. Toma de Posesión de dos nuevos vocales del Consejo Social en representación de las organizaciones sindicales de la 
Región de Murcia 

3. Informe del Presidente. 

4. Informe del Rector. 

5. Informe sobre la distribución de las Becas-Colaboración concedidas por el Ministerio de Educación y Formación 
Profesional a los Departamentos de la UPCT para el curso 2020-2021. 

6. Informe sobre las Instrucciones para la adaptación extraordinaria de los títulos oficiales presenciales de Grado y Máster 
a las modalidades de enseñanza semipresencial o a distancia en la UPCT durante el curso 2020/21 

7. Informe de Auditoría de Cuentas de la Universidad Politécnica de Cartagena correspondiente al ejercicio 2019. 

8. Aprobación, si procede, de las cuentas anuales de la Universidad Politécnica de Cartagena correspondientes al 
ejercicio 2019. 

9. Informe de los programas de ayudas tecnológicas proporcionadas a los estudiantes de la UPCT con dificultades para 
facilitarles el acceso telemático a su formación.  

10. Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 15 de mayo de 
2020 hasta la actualidad. 

11. Informe de los convenios subscritos por la UPCT con personas físicas o jurídicas desde el día 15 de mayo de 2020 
hasta la actualidad, y sus posibles repercusiones económicas. 
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12. Aprobación, si procede, a solicitud del Vicerrector de Ordenación Académica, de la implantación del Programa 
Interuniversitario de Doctorado en Administración y Dirección de Empresas por la UPCT; la Universidad Politécnica 
de Cataluña; la Universidad Politécnica de Madrid y la Universitat Oberta de Catalunya. 

13. Aprobación, si procede, a solicitud del Vicerrector de Ordenación Académica, de la implantación del título de “Máster 
Universitario en Ingeniería de Minas” en la UPCT. 

14. Aprobación, si procede, de la modificación de los Precios Públicos de las Residencias Universitarias para el curso 
2020/21. 

15. Ruegos y preguntas. 

♣ 22 DE JULIO DE 2020 VIRTUAL EXTRAORDINARIA 

1. Aprobación, si procede, de la implantación del título de Grado en Ingeniería en diseño Industrial y Desarrollo de 
Producto en la Universidad Politécnica de Cartagena. 

2. Aprobación, si procede, de la implantación del título de Grado en Ingeniería de Recursos Minerales y Energía en la 
Universidad Politécnica de Cartagena. 

♣ 02 DE OCTUBRE DE 2020 ORDINARIA TELEMÁTÍCA 

1. Aprobación, si procede, del acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 26 de junio 
de 2020. 

2. Aprobación, si procede, del acta de la sesión virtual extraordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 22 de 
julio de 2020. 

3. Informe del Presidente. 

4. Informe de la Rectora. 

5. Informe sobre los nombramientos pendientes de vocales del Consejo Social de la UPCT. 

6. Presentación del “Informe sobre la inserción laboral de los egresados universitarios. Curso 2013-14 (Análisis hasta 
2018)” elaborado por el Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades en colaboración con la CCS y exposición 
de conclusiones sobre la empleabilidad de los egresados de la UPCT a partir de los datos desagregados. 

7. Informe de la propuesta de inclusión de una nueva categoría en los Premios Isaac Peral del Consejo Social para el 
curso académico 2020-2021. 

8. Segundo informe semestral sobre la situación financiera y el estado de ejecución del Presupuesto 2020 de la 
Universidad por parte de la unidad encargada del Control Interno. 

9. Presentación del “Informe de Recomendaciones de Control Interno e Informe Adicional al de Auditoría de Cuentas 
Anuales 2019” 

10. Aprobación, si procede, de la propuesta de medidas en relación con los nombramientos pendientes de vocales del 
Consejo Social de la UPCT. 

11. Aprobación, si procede, de la inclusión de una nueva categoría en los Premios Isaac Peral del Consejo Social para el 
curso académico 2020-2021. 

12. Aprobación, si procede, de la 11ª convocatoria del Premio In Memoriam Ginés Huertas “A la superación y el 
Esfuerzo” para el curso académico 2020/2021. 

13. Aprobación, si procede, del inicio del proceso de licitación del servicio de auditoría financiera de las cuentas anuales 
de la UPCT para el ejercicio 2020. 

14. Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 26 de junio de 
2020 hasta la actualidad. 

15. Informe de los convenios subscritos por la UPCT con personas físicas o jurídicas desde el día 26 de junio de 2020 
hasta la actualidad, y sus posibles repercusiones económicas. 

16. Aprobación, si procede, de la “Renovación de precios públicos para estudiantes extranjeros no residentes ajenos al 
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espacio europeo de educación superior para el curso 2020/2021 y sucesivos”. 

17. Aprobación, si procede, de la implantación del título de Grado en Ingeniería Civil en la Universidad Politécnica de 
Cartagena. 

18. Aprobación, si procede, de la implantación del Máster Universitario en Metodología BIM para el desarrollo de 
Proyectos de Infraestructuras en la Universidad Politécnica de Cartagena 

19. Ruegos y preguntas. 

♣ 01 DE DICIEMBRE DE 2020  VIRTUAL 

1. Aprobación, si procede, de la implantación del Máster Universitario Industria 4.0 en la Universidad Politécnica de 
Cartagena. 

2. Aprobación, si procede, de la extinción del título de Grado en Ingeniería Civil de la Universidad Politécnica de 
Cartagena. 

3. Aprobación, si procede, de la extinción del título de Grado en Ingeniería de Recursos Minerales y Energía de la 
Universidad Politécnica de Cartagena. 

♣ 22 DE DICIEMBRE DE 2020 ORDINARIA TELEMÁTICA 

1. Toma de Posesión de nuevos vocales del Consejo Social de la UPCT: D. Antonio Mestre Gómez en representación 
de COEC, D. Juan Francisco Sánchez García en representación del Consejo de Gobierno de la UPCT (PDI) y Dña. 
María del Rosario López Plana en representación del Consejo de Gobierno de la UPCT (Estudiantes). 

2. Aprobación, si procede, del acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 2 de octubre 
de 2020. 

3. Aprobación, si procede, del acta de la sesión extraordinaria virtual del Pleno del Consejo Social celebrada el 1 de 
diciembre de 2020. 

4. Informe del Presidente. 

5. Informe de la Rectora. 

6. Informe sobre la Convocatoria de la II Edición de los Premios Isaac Peral del Consejo Social de la UPCT 2020. 

7. Informe sobre la Convocatoria de la 11ª Edición del Premio “In Memoriam Ginés Huertas Martínez,” a la Superación 
y al Esfuerzo.” 

8. Informe sobre el Acuerdo de Discontinuidad de las Becas de Excelencia del Consejo Social con la colaboración de la 
Fundación Repsol para el curso 2020-2021 y sucesivos. 

9. Informe del Coordinador de EUT+ sobre el Supercampus European University of Technology donde se integra la 
UPCT: objetivos, retos y oportunidades. 

10. Aprobación, si procede, del límite de gasto anual de la UPCT para el año 2021, en virtud del Art. 81.2 de la LOU. 

11. Aprobación, si procede, a solicitud del Consejo de Gobierno, de la propuesta de Presupuestos para el año 2021 de la 
UPCT y del Consejo Social. Bases y Criterios de elaboración del proyecto anual de presupuestos generales de la 
Universidad en el marco de su programación anual. 

12. Aprobación, si procede, de las condiciones de la licitación para la contratación del servicio de auditoría financiera de 
las cuentas anuales de la UPCT. 

13. Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 2 de octubre de 
2020 hasta la actualidad. 

14. Informe de los convenios subscritos por la UPCT con personas físicas o jurídicas desde el día 2 de octubre de 2020 
hasta la actualidad, y sus posibles repercusiones económicas. 

15. Aprobación, si procede, de los precios públicos del Centro de Producción de Contenidos Digitales de la UPCT para el 
curso 2021. 
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16. Aprobación, si procede, de la modificación de los tipos de tarifas recogidos en los Precios Públicos del Servicio de 
Apoyo a la Investigación Tecnológica (SAIT), del Instituto de Biología Vegetal (IBV) y de Grupos de I+D para 
utilización de equipos. 

17. Ruegos y preguntas. 

♣ 22 DE DICIEMBRE DE 2020 EXTRAORDINARIA VIRTUAL 

1. Aprobación, si procede, de la adhesión del Consejo Social a la declaración institucional del Consejo de Gobierno de 
la UPCT relativa a los insuficientes recursos presupuestarios de la Institución para el año 2021. 

♣ 19 DE ENERO DE 2021 EXTRAORDINARIA VIRTUAL 

1. Aprobación, si procede, de la Propuesta de Concesión de la II EDICIÓN DE LOS PREMIOS ISAAC PERAL DEL 
CONSEJO SOCIAL 2020 en sus diferentes modalidades: 

-PREMIO A LA COOPERACIÓN EMPRESA-RED CÁTEDRAS UPCT 
-PREMIO AL MEJOR DIRECTIVO UPCT DE LA REGIÓN DE MURCIA 
-PREMIO AL FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD DE LOS EGRESADO DE LA UPCT 
-PREMIO A LA RESPONSABILIDAD SOCIAL UPCT 
-PREMIO AL MEJOR INVESTIGADOR UPCT 

♣ 08 DE MARZO DE 2021 EXTRAORDINARIA VIRTUAL 

1. Aprobación, si procede, de la constitución de una servidumbre en la finca propiedad de la UPCT con la referencia 
catastral ************S0001KB, en favor de I-DE REDES ELECTRICAS INTELIGENTES, S.A.U, con la finalidad 
de poder dotar de suministro eléctrico al Centro de Transformación particular del nuevo Residencial Universitario sito 
en Calle Sor Francisca Armendáriz de la ciudad de Cartagena. 

2. Aprobación, si procede, de la propuesta de acuerdo de adjudicación del Complemento Retributivo Autonómico del 
PDI de la UPCT para el año 2021. 

3. Aprobación, si procede, de la propuesta de acuerdo para la modificación del Pliego de Cláusulas Administrativas que 
ha de regir el contrato de auditoría financiera de las cuentas anuales de la UPCT para los ejercicios 2020 y 2021. 

♣ 09 DE ABRIL DE 2021 ORDINARIA FORMATO HÍBRIDO 

1. Aprobación, si procede, del acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 22 de diciembre 
de 2020. 

2. Aprobación, si procede, del acta de la última sesión extraordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 22 de 
diciembre de 2020. 

3. Aprobación, si procede, del acta de la última sesión extraordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 19 de 
enero de 2021. 

4. Aprobación, si procede, del acta de la última sesión extraordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 08 de 
marzo de 2021. 

5. Informe del Presidente. 

6. Informe de la Rectora. 

7. Informe del delegado de la Rectora para la European University of Technology (EUT+). 

8. Informe sobre el Segundo Plan de igualdad de la UPCT. 

9. Informe de ejecución sobre la situación financiera y grado de ejecución del Presupuesto de la Universidad 2020 por 
parte del Área de Control Interno de la UPCT. 

10. Informe de la liquidación del Presupuesto de la UPCT del ejercicio 2020 y estado de su remanente de tesorería a 31 
de diciembre de 2020, conforme a lo recogido en el Real Decreto Ley 14/2012. 
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11. Informe de la memoria de actuaciones del Área de Control Interno de la UPCT durante el ejercicio 2020. 

12. Informe sobre el inventario actualizado de los bienes que integran el patrimonio de la UPCT a fecha de 31 de diciembre 
de 2020. 

13. Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 22 de diciembre 
de 2020 hasta la actualidad. 

14. Informe de los convenios subscritos por la UPCT con personas físicas o jurídicas desde el día 22 de diciembre de 2020 
hasta la actualidad, y sus posibles repercusiones económicas 

15. Aprobación, si procede, a solicitud del Vicerrector de Economía, Empresa y Emprendimiento, de la participación de 
la Universidad Politécnica de Cartagena en el capital social de la Empresa de Base Tecnológica BIODIVERSO.” 

16. Aprobación, si procede, de la implantación del título de Grado en Ingeniería Biomédica en la UPCT. 

17. Aprobación, si procede, de la modificación de la “Renovación de precios públicos para estudiantes extranjero no 
residentes ajenos al espacio europeo de educación superior para el curso 2020/2021 y sucesivos”. 

18. Modificación de la Convocatoria de incentivos del plan de Internacionalización para el curso 2020/2021, según las 
indicaciones de la Unidad de Asuntos Económicos. 

19. Aprobación si procede, de la reedición de la 6ª edición del Curso de Formación Permanente “International On Line 
Course on Postharvest and Fresh-Cut Technologies. 

20. Aprobación, si procede, de los complementos retributivos a percibir por los miembros del tribunal de las Pruebas de 
Acceso para Mayores en la convocatoria de 2021. 

21. Ruegos y preguntas. 

♣ 22 DE JULIO DE 2021 ORDINARIA FORMATO HÍBRIDO 

1. Toma de Posesión de nuevos vocales del Consejo Social de la UPCT: Dña. Noelia María Arroyo Hernández, en 
representación del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena. 

2. Aprobación, si procede, del acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 9 de abril de 
2021. 

3. Informe del Presidente. 

4. Informe de la Rectora. 

5. Informe sobre la distribución de las Becas-Colaboración concedidas por el Ministerio de Educación y Formación 
Profesional a los Departamentos de la UPCT para el curso 2021-2022. 

6. Informe sobre la modificación de las Normas de Ejecución del Presupuesto para el año 2021. 

7. Informe sobre el estado de ejecución del Presupuesto 2021 de la Universidad Politécnica de Cartagena. 

8. Informe de Auditoría de Cuentas de la Universidad Politécnica de Cartagena correspondiente al Ejercicio 2020. 

9. Aprobación, si procede, de las cuentas anuales de la Universidad Politécnica de Cartagena correspondientes al ejercicio 
2020. 

10. Informe sobre la modificación de la Normativa de creación y funcionamiento de las Cátedras de Empresa de la UPCT. 

11. Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 9 de abril de 2020 
hasta la actualidad. 

12. Informe de los convenios subscritos por la UPCT con personas físicas o jurídicas desde el día 9 de mayo de 2021 hasta 
la actualidad, y sus posibles repercusiones económicas. 

13. Aprobación, si procede, de la exención de precios públicos del curso “Formación en Igualdad de Género para el 
Profesorado”  

14. Aprobación, si procede, de los precios públicos de actividades deportivas de la UPCT para el curso 2021-22. 

15. Ruegos y preguntas. 
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♣ 15 DE NOVIEMBRE DE 2021 EXTRAORDINARIA VIRTUAL 

1.- La desafectación del inmueble en el que se ubica actualmente la Residencia Universitaria Alberto Colao y su entrega 
anticipada a la Asamblea Regional 

♣ 22 DE DICIEMBRE DE 2021 ORDINARIA FORMATO HÍBRIDO 

1.- Aprobación, si procede, del Acta de la última sesión extraordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 15 de 
noviembre de 2021. 

2.- Aprobación, si procede, del límite de gasto anual de la UPCT para el año 2022, en virtud del Art. 81.2 de la LOU. 

3.- Aprobación, si procede, a solicitud del Consejo de Gobierno, de la propuesta de Presupuestos para el año 2022 de la 
UPCT y del Consejo Social. Bases y Criterios de elaboración del proyecto anual de presupuestos generales de la 
Universidad en el marco de su programación anual. 

4.- Ruegos y preguntas. 
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4- 
ACUERDOS DEL CONSEJO SOCIAL POR FUNCIONES. 

A tenor del artículo 14 de la Ley 6/2001, 21 de diciembre, Orgánica de Universidades (LOU), modificada por la Ley 
Orgánica 4/2007, de 12 de abril, de modificación de la Ley Orgánica de Universidades (LOMLOU), el Consejo Social es el 
órgano de participación de la sociedad en la Universidad, y debe ejercer como elemento de interrelación entre la sociedad y la 
Universidad.  

El artículo 14.2 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades le atribuye la tarea de supervisar las 
actividades de carácter económico y el rendimiento de los servicios de la Universidad, y promover la colaboración de la 
sociedad en su financiación. A tal fin, aprobará un plan anual de actuaciones destinado a promover las relaciones entre la 
Universidad y su entorno cultural, profesional, económico y social al servicio de la calidad de la actividad universitaria. Los 
Consejos Sociales podrán disponer de la oportuna información y asesoramiento de los órganos de evaluación de las 
Comunidades Autónomas y de la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA). 

Asimismo, corresponde al Consejo Social la aprobación del presupuesto y de la programación plurianual de la Universidad, 
a propuesta del Consejo de Gobierno. Además, con carácter previo al trámite de rendición de cuentas, aprobará las cuentas 
anuales de la Universidad y las de las entidades que de ella puedan depender y sin perjuicio de la legislación mercantil u otra 
a las que dichas entidades puedan estar sometidas en función de su personalidad jurídica. 

La Ley de la Comunidad Autónoma en esta materia, Ley 3/2005, 25 de abril, de Universidades de la Región de Murcia, regula 
la composición y funciones del Consejo Social y la designación de sus miembros. Estará constituido por personalidades de la 
vida cultural, profesional, económica y social que no podrán ser de la propia comunidad académica, a excepción de los seis 
miembros representantes del Consejo de Gobierno de la Universidad: Rector, Secretario General y Gerente, miembros natos 
por razón del cargo; así como un representante de los distintos estamentos universitarios: PDI, PAS, ESTUDIANTES 
(elegidos). 

Durante los años 2020 y 2021, dando cumplimiento a las funciones y competencias que le atribuye la ley regional en su 
artículo 26, el Consejo Social de la Universidad Politécnica de Cartagena desarrolló sus funciones adoptando los acuerdos 
recogidos en la presente Memoria de Actividades.  

1.-EN RELACIÓN CON LA SOCIEDAD: 

- Aprobación de la Propuesta de Concesión de la I EDICIÓN DE LOS PREMIOS ISAAC PERAL DEL CONSEJO 
SOCIAL 2019 en sus diferentes modalidades: Premio a la Cooperación Empresa-Red Cátedras UPCT, Premio al Mejor 
Directivo UPCT de la Región de Murcia, Premio al Fomento de la Empleabilidad de los Egresados de la UPCT, Premio 
a la Responsabilidad Social UPCT y Premio al Mejor Investigador UPCT. (Virtual 16/01/2020). 

- Informe de los convenios subscritos por la UPCT con personas físicas o jurídicas desde el día 13 de diciembre de 2019 
hasta la actualidad, y sus posibles repercusiones económica. (Ordinaria Telemática de 15/05/2020). 

- Informe de los convenios subscritos por la UPCT con personas físicas o jurídicas desde el día 15 de mayo de 2020 hasta 
la actualidad, y sus posibles repercusiones económicas. (Ordinaria Telemática de 26/06/2020). 

- Informe de la propuesta de inclusión de una nueva categoría en los Premios Isaac Peral del Consejo Social para el curso 
académico 2020-2021. (Ordinaria Telemática de 02/10/2020). 

- Aprobación de la inclusión de una nueva categoría en los Premios Isaac Peral del Consejo Social para el curso académico 
2020-2021. (Ordinaria Telemática de 02/10/2020). 

- Aprobación de la 11ª convocatoria del Premio In Memoriam Ginés Huertas “A la superación y el Esfuerzo” para el curso 
académico 2020/2021. (Ordinaria Telemática de 02/10/2020). 
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- Informe de los convenios subscritos por la UPCT con personas físicas o jurídicas desde el día 26 de junio de 2020 hasta 
la actualidad, y sus posibles repercusiones económicas. (Ordinaria Telemática de 02/10/2020). 

- Toma de Posesión de nuevos vocales del Consejo Social de la UPCT: D. Antonio Mestre Gómez en representación de 
COEC, D. Juan Francisco Sánchez García en representación del Consejo de Gobierno de la UPCT (PDI) y Dña. María 
del Rosario López Plana en representación del Consejo de Gobierno de la UPCT (Estudiantes)-Aplazada Sine Die-. 
(Ordinaria Telemática de 22/12/2020). 

- Informe sobre la Convocatoria de la II Edición de los Premios Isaac Peral del Consejo Social de la UPCT 2020. (Ordinaria 
Telemática 22/12/2020). 

- Informe sobre la Convocatoria de la 11ª Edición del Premio “In Memoriam Ginés Huertas Martínez,” a la Superación y 
al Esfuerzo.” (Ordinaria Telemática de 22/12/2020). 

- Informe sobre el Acuerdo de Discontinuidad de las Becas de Excelencia del Consejo Social con la colaboración de la 
Fundación Repsol para el curso 2020-2021 y sucesivos. (Ordinaria Telemática de 22/12/2020). 

- Informe de los convenios subscritos por la UPCT con personas físicas o jurídicas desde el día 2 de octubre de 2020 hasta 
la actualidad, y sus posibles repercusiones económicas. (Ordinaria Telemática de 22/12/2020). 

- Aprobación de la Propuesta de Concesión de la II EDICIÓN DE LOS PREMIOS ISAAC PERAL DEL CONSEJO 
SOCIAL 2020 en sus diferentes modalidades: 

-Premio a la Cooperación Empresa-Red Cátedras UPCT. 
-Premio al Mejor Directivo UPCT de la Región de Murcia 
-Premio al Fomento de la Empleabilidad de los Egresado de la UPCT 
-Premio a la Responsabilidad Social UPCT 
-Premio al Mejor Investigador UPCT   (Extraordinaria Virtual de 19/01/2021). 

- Informe de los convenios subscritos por la UPCT con personas físicas o jurídicas desde el día 22 de diciembre de 2020 
hasta la actualidad, y sus posibles repercusiones económicas. (Pleno 09/04/2021). 

- Toma de Posesión de nuevos vocales del Consejo Social de la UPCT: Dña. Noelia María Arroyo Hernández, en 
representación del Excmo. Ayuntamiento de Cartagena. (Pleno 22/07/2021). 

- Informe de los convenios subscritos por la UPCT con personas físicas o jurídicas desde el día 9 de mayo de 2021 hasta la 
actualidad, y sus posibles repercusiones económicas. (Pleno 22/07/2021). 

2.-EN RELACIÓN CON ASUNTOS PRESUPUESTARIOS Y ECONÓMICO-FINANCIEROS: 

- Aprobación de la propuesta del acuerdo de adjudicación del Complemento Retributivo Autonómico del PDI de la UPCT 
para el año 2020. (Pleno Virtual 16/03/2020). 

- Aprobación de los Precios Públicos del Centro de Producción de Contenidos Digitales de la UPCT, para el curso académico 
2020/2021. (Pleno Virtual 16/03/2020). 

- Aprobación de los Precios de las Residencias Universitarias de la UPCT, para el curso académico 2020/2021. (Pleno Virtual 
16/03/2020). 

- Aprobación de los complementos a percibir por los miembros del tribunal de las Pruebas de Acceso para Mayores en la 
convocatoria de 2020. (Pleno Virtual 16/03/2020). 

- Informe sobre el Plan Estratégico UPCT 2021-2025. (Ordinaria Telemática de 15/05/2020). 

- Aprobación de las medidas de apoyo del Consejo Social a la campaña de Crowdfunding puesta en marcha por la UPCT 
para apoyo tecnológico y al estudio a alumnos con dificultades económicas derivadas del Covid-19. (Ordinaria Telemática 
de 15/05/2020). 

- Informe de la liquidación del Presupuesto de la UPCT del ejercicio 2019 y estado de su remanente de tesorería a 31 de 
diciembre de 2019, conforme a lo recogido en el Real Decreto Ley 14/2012. (Ordinaria Telemática de 15/05/2020). 

- Informe de ejecución sobre la situación financiera y grado de ejecución del Presupuesto de la Universidad 2019 por parte 
del Área de Control Interno de la UPCT. (Ordinaria Telemática de 15/05/2020). 

- Informe de la memoria de actuaciones del Área de Control Interno de la UPCT durante el ejercicio 2019. (Ordinaria 
Telemática de 15/05/2020). 
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- Informe sobre cumplimiento de la normativa de morosidad durante el ejercicio 2019, de conformidad con lo exigido por el 
art. 12.2 de la Ley 25/2013, de impulso de la factura electrónica y creación del registro contable de facturas del sector 
público. (Ordinaria Telemática de 15/05/2020). 

- Informe sobre el inventario actualizado de los bienes que integran el patrimonio de la UPCT a fecha de 31 de diciembre de 
2019. (Ordinaria Telemática de 15/05/2020). 

- Aprobación a solicitud del Vicerrector de Innovación y Empresa, de la participación de la Universidad Politécnica de 
Cartagena en el capital social de la Empresa de Base Tecnológica QUARTECH INNOVATIONS, S.L.” (Ordinaria 
Telemática de 15/05/2020). 

- Aprobación de la exención o minoración de tasas derivadas de convenios relacionados con proyectos de cooperación. 
(Ordinaria Telemática de 15/05/2020). 

- Informe de Auditoría de Cuentas de la Universidad Politécnica de Cartagena correspondiente al ejercicio 2019. (Ordinaria 
Telemática 26/06/2020). 

- Aprobación de las Cuentas Anuales de la Universidad Politécnica de Cartagena correspondientes al ejercicio 2019. 
(Ordinaria Telemática 26/06/2020). 

- Aprobación de la modificación de los Precios Públicos de las Residencias Universitarias para el curso 2020/21. (Ordinaria 
Telemática 26/06/2020). 

- Segundo informe semestral sobre la situación financiera y el estado de ejecución del Presupuesto 2020 de la Universidad 
por parte de la unidad encargada del Control Interno. (Ordinaria Telemática 02/10/2020). 

- Presentación del “Informe de Recomendaciones de Control Interno e Informe Adicional al de Auditoría de Cuentas Anuales 
2019.” (Ordinaria Telemática 02/10/2020). 

- Aprobación del inicio del proceso de licitación del servicio de auditoría financiera de las Cuentas Anuales de la UPCT para 
el ejercicio 2020. (Ordinaria Telemática de 02/10/2020). 

- Aprobación de la “Renovación de precios públicos para estudiantes extranjeros no residentes ajenos al Espacio Europeo de 
Educación Superior para el curso 2020/2021 y sucesivos.” (Ordinaria Telemática de 02/10/2020). 

- Aprobación del límite de gasto anual de la UPCT para el año 2021, en virtud del Art. 81.2 de la LOU. (Pleno 22/12/2020). 

- Aprobación a solicitud del Consejo de Gobierno, de la propuesta de Presupuestos para el año 2021 de la UPCT y del 
Consejo Social. Bases y Criterios de elaboración del proyecto anual de presupuestos generales de la Universidad en el 
marco de su programación anual. (Pleno 22/12/2020). 

- Aprobación de las condiciones de la licitación para la contratación del servicio de auditoría financiera de las Cuentas 
Anuales de la UPCT. (Pleno 22/12/2020). 

- Aprobación de los precios públicos del Centro de Producción de Contenidos Digitales de la UPCT para el curso 2021. 
(Pleno 22/12/2020). 

- Aprobación de la modificación de los tipos de tarifas recogidos en los precios públicos del Servicio de Apoyo a la 
Investigación Tecnológica (SAIT), del Instituto de Biología Vegetal (IBV) y de Grupos de I+D para utilización de equipo. 
(Pleno 22/12/2020). 

- Aprobación de la constitución de una servidumbre en la finca propiedad de la UPCT con la referencia catastral 
**************0001KB, en favor de I-DE REDES ELECTRICAS INTELIGENTES, S.A.U, con la finalidad de poder 
dotar de suministro eléctrico al Centro de Transformación particular del nuevo Residencial Universitario sito en Calle Sor 
Francisca Armendáriz de la ciudad de Cartagena. (Extraordinaria Virtual 08/03/2021). 

- Aprobación de la propuesta de acuerdo de adjudicación del Complemento Retributivo Autonómico del PDI de la UPCT 
para el año 2021. (Extraordinaria Virtual 08/03/2021). 

- Aprobación de la propuesta de acuerdo para la modificación del Pliego de Cláusulas Administrativas que ha de regir el 
contrato de auditoría financiera de las Cuentas Anuales de la UPCT para los ejercicios 2020 y 2021. (Extraordinaria Virtual 
08/03/2021). 

- Informe de ejecución sobre la situación financiera y grado de ejecución del Presupuesto de la Universidad 2020 por parte 
del Área de Control Interno de la UPCT. (Pleno 09/04/2021). 

- Informe de la liquidación del Presupuesto de la UPCT del ejercicio 2020 y estado de su remanente de tesorería a 31 de 
diciembre de 2020, conforme a lo recogido en el Real Decreto Ley 14/2012. (Pleno 09/04/2021). 
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- Informe de la memoria de actuaciones del Área de Control Interno de la UPCT durante el ejercicio 2020. (Pleno 
09/04/2021). 

- Informe sobre el inventario actualizado de los bienes que integran el patrimonio de la UPCT a fecha de 31 de diciembre de 
2020. (Pleno 09/04/2021). 

- Aprobación, a solicitud del Vicerrector de Economía, Empresa y Emprendimiento, de la participación de la Universidad 
Politécnica de Cartagena en el capital social de la Empresa de Base Tecnológica BIODIVERSO.” (Pleno 09/04/2021). 

- Aprobación de la modificación de la renovación de precios públicos para estudiantes extranjero no residentes ajenos al 
Espacio Europeo de Educación Superior para el curso 2020/2021 y sucesivos. (Pleno 09/04/2021). 

- Modificación de la Convocatoria de incentivos del plan de Internacionalización para el curso 2020/2021, según las 
indicaciones de la Unidad de Asuntos Económicos. (Pleno 09/04/2021). 

- Aprobación de los complementos retributivos a percibir por los miembros del tribunal de las Pruebas de Acceso para 
Mayores, en la convocatoria de 2021. (Pleno 09/04/2021). 

- Informe sobre la modificación de las Normas de Ejecución del Presupuesto para el año 2021. (Pleno 22/07/2021). 

- Informe sobre el estado de ejecución del Presupuesto 2021 de la Universidad Politécnica de Cartagena. (Pleno 22/07/2021). 

- Informe de Auditoría de Cuentas de la Universidad Politécnica de Cartagena correspondiente al Ejercicio 2020. (Pleno 
22/07/2021). 

- Aprobación de las Cuentas Anuales de la Universidad Politécnica de Cartagena correspondientes al ejercicio 2020. (Pleno 
22/07/2021). 

- Aprobación de la exención de precios públicos del curso: Formación en Igualdad de Género para el Profesorado. (Pleno 
22/07/2021). 

- Aprobación de los precios públicos de actividades deportivas de la UPCT para el curso 2021-22. (Pleno 22/07/2021). 

- La desafectación del inmueble en el que se ubica actualmente la Residencia Universitaria Alberto Colao y su entrega 
anticipada a la Asamblea Regional. (Extraordinaria Virtual 15/11/2021). 

- Aprobación del límite de gasto anual de la UPCT para el año 2022, en virtud del Art. 81.2 de la LOU. (Pleno 22/12/2021). 

- Aprobación a solicitud del Consejo de Gobierno, de la propuesta de Presupuestos para el año 2022 de la UPCT y del 
Consejo Social. Bases y Criterios de elaboración del proyecto anual de presupuestos generales de la Universidad en el 
marco de su programación anual. (Pleno 22/12/2021). 

3.-EN RELACIÓN CON LOS RECURSOS HUMANOS Y LAS RETRIBUCIONES:  

- Informe sobre las medidas extraordinarias adoptadas para la adaptación de la UPCT a la nueva situación derivada del Covid-
19 en materia de infraestructuras y recursos humanos. (Ordinaria Telemática de 15/05/2020). 

- Informe sobre las modificaciones producidas en la Relación de Puestos de Trabajo del Personal de Administración y 
Servicios y la totalidad de su coste económico. (Ordinaria Telemática de 15/05/2020). 

4.-EN RELACIÓN CON LA GESTIÓN UNIVERSITARIA: 

- Aprobación del acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 13 de diciembre de 2019. 
(Ordinaria Telemática de 15/05/2020). 

- Aprobación del acta de la sesión virtual del Pleno del Consejo Social celebrada el 18 de diciembre de 2019. (Ordinaria 
Telemática de 15/05/2020). 

- Aprobación del acta de la sesión virtual del Pleno del Consejo Social celebrada el 27 de diciembre de 2019. (Ordinaria 
Telemática de 15/05/2020). 

- Aprobación del acta de la sesión virtual del Pleno del Consejo Social celebrada el 16 de enero de 2020. (Ordinaria 
Telemática de 15/05/2020). 

- Aprobación del acta de la sesión virtual del Pleno del Consejo Social celebrada el 16 de marzo de 2020. (Ordinaria 
Telemática de 15/05/2020). 
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- Informe del Presidente. (Ordinaria Telemática de 15/05/2020). 

- Informe del Rector. (Ordinaria Telemática de 15/05/2020). 

- Informe sobre las medidas extraordinarias adoptadas para la adaptación de la UPCT a la nueva situación derivada del Covid-
19 en materia de docencia e investigación. (Ordinaria Telemática de 15/05/2020). 

- Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 13 de diciembre de 
2019 hasta la actualidad. (Ordinaria Telemática de 15/05/2020). 

- Aprobación del acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 15 de mayo de 2020. (Ordinaria 
Telemática de 26/06/2020). 

- Toma de Posesión de dos nuevos vocales del Consejo Social en representación de las organizaciones sindicales de la Región 
de Murcia. (Ordinaria Telemática de 26/06/2020). 

- Informe del Presidente. (Ordinaria Telemática de 26/06/2020). 

- Informe del Rector. (Ordinaria Telemática de 26/06/2020). 

- Informe sobre la distribución de las Becas-Colaboración concedidas por el Ministerio de Educación y Formación 
Profesional a los Departamentos de la UPCT para el curso 2020-2021. (Ordinaria Telemática de 26/06/2020). 

- Informe sobre las Instrucciones para la adaptación extraordinaria de los títulos oficiales presenciales de Grado y Máster a 
las modalidades de enseñanza semipresencial o a distancia en la UPCT durante el curso 2020/21. (Ordinaria Telemática de 
26/06/2020). 

- Informe de los programas de ayudas tecnológicas proporcionadas a los estudiantes de la UPCT con dificultades para 
facilitarles el acceso telemático a su formación. (Ordinaria Telemática de 26/06/2020). 

- Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 15 de mayo de 2020 
hasta la actualidad. (Ordinaria Telemática de 26/06/2020). 

- Aprobación a solicitud del Vicerrector de Ordenación Académica, de la implantación del Programa Interuniversitario de 
Doctorado en Administración y Dirección de Empresas por la UPCT; la Universidad Politécnica de Cataluña; la 
Universidad Politécnica de Madrid y la Universitat Oberta de Catalunya. (Ordinaria Telemática de 26/06/2020). 

- Aprobación a solicitud del Vicerrector de Ordenación Académica, de la implantación del título de “Máster Universitario 
en Ingeniería de Minas” en la UPCT. (Ordinaria Telemática de 26/06/2020). 

- Aprobación de la implantación del título de Grado en Ingeniería en diseño Industrial y Desarrollo de Producto en la 
Universidad Politécnica de Cartagena. (Virtual Extraordinaria de 22/07/2020). 

- Aprobación de la implantación del título de Grado en Ingeniería de Recursos Minerales y Energía en la Universidad 
Politécnica de Cartagena. (Virtual Extraordinaria de 22/07/2020). 

- Aprobación del acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 26 de junio de 2020. (Ordinaria 
Telemática 02/10/2020). 

- Aprobación del acta de la sesión virtual extraordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 22 de julio de 2020. 
(Ordinaria Telemática 02/10/2020). 

- Informe del Presidente. (Ordinaria Telemática de 02/10/2020). 

- Informe de la Rectora. (Ordinaria Telemática de 02/10/2020). 

- Informe sobre los nombramientos pendientes de vocales del Consejo Social de la UPCT. (Ordinaria Telemática de 
02/10/2020). 

- Presentación del “Informe sobre la inserción laboral de los egresados universitarios. Curso 2013-14 (Análisis hasta 2018)” 
elaborado por el Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades en colaboración con la CCS y exposición de 
conclusiones sobre la empleabilidad de los egresados de la UPCT a partir de los datos desagregados. (Ordinaria Telemática 
de 02/10/2020). 

- Aprobación de la propuesta de medidas en relación con los nombramientos pendientes de vocales del Consejo Social de la 
UPCT. (Ordinaria Telemática de 02/10/2020). 

- Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 26 de junio de 2020 
hasta la actualidad. (Ordinaria Telemática de 02/10/2020). 
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- Aprobación de la implantación del título de Grado en Ingeniería Civil en la Universidad Politécnica de Cartagena. 
(Ordinaria Telemática de 02/10/2020). 

- Aprobación de la implantación del Máster Universitario en Metodología BIM para el desarrollo de Proyectos de 
Infraestructuras en la Universidad Politécnica de Cartagena. (Ordinaria Telemática de 02/10/2020). 

- Aprobación de la implantación del Máster Universitario Industria 4.0 en la Universidad Politécnica de Cartagena. (Virtual 
01/12/2020). 

- Aprobación de la extinción del título de Grado en Ingeniería Civil de la Universidad Politécnica de Cartagena. (Virtual 
01/12/2020). 

- Aprobación de la extinción del título de Grado en Ingeniería de Recursos Minerales y Energía de la Universidad Politécnica 
de Cartagena. (Virtual 01/12/2020). 

- Aprobación del acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 2 de octubre de 2020. (Ordinaria 
22/12/2020). 

- Aprobación del acta de la sesión extraordinaria virtual del Pleno del Consejo Social celebrada el 1 de diciembre de 2020. 
(Ordinaria 22/12/2020). 

- Informe del Presidente. (Ordinaria 22/12/2020). 

- Informe de la Rectora. (Ordinaria 22/12/2020). 

- Informe del Coordinador de EUT+ sobre el Supercampus European University of Technology donde se integra la UPCT: 
objetivos, retos y oportunidades. (Ordinaria 22/12/2020). 

- Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 2 de octubre de 2020 
hasta la actualidad. (Ordinaria 22/12/2020). 

- Aprobación de la adhesión del Consejo Social a la declaración institucional del Consejo de Gobierno de la UPCT relativa 
a los insuficientes recursos presupuestarios de la Institución para el año 2021. (Extraordinaria Virtual 22/12/2020). 

- Aprobación del acta de la sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 22 de diciembre de 2020. (Ordinaria 
09/04/2021). 

- Aprobación del acta de la sesión extraordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 22 de diciembre de 2020. 
(Ordinaria 09/04/2021). 

- Aprobación del acta de la sesión extraordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 19 de enero de 2021. (Ordinaria 
09/04/2021). 

- Aprobación del acta de la sesión extraordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 08 de marzo de 2021. (Ordinaria 
09/04/2021). 

- Informe del Presidente. (Ordinaria 09/04/2021). 

- Informe de la Rectora. (Ordinaria 09/04/2021). 

- Informe del delegado de la Rectora para la European University of Technology (EUT+). (Ordinaria 09/04/2021). 

- Informe sobre el Segundo Plan de igualdad de la UPCT. (Ordinaria 09/04/2021). 

- Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 22 de diciembre de 
2020 hasta la actualidad. (Ordinaria 09/04/2021). 

- Aprobación de la implantación del título de Grado en Ingeniería Biomédica en la UPCT. (Ordinaria 09/04/2021). 

- Aprobación de la reedición de la 6ª edición del Curso de Formación Permanente “International On Line Course on 
Postharvest and Fresh-Cut Technologies. (Ordinaria 09/04/2021). 

- Aprobación del acta de la última sesión ordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 9 de abril de 2021. (Ordinaria 
22/07/2021). 

- Informe del Presidente. (Ordinaria 22/07/2021). 

- Informe de la Rectora. (Ordinaria 22/07/2021). 

- Informe sobre la distribución de las Becas-Colaboración concedidas por el Ministerio de Educación y Formación 
Profesional a los Departamentos de la UPCT para el curso 2021-2022. (Ordinaria 22/07/2021). 
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- Informe sobre la modificación de la Normativa de creación y funcionamiento de las Cátedras de Empresa de la UPCT. 
(Ordinaria 22/07/2021). 

- Informe de los acuerdos del Claustro y del Consejo de Gobierno de la UPCT celebrados desde el día 9 de abril de 2020 
hasta la actualidad. (Ordinaria 22/07/2021). 

- Aprobación del Acta de la última sesión extraordinaria del Pleno del Consejo Social celebrada el 15 de noviembre de 2021. 
(Ordinaria 22/12/2021). 
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VISTA PARCIAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EMPRESA Y LA ESCUELA TÉCNICA SUPERIOR DE 
ARQUITECTURA Y EDIFICACIÓN DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA. 

 
 
 
 
 
 
 

5-CONVENIOS INFORMADOS AL PLENO 
  



Página 28 de 48 
 

 
 

5- 
RESUMEN DE CONVENIOS SUSCRITOS POR LA UPCT, APROBADOS EN CONSEJO DE 
GOBIERNO E INFORMADOS AL CS DURANTE LOS AÑOS 2020 – 2021. 

PLENO CS DE 15 DE MAYO DE 2020: 
(CONSEJO DE GOBIERNO 12-12-2019) 

1. Adenda al Convenio de Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Banco Santander SA, firmado el 21 
de noviembre de 2016. 

2. Convenio de Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Asociación Colectivo de Educación de 
Personas Adultas “Carmen Conde” de Cartagena para desarrollo y fomento de la educación y la cultura. 

3. Convenio colaboración entre la Consejería de Educación y Deporte de la Junta de Andalucía y la Universidad Politécnica de 
Cartagena para la realización de prácticas por alumnado de los estudios conducentes a obtener una formación equivalente a 
la formación pedagógica y didáctica exigida para aquellas personas que estando en posesión de una titulación declarada 
equivalente a efectos de docencia no puedan realizar los estudios de Máster. 

4. 1ª Adenda de Enmienda al Acuerdo para otorgar un Doble Máster entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la 
Universidad de Ciencias Aplicadas Rhine‐Waal. 

5. Convenio de Co‐Tutela de Tesis Doctoral entre la Universidad Sidi Mohamed Ben Abdellah (Marruecos) y la Universidad 
Politécnica de Cartagena (España) del estudiante El Karkri Yassir. (Texto en español y francés). 

6. Convenio de colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena (España) y la Compañía Nacional de Chocolates 
S.A.S. (Colombia) para el desarrollo del proyecto de Doctorado Industrial "Obtención de un extracto funcional de cacao y 
café alto en compuestos bioactivos". 

7. Convenio de Colaboración entre Marketing Activo Inteligente SL y la Universidad Politécnica de Cartagena para el 
desarrollo del proyecto de doctorado industrial «Nuevos sistemas de Localización INDoor de dispositivos IoT: LINDIOT». 

8. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Asociación de Familiares y Amigos de Enfermos de Alzheimer 
y de otras Patologías Neurodegenerativas de Cartagena y Comarca (AFAL Cartagena y Comarca) para la colaboración en 
programas, proyectos y actividades de ambas Instituciones. 

(CONSEJO DE GOBIERNO 07-02-2020) 
1. Convenio de Colaboración de la Fundación Caja de Ahorros de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena. 
2. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Operaciones Aéreas Skydrones SL para impartir dentro del marco 

de 'Titulaciones Propias' el curso denominado “Curso Avanzado de Piloto Civil de Aeronaves RPAS‐ Drones.” 
3. Adenda al Convenio de Colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la Consejería de 

Educación, Juventud y Deportes y la Universidad Politécnica de Cartagena, con el objeto de establecer las relaciones directas 
entre los títulos universitarios de Grado que se imparten en la universidad y los títulos de Educación Superior, para el 
reconocimiento de créditos de dichos títulos 

4. Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena GEES‐Spain, Grupo de Escoltas Especiales, 
Emergencias y Seguridad, para la realización de diversas actuaciones formativas y de divulgación en materia de seguridad y 
defensa. 

5. Convenio de Colaboración entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la Consejería de Educación y 
Cultura y la Universidad Politécnica de Cartagena, para el intercambio de instalaciones y colaboración en la formación del 
alumnado. 

6. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Regenera Levante SL para fomentar la innovación y aumentar el 
efecto piloto y demostrativo entre los alumnos del Máster de Ciencia y Tecnología de Edificación en Arquitectura, Máster 
de Energías Renovables y Regenera Levante SL, y similares. 

7. Convenio de Co‐Tutela de Tesis Doctoral entre la Universidad de Ain Temouchent (Argelia) y la Universidad Politécnica de 
Cartagena (España) del estudiante Ait Yala Ikbal. (Texto en español y francés). 
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8. Convenio de Co‐Tutela de Tesis Doctoral entre la Universidad de Túnez y la Universidad Politécnica de Cartagena (España) 
de la estudiante Chiraz Ajmi. 

9. Adenda primera al Convenio de Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Asociación Red Española 
Matemática‐Industria (math‐in) para el impulso de la valorización de los resultados de las investigaciones en el ámbito de 
las matemáticas. 

10. Convenio entre la Confederación Hidrográfica del Segura O.A. y la Universidad Politécnica de Cartagena para el estudio e 
investigación de actuaciones y medidas para la reducción del riesgo de inundación de áreas urbanas en el campo de Cartagena 
y su armonización con el plan de vertido cero del Mar Menor. 

11. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la empresa IVI Murcia SL para el desarrollo del proyecto de 
investigación "Aumento de la Tasa de Éxito de Tratamientos de Fertilidad mediante el Desarrollo de un Point‐ of‐Care para 
la Medición de Hormonas E2, P4, LH1 con Técnicas No Invasivas (ATEnto)." 

12. Adenda al Convenio entre el Instituto de Fomento de la Región de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena para la 
creación de la “Cátedra Industria 4.0”, mediante la concesión de una subvención directa. 

13. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena Y Frumecar SL para la creación de la Cátedra UPCT‐ FRUMECAR. 
14. Convenio de colaboración Marco entre M. Torres Diseños Industriales SAU y la Universidad Politécnica de Cartagena para 

el desarrollo del proyecto de Doctorado Industrial "Detección y clasificación de elementos de fijación aeronáutica mediante 
técnicas de machine learning." 

15. Convenio de colaboración Marco entre Abiopep SL y la Universidad Politécnica de Cartagena para el desarrollo del proyecto 
de doctorado Industrial "Factores de susceptibilidad al Virus del mosaico del pepino dulce (Pepino mosaic virus, PepMV): 
identificación, caracterización de su papel en la biología del virus y uso como dianas de mejora de resistencias." 

16. Convenio de Colaboración entre el Colegio Oficial de Economistas de la Región de Murcia, la Universidad Politécnica de 
Cartagena y la Universidad de Murcia, para la creación de la “Cátedra de Competitividad‐Colegio de Economistas y Campus 
Mare Nostrum.” 

17. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Cajamar Caja Rural para la continuación de la “Cátedra Cajamar 
de Cooperativismo Agroalimentario – Universidad Politécnica de Cartagena.” 

18. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Circuito Permanente de Velocidad de Cartagena SA para la 
creación de la Cátedra UPCT ‐ Circuito Cartagena. 

19. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena, T‐Systems Iberia ITC SAU y Miel Costa Cálida para la realización 
de un proyecto de innovación IoT 

20. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la empresa Fuentes Fertilizantes SL (ICL) para la optimización de 
la producción de diferentes cultivos hortícolas en la Estación Experimental Agroalimentaria Tomás Ferro. 

(CONSEJO DE GOBIERNO 11-03-2020) 

1. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Asociación de Antiguos Alumnos y Amigos de la UPCT para 
fomentar las relaciones entre los antiguos alumnos y amigos de la UPCT mediante la promoción de todo tipo de actividades. 

2. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Fundación UNICEF Comité Español para favorecer los derechos 
de la infancia, la educación para la ciudadanía global, la cooperación al desarrollo y la sensibilización social para mejorar la 
vida de los niños, las niñas y los adolescentes. 

3. Convenio de Colaboración Comercial entre la Universidad Politécnica de Cartagena y TRANSITEX - Tránsitos de 
Extremadura SL sobre actividades de interés general para el patrocinio del "Curso Internacional de Tecnología Postcosecha 
y Procesado Mínimo Hortofrutícola" 

4. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Federación de Enseñanza de CCOO (Delegación Murcia) para 
los cursos de formación específica denominados: "Redes Sociales en la enseñanza. 105 horas.", "Herramientas de Google 
aplicadas a la enseñanza. 105 horas.", "Tutorización y Clases Docentes Online. 105 horas.", "Flipped Classroom. 105 horas.", 
"Creación de Recursos Educativos abiertos para la enseñanza. 105 horas.", "Aprendizaje Basado en Proyectos. 105 horas", 
"Gamificación. 105 horas.", "Moocs y su Aplicación en el aula. 105 horas.", "Neuroeducación en las Aulas: Cómo despertar 
la emoción por aprender. 105 horas.", "Diversidad Sexual y Expresión de género en el ámbito educativo. 50 horas.", "Somos 
como somos. 30 horas.", "Una nueva forma de aprendizaje basada en dispositivos móviles: M-LEARNING. 105 horas." y 
"Aproximación a la Propiedad Intelectual en el ámbito educativo. 105 horas." 

5. Convenio tripartita de prácticas estudiantiles suscrito entre la Fundación Universidad del Norte (Colombia), la Universidad 
Politécnica de Cartagena (España) y la estudiante Maria Alejandra Bello Mercado. 

6. Adenda de prórroga al Convenio de Co-tutela Internacional de Tesis entre la Universidad Nacional de Colombia y la 
Universidad Politécnica de Cartagena. 
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7. Acuerdo de Doble Titulación entre la Universidad del Egeo (Turquía) y la Universidad Politécnica de Cartagena (España) 
(versiones en español-inglés). 

8. Convenio de Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Real Academia de Ingeniería para la concesión 
directa de una subvención para el desarrollo del proyecto "Mujer e Ingeniería". 

9. Acuerdo de Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Instituto Murciano de Investigación y Desarrollo 
Agrario y Alimentario de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia para la colaboración en actividades de 
investigación científica, desarrollo, transferencia tecnológica y formación. 

10. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y las empresas de la plataforma Agritech (Sistema Azud SA, Olea 
Fyton SL, JH Hidroponic Systems SL, Hidrotec Tratamiento de Aguas SL, Industrias David SL, Comercial J. Huete SL, la 
Compañia del Agua Gis y Energía SL, Novagric, Nutricontrol SL, OTK Proyectos y Soluciones para el agua SL, Riegos y 
Tecnología SL (RITEC), Rufepa Tecnoagro SL, Symborg Corporate SL y Maquinaria Fitosanitaria Herpa SL, para la 
anualidad de la Cátedra UPCT-AGRITECH. 

11. Convenio Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Instituto de Fomento de la Región de Murcia en 
el desarrollo de actividades de emprendimiento. 

12. Quinta Adenda al Convenio Marco de Colaboración entre el Instituto de Fomento de la Región de Murcia, la Cámara de 
Comercio de Cartagena, la Universidad Politécnica de Cartagena, y Telefónica para el impulso del Proyecto Open Future. 

13. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Sindicato Central de Regantes del Acueducto Tajo Segura 
para el desarrollo de actividades de innovación y divulgación relacionadas con la implantación de una fertirrigación 
sostenible en dos cultivos (melón y limonero) ubicados en el Campo de Cartagena. 

14. Convenio de Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la empresa PC Componentes y Multimedia SL 
para su adhesión al Programa Aula ETSIT - EMPRESA. 

15 .Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Excmo. Ayuntamiento de Mula para el desarrollo de actividades 
de investigación y desarrollo de proyectos entorno a "Sostenibilidad y Patrimonio Arquitectónico en la ciudad de Mula: 
Agenda 2030." 

16. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Excmo. Ayuntamiento de Fuente Álamo de Murcia para la 
creación de la Cátedra de Gestión Ambiental para la Sostenibilidad de la Ganadería Intensiva de Porcino. 

(CONSEJO DE GOBIERNO 27-03-2020) 

1. Convenio Específico de Colaboración entre el Ministerio de Educación Superior, Ciencia y Tecnología (MESCYT) de la 
República Dominicana y la Universidad Politécnica de Cartagena para la realización del Máster Propio Internacional en 
Ingeniería Geotécnica. 

2. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Auxiliar Conservera, S.A. para la creación de la Cátedra UPCT‐ 
AC. 

(CONSEJO DE GOBIERNO 30-04-2020) 

1. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Sercar, S.L. para la realización conjunta de Títulos Propios 
2. Convenio específico de cooperación para la movilidad del alumnado entre la Universidad Autónoma Metropolitana de los 

Estados Mexicanos (México) y la Universidad Politécnica de Cartagena (España). 
3. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Dosfarmashop Online, S.L. para la creación de la Cátedra UPCT-

DOSFARMA. 
4. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Empresa Transferencia Agrotecnológica SL, para la 

optimización de la producción de diferentes cultivos en la estación experimental agroalimentaria Tomás Ferro. 
5. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Ipak Software Development SL para la creación de la Cátedra 

UPCT - Wefish. 
6. Vicerrectorado de Internacionalización y Cooperación al Desarrollo (P. D. F. R-319/20). 

(CONSEJO DE GOBIERNOEXTRAORDINARIO 06-05-2020) 

1. Adenda N.º 2 al Convenio de colaboración suscrito entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Banco Santander SA 
firmado el 21 de noviembre de 2016. 

2. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Excelentísimo Ayuntamiento de Murcia para el desarrollo del 
Observatorio del Plan General Municipal de Ordenación de Murcia. 

3. Vicerrectorado de Internacionalización y Cooperación al Desarrollo (P. D. F. R-171/20). 
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PLENO DE 26 DE JUNIO DE 2020: 

(CONSEJO DE GOBIERNO DE 14-05-2020) 

1. Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena para el desarrollo del 
Grado en Ciencia y Tecnología Geográficas. 
 

(CONSEJO DE GOBIERNO DE 29-05-2020) 
1. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Sercar Servicios Integrales SL para la realización conjunta de 

títulos propios 
2. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena (España) y la Pontificia Universidad Católica de Valparaíso (Chile) 

para movilidad académica de postgrado. 
3. Convenio de Colaboración entre  la Universidad Politécnica de  Cartagena  (UPCT) y la Fundación Universidad Empresa de 

la Región de Murcia (FUEM) para la realización en común de actividades relacionadas con  la Investigación, Innovación, 
Formación y Empleo. 

4. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Fundación Prima frío para la colaboración en Actividades de 
Interés General. 

(CONSEJO DE GOBIERNO DE 04-06-2020) 

1. Protocolo General de Actuación entre la Universidad Politécnica de Cartagena (España) y la Universidad Santiago de Cali. 
2. Protocolo General de Actuación entre la Universidad Politécnica de Cartagena (Cartagena, España) y la Universidade 

Europeia (Lisboa, Portugal) en el ámbito del turismo y la hostelería. (Texto en español e inglés). 

(CONSEJO DE GOBIERNO DE 19-06-2020) 

1.- Convenio de Colaboración Comercial entre la Universidad Politécnica de Cartagena y PSS Envases Spa (PACLIFE) sobre 
actividades de interés general para el patrocinio del “Curso Internacional Online de Tecnología Postcosecha y Procesado 
Mínimo Hortofrutícola”. 

2.- Convenio entre el Ministerio de Defensa y la Universidad Politécnica de Cartagena para el estudio de las mejoras e 
innovación en el empleo de vehículos submarinos no tripulados y comunicaciones submarinas, así como la obtención de 
datos del fondo marino 

3.- Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Fundación Sabic España para la renovación de la Cátedra 
SABIC‐UPCT. 

4.- Adenda al Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Emerson Process Management SL relativo a la Cátedra 
UPCT ‐ Emerson, firmado el 13 de abril de 2018. 

PLENO DE 02 DE OCTUBRE DE 2020: 

(CONSEJO DE GOBIERNO DE 22-07-2020) 

1. Adenda al Convenio Específico de Colaboración Interuniversitaria entre la Universitat Politècnica de València y la 
Universidad Politécnica de Cartagena, para la realización conjunta del Programa de Doctorado en “Arquitectura, Edificación, 
Urbanística y Paisaje”. 

2. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Wesported Global Entures SL para la realización conjunta de 
títulos propio. 

3. Acuerdo de cotutela entre la Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT) y la Universidad de Wageningen (WUR) para el 
doctorando Nicolas Georges Beriot. 

4. Anexo al Acuerdo de Cooperación sobre el Programa de Grado en Filología Hispánica con doble título en Administración y 
Dirección de Empresas entre la Universidad de Estudios Internacionales de Jilin y la Universidad Politécnica de Cartagena 
(texto en español y en chino). 

5. Convenio entre la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia y la Universidad Politécnica de Cartagena para impulsar 
la colaboración entre el Centro Regional de Estadística y los Grupos de Investigación de la Universidad. 

6. Acuerdo de colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Centro Tecnológico del Mármol (CTM) en el 
marco del proyecto “Oficina Acelera Pyme – CTM Región de Murcia (C009/20‐ED). 

7. Adenda al Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y M. Torres Diseños Industriales SAU relativo a la 
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Cátedra UPCT‐MTORRES firmado el 1 de enero de 2019. 
8. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Comunidad de Regantes del Campo de Cartagena para la 

caracterización hidráulica de la red de drenaje en el ámbito de la Comunidad de Regantes del Campo de Cartagena, así como 
el estudio de su compatibilización para la reducción de la erosión hídrica y la retención de sedimentos. 

9. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Cheminova Agro SAU ‐FMC Agricultural Solutions‐ para la 
Renovación de la Cátedra FMC Agricultural Sciences. 

 
10. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Fuentes Fertilizantes SLU (ICL Specialty Fertilizers) para la 

renovación de la Cátedra Fertirrigación Sostenible. 
11. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Club Baloncesto Femenino Cartagena para el desarrollo de 

actividades de promoción deportiva. 

(CONSEJO DE GOBIERNO EXTRAORDINARIO DE 18-09-2020)   No se llevaron convenios 

(CONSEJO DE GOBIERNO DE 24-09-2020) 
1. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Club Vóley Playa Cartagena para el desarrollo de actividades 

de promoción deportiva. 
2. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Banco de Alimentos de la Región de Murcia para actividades de 

voluntariado alumnos y profesores que de forma puntual deseen aportar su tiempo libre para recogida de alimentos, 
confección de kits de alimentación y mantenimiento web del banco. 

3. Adenda de Prórroga del Acuerdo de Colaboración de la “Cátedra de Empresa Familiar Mare Nostrum” entre la Universidad 
de Murcia, la Fundación Cajamurcia, el Instituto de Empresa Familiar, la Asociación Murciana de la Empresa Familiar, 
Bankia SA y al que la Universidad Politécnica de Cartagena se adhirió mediante acuerdo firmado el 10 de enero de 2013. 

4. Convenio Marco entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Navantia, S.A., S.M.E. para la Cátedra Isaac Peral - 
Navantia para tecnologías submarinas. 

5. Convenio para la concesión de la Doble Titulación entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Universität Stuttgart - 
Master en Ingeniería Industrial y Máster Universitario en Energías Renovables (texto en español e inglés). 

6. Convenio de Colaboración entre la Consejería de Educación, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La 
Mancha y la Universidad Pública Politécnica de Cartagena, para la realización de prácticas del alumnado, del curso de 
Formación Pedagógica y Didáctica para profesores técnicos de formación profesional, durante el curso académico 
2020/2021. 

7. Convenio específico para el curso 2020-2021 entre Fundación Carolina y la Universidad Politécnica de Cartagena para la 
realización del Máster Universitario en Ciencia y Tecnología del Agua y del Terre  

8. Acuerdo entre el Consejo Superior de Investigaciones Científicas, M.P y la Universidad Politécnica de Cartagena para la 
continuidad de actividades derivadas de los Convenios de Cooperación Educativa suscritos entre ellas. 

9. Adenda Acuerdo de Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Coventry University conducente a dobles 
titulaciones para investigación. Alumna: Laura di Chiacchio. (Texto en español e inglés).  

10. Convenio de cooperación entre la Consejería de Educación, Universidades, Cultura y Deportes del Gobierno de Canarias y 
la Universidad Politécnica de Cartagena, para la realización de prácticas académicas externas por el alumnado de las 
titulaciones de Grado y Postgrado en centros docentes de Canarias sostenidos con fondos públicos. 

11. Convenio Específico de Colaboración Interuniversitaria entre la Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT), la 
Universidad Autónoma de Barcelona (UAB), la Universidad Autónoma de Madrid (UAM),la Universidad de Alicante 
(UA),la Universidad de Barcelona (UB),la Universidad de Burgos (UBU),la Universidad de Córdoba (UCO),la Universidad 
de Murcia (UM) y la Universidad de Sevilla (US) para la realización conjunta de un título de Máster Universitario en 
Electroquímica, Ciencia y Tecnología. 

12. Adenda de Prórroga del Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia, la Universidad Politécnica de Cartagena 
y la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la Consejería de Empleo, Investigación y Universidades, para 
la impartición del Máster Interuniversitario en Prevención de Riesgos Laborales. 

13. Convenio marco de colaboración institucional para el impulso y la consolidación del digital Innovation Hub Región de 
Murcia, en el marco de la estrategia de investigación e innovación para la especialización inteligente de la Región de Murcia, 
RIS3Mur con la participación de UPCT, UMU, CEEIC, CEEIM y CENTIC. 

14. Adenda al Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y CEFU SA para la creación de la Cátedra Gestión 
Medioambiental Sostenible de la Producción Porcina firmado el 31 de julio de 2018. 
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15. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena e Idealista SAU para colaborar en una investigación en materia de 
econometría y el sector inmobiliario. 

16. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT) y Centro Tecnológico del Calzado y del Plástico (CETEC) 
de la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia para la realización de un estudio sobre el desarrollo de filmes de 
poliolefinas con propiedades especiales a partir de Hidróxidos laminares híbridos. 

17. Convenio de Colaboración Marco entre la Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT) y la Asociación Empresarial de 
Investigación Centro Tecnológico del Calzado y el Plástico de la Región de Murcia (CETEC) para el desarrollo del proyecto 
de doctorado industrial “Síntesis y Caracterización de Nuevos Nanocomposites de Óxidos Metálicos.” 

18. Adenda al Convenio específico de colaboración en materia de sostenibilidad ambiental entre el Excmo. Ayuntamiento de 
Cartagena y la Universidad Politécnica de Cartagena para actividades de investigación, asesoramiento y asistencia técnica 
en materia de reducción de la huella ecológica, adaptación al cambio climático y eficiencia energética. 

PLENO ORDINARIO DE 22 DE DICIEMBRE 2020 

(CONSEJO DE GOBIERNO DE 29-10-2020) 

1. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT) y Asociación de familiares y amigos de enfermos de 
alzheimer y de otras patologías de cartagena y comarca (Afal Cartagena y comarca) para actividades de voluntariado para la 
mejora de la consecución de los objetivos de la entidad con la colaboración de voluntariado socio comunitario. 

2. Convenio entre la universidad politécnica de cartagena y la federación de bandas de música de la región de murcia para 
fomentar la cultura, estudios y convivencia musicales. 

3. Convenio de colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Banco Santander SA. 
4. Convenio de colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Fundación de la Universidad de Cantabria para 

el estudio y la investigación del sector financiero (UCEIF) para el fomento del emprendimiento. Desarrollo del Programa 
Explorer. 

5. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Konery eficiencia energética SL para la creación de la Cátedra 
UPCT‐ KONERY. 

6. Convenio de colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Escuela de Hostelería de Toledo, para la 
realización de prácticas del alumnado, del curso de formación pedagógica y didáctica para profesores técnicos de formación 
profesional. 

7. Convenio de colaboración entre la Comunidad de Madrid (Consejería de Educación y Juventud) y la Universidad Politécnica 
de Cartagena para el desarrollo de la fase de prácticum de la formación equivalente al Máster en Profesorado de Educación 
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas; durante el curso 2020/2021. 

8. Convenio específico para el curso 2020/2021 entre Fundación Carolina y la Universidad Politécnica de Cartagena para la 
realización del Máster Universitario en Ingeniería Ambiental y Procesos Sostenibles. 

9. Convenio Específico para los cursos 2020‐2024 entre Fundación Carolina y Universidad Politécnica de Cartagena para la 
Formación de Profesorado Iberoamericano en Estudios de Doctorado. 

10. Adenda al Acuerdo de Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Coventry University conducente a 
dobles titulaciones para investigación. alumna: Tiphaine de Valon. (texto en español e inglés). 

11. Adenda al Acuerdo de Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Coventry University conducente a 
dobles titulaciones para investigación. alumna: Laura Di Chiacchio. (texto en español e inglés). 

12. Convenio Específico de Colaboración y su Adenda 2020 en materia de sostenibilidad ambiental entre el Excmo. 
Ayuntamiento de Cartagena y la Universidad Politécnica de Cartagena para actividades de investigación, asesoramiento y 
asistencia técnica en materia de reducción de la huella ecológica, adaptación al cambio climático y eficiencia energética. 

13. Convenio entre la Diputación Provincial de Albacete y la Universidad Politécnica de Cartagena para la puesta a disposición 
de aplicativos y herramientas que integran la plataforma Sedipualba. 

(CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 30 DE NOVIEMBRE DE 2020) 

1. Adenda segunda de renovación del Convenio Específico de Colaboración en materia de sostenibilidad ambiental entre el 
Excmo. Ayuntamiento de Cartagena y la Universidad Politécnica de Cartagena para actividades de investigación, 
asesoramiento y asistencia técnica en materia de reducción de la huella ecológica, adaptación al cambio climático y eficiencia 
energética. (firmado el 20 de diciembre de 2019). 

2. Convenio de concesión de subvención nominativa entre el Ayuntamiento de Molina de Segura, la Universidad de Murcia y 
la Universidad Politécnica de Cartagena, para la creación de la Cátedra Abierta Interuniversitaria para la innovación y la 
participación. 
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3. Convenio Específico de Co‐tutela entre la Universidad Autónoma de Aguascalientes (México) y la Universidad Politécnica 
de Cartagena (España) del alumno Rubén Michael Rodríguez González. 

4. Convenio de Co‐Tutela de Tesis Doctoral entre la Universidad Autónoma de Coahuila (México) y la Universidad Politécnica 
de Cartagena (España) del estudiante Jorge Alfonso Lara Pérez. 

5.- Convenio de Co‐tutela Internacional de tesis entre la Universidad de Concepción (Chile) y la Universidad Politécnica de 
Cartagena (España) conducente al doble grado de la alumna María Eugenia Romero Román. 

6. Convenio Específico de Cooperación Educativa entre el Ministerio de Educación Superior, Ciencia y Tecnología de la 
República Dominicana (MESCYT) y la Universidad Politécnica de Cartagena de España. 

7. Adenda Segunda de renovación del Convenio de Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Asociación 
Red Española Matemática‐Industria (MATH‐IN) para el impulso de la valorización de los resultados de las investigaciones 
en el ámbito de las matemáticas. 

8. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Festival de cine de Cartagena para la promoción de la 
universidad a través del fomento de la cultura cinematográfica. 

(CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 17 DE DICIEMBRE DE 2020) 

1. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Asociación de Gays, Lesbianas, Bisexuales y Trans activistas 
de Cartagena y Comarca (Colectivo Galactyco) para conseguir la inclusión, visibilidad y respeto de la diversidad sexual. 

2. Convenio entre la UPCT y la Federación de Cooperativas Agrarias de la Región de Murcia (FECOAM), la Coordinadora de 
Organizaciones de Agricultores y Ganaderos – Iniciativa Rural de Murcia (COAG‐IR MURCIA), Agricultura y Exportacion 
SAT (AGRIEXPORT), Camposeven SAT, Coagacart SCL, Cota 120 SC; Fruveg SC, Gregal SC, Hortamira SCL, la Pacheca 
Viveros SL, Coop. Agrícola Levante Sur, San Cayetano SAT, Sol y Tierra Campo de Cartagena SL (SOLTIR) e Insal 
Electricidad y Automatismos SL, para la Cátedra UPCT ‐ por la agricultura sostenible en el Campo de Cartagena. 

3. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Martínez Nieto SA (MARNYS) para la continuación de la Cátedra 
(UPCT‐MARNYS). 

4. Convenio de Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Escuela de FP de la Federación de Empresarios 
del Metal de la Provincia de Alicante (FEMPA), para la realización de prácticas del alumnado, del curso de formación 
pedagógica y didáctica para profesores técnicos de formación profesional. 

5. Adenda al Convenio Específico para el curso 2020‐2021 entre la Fundación Carolina y la Universidad Politécnica de 
Cartagena para la realización del Máster Universitario en Ingeniería Ambiental y Procesos Sostenibles. Firmado el 30 de 
noviembre de 2020. 

6. Adenda al Convenio Específico para el curso 2020‐2021 entre la Fundación Carolina y la Universidad Politécnica de 
Cartagena para la realización del Máster Universitario en Ciencia y Tecnología del Agua y del Terreno. Firmado el 16 de 
octubre de 2020. 

7. Convenio Marco de Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la empresa AED Embedded Development 
SL para su adhesión al Programa Aula ETSIT‐EMPRESA. 

8. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Excelentísimo Ayuntamiento de Cartagena para el análisis del 
Plan Especial de Ordenación y Protección del Conjunto Histórico de Cartagena. 

9. Adenda al Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la empresa Transferencia Agrotecnológica SL para la 
optimización de la producción de diferentes cultivos hortícolas y ornamentales en la Estación Experimental Agroalimentaria 
Tomás Ferro. Firmado el 6 de mayo de 2020. 

10. Convenio de Colaboración Marco entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la empresa Jimbofresh International SL 
para el desarrollo del proyecto de doctorado industrial "Obtención de Productos Nutracéuticos procedentes de la 
revalorización de hortalizas. 

PLENO ORDINARIO DE 09 DE ABRIL DE 2021 

(CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 29 DE ENERO DE 2021) 

1. Acuerdo en relación a la terminación de la Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Fundación Repsol 
para cofinanciar becas a alumnos de secundaria para estudiar en la Universidad Politécnica de Cartagena. 

2. Adenda al Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Federación de Cooperativas Agrarias de la Región 
de Murcia (FECOAM), la Coordinadora de Organizaciones de Agricultores y Ganaderos – Iniciativa Rural de Murcia 
(COAG‐IR MURCIA), Agricultura y Exportacion SAT (AGRIEXPORT), Camposeven SAT, Coagacart SCL, COTA 120 
SC; Fruveg SC, Gregal SC, Hortamira SCL, la Pacheca Viveros SL, Coop. Agrícola Levante Sur, San Cayetano SAT, Sol y 
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Tierra Campo de Cartagena SL (SOLTIR) e Insal Electricidad y Automatismos SL, para la Cátedra UPCT ‐ por la agricultura 
sostenible en el Campo de Cartagena. Firmado el 30 de diciembre de 2020. 

3. Convenio entre el Gobierno de Cantabria y la Universidad Politécnica de Cartagena para la realización de prácticas de 
estudiantes de la UPCT del curso para la obtención del certificado oficial de formación pedagógica y didáctica equivalente 
en centros educativos de la Comunidad Autónoma de Cantabria. Firmado el 23 de enero de 2020. 

4. Convenio de colaboración entre la universidad de murcia y la universidad politécnica de cartagena para la impartición 
conjunta de las enseñanzas conducentes al título oficial de graduado o graduada en ciencia e ingeniería de datos. 

5. Convenio de Co‐Tutela Internacional de tesis entre la Universidad de la República, Uruguay y la Universidad Politécnica de 
Cartagena, España. 

6. Convenio Específico de Cooperación entre la Universidad Autónoma de Zacatecas “Francisco García Salinas” de los Estados 
Unidos mexicanos y la Universidad Politécnica de Cartagena del Reino de España sobre la Co‐Tutela de tesis doctoral de la 
alumna Laura Dávila Ávila. 

7. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Comunidad de Regantes del Campo de Cartagena para el 
desarrollo de actividades de innovación y divulgación relacionadas con la implantación de una fertirrigación sostenible en la 
superficie regable del Campo de Cartagena. 

8. Convenio de Colaboración entre el Excmo. Ayuntamiento de Murcia, la Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica 
de Cartagena para la ejecución de diagnóstico arqueológico y arquitectónico: Castillejo de Monteagudo, La Alberca de 
Larache y La Alberca del Molino Armero. 

9. Adenda primera al Convenio firmado el 3 de abril de 2020 entre la Universidad Politécnica de Cartagena, Tsystems Iberia 
ITC SAU, y Miel Costa Cálida‐Karim Belhaki Rivas para la realización de un proyecto de innovacióniot ‐ colmena 
inteligente. 

10. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la empresa Sakata Seed Ibérica SLU para la colaboración en 
actividades de interés general para el patrocinio del “6th International On‐Line Course on Postharvest and Fresh‐cut 
Technologies”. 

11. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la empresa Sanicitrus SL para la colaboración en actividades de 
interés general para el patrocinio del “6th International On‐Line Course on Postharvest and Fresh‐cut Technologies”. 

12. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la empresa Mafroda SL para la colaboración en actividades de 
interés general para el patrocinio del “Curso Internacional de Tecnología Postcosecha y Procesado mínimo Hortofrutícola” 

13. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la empresa Tecnidex Fruit Protection SA para la colaboración en 
actividades de interés general para el patrocinio del “Curso Internacional de Tecnología Postcosecha y Procesado mínimo 
Hortofrutícola”. 

(CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 05 DE MARZO DE 2021) 

1. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Fundación Solidaridad Candelaria para actividades de voluntariado 
social e internacional de cooperación para el desarrollo. 

2. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Fundación Servicio de Ocio Inclusivo de Cartagena y Comarca 
(SOI), para colaborar en actuaciones y actividades relacionadas con la calidad de vida a través del ocio inclusivo y 
voluntariado social de personas con discapacidad intelectual y/o parálisis cerebral. 

3. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Asociación Murciana para el Desarrollo de las Familias 
(AMUDEF‐AUTISMO SOMOS TODOS) para actividades de voluntariado socio‐sanitario, ocio y tiempo libre. 

4. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Federación Scout de Exploradores de Murcia para actividades 
de voluntariado de ocio y tiempo libre. 

5. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Takasago International Chemicals (Europe) SA para la 
continuación de la Cátedra TAKASAGO‐UPCT. 

6. Tercera Adenda al Convenio Específico de Colaboración en materia de sostenibilidad ambiental entre el Excmo. 
Ayuntamiento de Cartagena y la Universidad Politécnica de Cartagena para actividades de investigación, asesoramiento y 
asistencia técnica en materia de reducción de la huella ecológica, adaptación al cambio climático y eficiencia energética. 

7. Adenda al Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Primafrío SL, relativo a la “CÁTEDRA LOGÍSTICA 
4.0 PRIMAFRIO.”. Firmado el 5 de junio de 2019. 

8. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Ilustre Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos Técnicos e 
Ingenieros de Edificación de la Región de Murcia para establecer un marco de colaboración con la Escuela Técnica Superior 
de Arquitectura y Edificación. 

9. Adenda al Convenio firmado el 19 de diciembre de 2017 de adscripción del Centro ENAETECH, dependiente de la mercantil 
Enae‐Tech Business School SLU, a la Universidad Politécnica de Cartagena. 
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10. Convenio entre el Ayuntamiento de Cartagena, la Universidad Politécnica de Cartagena y la Universidad de Murcia para la 
creación de la cátedra “CÁTEDRA UNIVERSITARIA DEL DEPORTE EN EL MUNICIPIO DE CARTAGENA.” 

11. Convenio de Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Instituto de Fomento de la Región de Murcia 
en el desarrollo de actividades de emprendimiento. 

12. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la empresa Bioconservación SA para la colaboración en 
actividades de interés general para el patrocinio del “Curso Internacional de Tecnología Postcosecha y Procesado Mínimo 
Hortofrutícola.” 

13. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la empresa Mediterranean Sipping Company España SLU para la 
colaboración en actividades de interés general para el patrocinio del “Curso Internacional de Tecnología Postcosecha y 
Procesado Mínimo Hortofrutícola.” 

14. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la empresa Productos Citrosol SA para la colaboración en 
actividades de interés general para el patrocinio del “Curso Internacional de Tecnología Postcosecha y Procesado Mínimo 
Hortofrutícola.” 

15. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la empresa Fomesa Fruitech SLU para la colaboración en 
actividades de interés general para el patrocinio del “Curso Internacional de Tecnología Postcosecha y Procesado Mínimo 
Hortofrutícola.” 

16. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la empresa Decco Iberica Postcosecha SAU para la colaboración 
en actividades de interés general para el patrocinio del “16º Curso Internacional de Tecnología Postcosecha y Procesado 
Mínimo Hortofrutícola” y del “6th International On‐Line Course on Postharvest and Fresh‐Cut Technologies.” 

17. Convenio de Colaboración en actividades de interés general entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Sensitech Emea 
B.V. relativo al “Curso Internacional de Tecnología Postcosecha y Procesado Mínimo Hortofrutícola” (texto en español e 
inglés). 

18. Segunda Adenda al Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Federación de Enseñanza de CCOO 
(delegación murcia) para ampliar los cursos de formación específica recogidos en el convenio firmado el 12 de marzo de 
2020. 

19. Convenio de Cooperación Educativa entre la Consejería de Educación, Universidades, Cultura y Deportes del Gobierno de 
Canarias y la Universidad Politécnica de Cartagena para la realización de prácticas académicas externas por el alumnado de 
las titulaciones de grados y de másteres oficiales durante el curso 2020‐2021, en centros docentes de canarias sostenidos con 
fondos públicos. 

20. Convenio entre el Consejo Superior de Investigaciones Científicas, M.P. y Universidad Politécnica de Cartagena para el 
desarrollo de tesis doctorales y colaboración en programas de doctorado. 

21.Convenio Específico de Colaboración Interuniversitaria entre la Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT), la 
Universidad Autónoma de Barcelona (UAB), la Universidad Autónoma de Madrid (UAM), la Universidad de Alicante (UA), 
la Universidad de Barcelona (UB), la Universidad de Burgos (UBU), la Universidad de Córdoba (UCO), la Universidad de 
Murcia (UM) y la Universidad de Sevilla (US) para la realización conjunta de un título de Máster Universitario en 
Electroquímica, Ciencia y Tecnología. 

22. Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia, la Universidad Politécnica de Cartagena, y la Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia, a través de la Consejería de Empleo, Investigación y Universidades, para la impartición 
del Máster Interuniversitario en Prevención de Riesgos Laborales. 

23. Acuerdo Específico entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Università Degli Studi di Padova para la Cotutela de 
tesis de doctorado del estudiante Kassaneh Tomas Cherkos. (texto en español e italiano). 

24. Convenio de Co‐tutela Internacional de tesis entre la Universidad de Bretaña Occidental (Francia), y la Universidad 
Politécnica de Cartagena (España), del alumno Sr. Mohammed el Amine Abdelli (texto en español y francés). 

25. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Asociación para la Recuperación del Bosque Autóctono de 
Cartagena (ARBA) para el uso de un umbráculo para vivero de plantas y otras instalaciones para actividades en colaboración. 

26 .Convenio de Colaboración entre la universidad politécnica de cartagena y Telefónica Educación Digital SLU para la 
incorporación de cursos en las plataformas de Telefónica Educación Digital. 

(CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 24 DE MARZO DE 2021) 

1. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y ACCEM para actividades de voluntariado social y la 
sensibilización en materia de inmigración, refugio, pobreza y exclusión social. 

2. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y T.P. Cartagena MM ‐ Asociación de ayuda e investigación de los 
trastornos de la personalidad en Cartagena, Comarca y Mar Menor, para actividades de voluntariado socio‐sanitario. 

3. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y CEIP Concertado Patronato del Sagrado Corazón de Jesús para 
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actividades de voluntariado educativo 
4. Adenda al Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y AED Embedded Development SL relativo a la 

CÁTEDRA UPCT‐AED, firmado el 29 de marzo de 2019. 
5. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Ayuntamiento de Totana en el ámbito de desarrollo de los 

ejercicios de la asignatura de Proyectos 5, del Área de Proyectos Arquitectónicos de la UPCT por alumnos de esta en el 
Barrio de las Ollerías de Totana. 

6. Convenio de colaboración para la realización conjunta del título propio “máster en seguridad alimentaria. reglamentación, 
certificación y auditorías” entre la universidad politécnica de cartagena y el colegio oficial de químicos de murcia. 

7. Adenda iii al Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Federación de Enseñanza de CCOO (delegación 
murcia) para ampliar los cursos de formación específica recogidos en el convenio firmado el 12 de marzo de 2020. 

8. Adenda al Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Banco Santander SA, firmado el 22 de octubre de 2020, 
para el desarrollo del Proyecto APP Universitaria. 

PLENO ORDINARIO DE 22 DE JULIO DE 2021 

(CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 30 DE ABRIL DE 2021) 

1. Primera Adenda al Convenio Marco de Colaboración entre el Instituto de Fomento de la Región de Murcia y Telefónica 
Open Innovation SLU para el impulso del Proyecto Open Future para llevar a cabo la primera medida de ejecución del 
Convenio Marco: Uso de la “Plataforma Open Future. 

2. Segunda Adenda al Convenio Marco de Colaboración entre el Instituto de Fomento de la Región de Murcia y Telefónica 
Open Innovation SLU para el impulso del Proyecto Open Future para llevar a cabo la segunda medida de ejecución del 
Convenio Marco: Desarrollo Conjunto de Espacios de Crowdworking en la Región. 

3. Convenio de Colaboración entre la Universidad de Murcia (UMU), la Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT), la 
Universidad Católica de Murcia (UCAM) y la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia, a través de la Consejería de 
Empleo, Investigación y Universidades, para la creación de la Cátedra Interuniversitaria del Ecosistema de Innovación de la 
Región de Murcia (ECIRM). 

4. Adenda al Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Fundación Sabic España relativo a la renovación de 
la CÁTEDRA SABIC ‐ UPCT. Firmado el 25 de junio de 2020. 

5. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Cajamar Caja Rural para la continuación de la Cátedra Cajamar 
de Cooperativismo Agroalimentario ‐ Universidad Politécnica de Cartagena. 

6. Segunda Adenda al Convenio de Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Banco Santander SA, con 
fecha de entrada en vigor 1 de septiembre de 2020. 

7. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Asociación de Senior de Empresa del Sureste para la promoción, 
divulgación y desarrollo de proyectos de emprendimiento. 

8. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Odilo Tid SL para la creación de la CÁTEDRA ODILO‐UPCT. 
9. Convenio de Colaboración entre la Universitat Autónoma de Barcelona (UAB), la Universidad Autónoma de Madrid (UAM), 

la Universidad de Alicante (UA), la Universidad de Barcelona (UB), la Universidad de Burgos (UBU), la Universidad de 
Córdoba (UCO), la Universitat de Lleida (UDL), la Universidad de Murcia (UMU), la Universidad de Sevilla (US), la 
Universitat de València Estudi General (UVEG) y la Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT) para la realización 
conjunta del Programa de Doctorado en Electroquímica. Ciencia y Tecnología (ECYT). 

10. Convenio de Cooperación entre la Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT) y la Universidad de Lille (ULILLE) para 
el desarrollo de un doble Máster en Ingeniería de Telecomunicación. 

11. Convenio de Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el CPES San José Maristak Durango, para la 
realización de prácticas del alumnado, del Curso de Formación Pedagógica y Didáctica para Profesores Técnicos de 
Formación Profesional. 

12. Convenio de Cooperación Educativa regulador de las prácticas externas entre la Universitat Internacional Valenciana (VIU) 
y la Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT) 

13. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Erasmus Play Technologies SL para poner a disposición de los 
estudiantes internacionales toda la oferta de alojamiento del mercado, de forma totalmente gratuita. 

14. Convenio Específico de Cooperación Educativa entre el Ministerio de Educación Superior, Ciencia y Tecnología de la 
República Dominicana (MESCYT) y la Universidad Politécnica de Cartagena de España para la formación de estudiantes 
en diferentes áreas del conocimiento. 

15. Convenio Específico de movilidad estudiantil entre la Universidad Ricardo Palma, de Lima, Perú y la Universidad Politécnica 
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de Cartagena, de Murcia, España. 
16. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena (España) y la Escuela Superior de Informática y Producción 

Angevina (ESAIP), Angers (Francia), en relación con los másteres de la ESAIP en Seguridad y Prevención de Riesgos y de 
la UPCT en Energías Renovables. 

17. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Estrella de Levante, fábrica de cerveza SA para el desarrollo de 
actividades de innovación y divulgación relacionadas con la implantación de cebada bajo una fertirrigación sostenible en el 
Campo de Cartagena. 

18. Convenio entre la Confederación Hidrográfica del Segura O.A. y la Universidad Politécnica de Cartagena para el estudio e 
investigación de actuaciones y medidas para la reducción del riesgo de inundación de áreas urbanas en el Campo de Cartagena 
y su armonización con el Plan de Vertido Cero del Mar Menor. 

19. Convenio de Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Certifica Proyectos ID SL para la prestación de 
servicios técnicos por expertos de la universidad para la evaluación de proyectos I+D+i. 

20. Convenio de Colaboración entre Universidad Politécnica de Cartagena y Agencia de Certificación en Innovación Española 
SL. 

21 .Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena (UPCT) y las empresas Oase España casa y jardín SLU y Sistemas 
Oxidación Biocidas Distribuidores SL (SOB), para actividades de apoyo tecnológico en materia de “exploración y estudio 
de alternativas técnicas para paliar las problemáticas ocasionadas en las aguas fluviales, subterráneas y lagunas naturales.” 

22. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Sener Aeroespacial SA para la colaboración en el programa del 
Futuro Sistema de Combate Aéreo (FCAS). 

23. Convenio entre la Administración General del Estado (secretaria general de Administración Digital) y la Universidad 
Politécnica de Cartagena para la utilización de la Gestión Integrada de Servicios de Registro” (GEISER) como aplicación 
integral de registro. 

(CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 28 DE MAYO DE 2021) 

1.  Convenio de Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Sage Spain SL para el fomento e intercambio de 
experiencias en los campos de la docencia, la investigación, la cooperación al desarrollo y la cultura en general, dentro de 
aquellas áreas en las cuales ambas entidades tengan interés manifiesto, y especialmente en el área de gestión, laboral y 
contable. 

2. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Emerson Process Management SL, para la continuación de la 
Cátedra UPCT‐Emerson. 

3. Convenio entre la Autoridad Portuaria de Cartagena, la Universidad Politécnica de Cartagena y la Universidad de Murcia, 
para el mantenimiento de la Cátedra de Medio Ambiente Interuniversitaria Autoridad Portuaria de Cartagena Campus Mare 
Nostrum. 

4. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Asociación de Jóvenes Empresarios de Cartagena y Comarca 
para la promoción, divulgación y desarrollo de proyectos de emprendimiento. 

5. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena e Indra Soluciones Tecnologías de la Información SLU para la 
renovación de la Cátedra UPCT‐ MINSAIT (Grupo Indra) en el área de inteligencia artificial y generación de contenidos 
digitales. 

6. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Sociedad Anónima de Electrónica Submarina S.M.E. para la 
creación de la cátedra SAES.7. Anexo al Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena, la Universidad de 
Murcia y el Ayuntamiento de Cartagena para la creación de la “Cátedra Universitaria del Deporte en el municipio de 
Cartagena, firmado el 26 de abril de 2021, que pasará a denominarse “Cátedra de la Actividad Físico‐Deportiva y la Salud. 

8. Adenda al Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Martínez Nieto SA relativo a la Cátedra 
UPCTMARNYS firmado el 17 de diciembre del 2020. 

9. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Sindicato Central de Regantes del Acueducto Tajo‐Segura para 
la continuación de la Cátedra Trasvase y Sostenibilidad ‐ José Manuel Claver Valderas. 

10. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Colegio Oficial de Economistas de la Región de Murcia para 
establecer un marco de colaboración con la Facultad de Ciencias de la Empresa. 

11. Convenio entre el Ministerio de Educación y Formación Profesional y la Universidad Politécnica de Cartagena para la 
realización de prácticas académicas de los alumnos de grado y de posgrado, así como de alumnos que cursen la formación 
equivalente a la formación pedagógica y didáctica exigida para quienes no pueden realizar los estudios de Máster en los 
centros educativos dependientes del Ministerio en Ceuta. 
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12. Adenda al Convenio Específico de Cooperación Educativa entre el Ministerio de Educación Superior, Ciencia y Tecnología 
de la República Dominicana (MESCYT) y la Universidad Politécnica de Cartagena de España para la formación de 
estudiantes en diferentes áreas del conocimiento, firmado el 25 de marzo de 2021. 

13. Convenio Marco de colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la empresa Optia Robotics SL para el 
desarrollo del proyecto de Doctorado Industrial “Nuevas estrategias de mejora del rendimiento de las redes de cápsulas” 
vinculado al proyecto “Desarrollo de sistemas avanzados de clasificación basados en técnicas de Deep Learning.” 

(CONSEJO GOBIERNO ORDINARIO DE 28 DE JUNIO DE 2021) 

1. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la empresa Seidor Consulting SL para la colaboración en 
actividades de interés general. 

2. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Asociación Maestros Mundi para actividades de voluntariado 
educativo y social. 

3. Segunda Adenda al Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y Martínez Nieto SA relativo a la Cátedra UPCT‐
MARNYS firmado el 17 de diciembre del 2020. 

4. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Asociación Tutelar de la Persona con Discapacidad (ASTUS) 
para el desarrollo de colaboraciones en materia de I+D, difusión y creación de actividades de aprendizaje‐servicio. 

5.- Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena (España) y la Escuela Superior de Informática y Producción 
Angevina (ESAIP), Angers (Francia), en relación a los Másteres de la ESAIP en Seguridad y Prevención de Riesgos y de la 
UPCT en Energías Renovables. 

6.-Acuerdo de doble titulación entre Sacred Heart University, Fairfield, Connecticut, Estados Unidos y Universidad Politécnica 
de Cartagena, Cartagena, Murcia, España. 

7.-Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la empresa Bodegas Luzón SL para la puesta en valor de la variedad 
de uva merseguera. 

8. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Asociación para la Integración del Discapacitado en la Comarca 
del Mar Menor (AIDEMAR) para establecer un marco de colaboración en el ámbito de la investigación, desarrollo e 
innovación sobre la salud de las personas con discapacidad. 

9. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Cartagena Oceanographic Research Institute para impulsar el 
desarrollo de proyectos tecnológicos vinculados al medio marino. 

10. Adenda al Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Excmo. Ayuntamiento de Ceutí para el estudio y 
monitorización del funcionamiento de la instalación de geotermia de la piscina climatizada del Complejo Deportivo Antonio 
Peñalver firmado el 15 de julio de 2019. 

11. Adenda de Prórroga del Convenio de Colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Ayuntamiento de 
Murcia para la realización de muestreos y recuentos aerobiológicos en la ciudad de Murcia, firmado el 06 de mayo de 2019. 

12. Convenio Marco de Actuación entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Organismo Autónomo Instituto Murciano 
de Investigación y Desarrollo Agrario y Alimentario de la Región de Murcia (IMIDA) en el ámbito de agua, forestal, 
agricultura, ganadería, pesca, marisqueo, acuicultura marina, alguicultura y medio ambiente. 

13. Convenio Específico derivado del Convenio Marco de Actuación entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el 
Organismo Autónomo Instituto Murciano de Investigación y Desarrollo Agrario y Alimentario de la Región de Murcia 
(IMIDA), para la creación de Unidades Mixtas Interdisciplinares. 

14. Acuerdo Específico de colaboración entre la Universidad Politécnica de Cartagena y el Ayuntamiento de Cartagena para el 
fomento de la lectura en la comunidad universitaria. 

15. Convenio entre la Universidad Politécnica de Cartagena y la Fundación Laboral de la Construcción para cooperación en 
materia de formación y el uso de instalaciones. 

PLENO ORDINARIO DE 22 DE DICIEMBRE DE 2021 

No se llevaron convenios a esta sesión. 
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6-DISTRIBUCIÓN BECAS-COLABORACIÓN DEL 
MINISTERIO DE EFP. PREMIO IN MEMORIAM GINÉS 
HUERTAS MARTÍNEZ A LA SUPERACIÓN Y EL 
ESFUERZO. BECAS DE EXCELENCIA DEL CONSEJO 
SOCIAL, EN COLABORACIÓN CON FUNDACIÓN 
REPSOL, Y PREMIOS ISAAC PERAL DEL CONSEJO 
SOCIAL. 
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6- 
DISTRIBUCIÓN DE LAS BECAS DE COLABORACIÓN DEL MEFP. 

CURSO ACADÉMICO 2020/2021  

En la ciudad de Cartagena, el día 22 de junio de 2020 se reunió la Comisión correspondiente del Consejo Social encargada de 
la distribución entre los Departamentos de la UPCT de la única Beca-Colaboración adjudicada a la Universidad por el 
Ministerio de Educación, y Formación Profesional. Tras la valoración de las diferentes solicitudes presentadas, se estableció 
la siguiente adjudicación: 

NOMBRE DEL DEPARTAMENTO NÚMERO DE BECAS 

1. -INGENIERÍA TÉRMICA Y DE FLUIDOS 1 

CURSO ACADÉMICO 2021/2022  

En la ciudad de Cartagena, el día 11 de junio de 2021, se reunió la comisión correspondiente del Consejo Social encargada de 
la distribución entre los Departamentos de la UPCT de 1 Beca-Colaboración adjudicada a la Universidad por el Ministerio de 
Educación y Formación Profesional. Tras la valoración de las diferentes solicitudes presentadas, se estableció la siguiente 
adjudicación:  

NOMBRE DEL DEPARTAMENTO NÚMERO DE BECAS 

1. -INGENIERÍA MINERA Y CIVIL 1 

GANADORES DE LAS DISTINTAS MODALIDADES DE PREMIOS Y BECAS DEL CONSEJO 
SOCIAL DE LA UPCT. 

1. 11ª EDICIÓN DEL PREMIO IN MEMORIAM GINÉS HUERTAS MARTÍNEZ A LA 
SUPERACIÓN Y EL ESFUERZO. AÑO 2020. 

Premio patrocinado por el Grupo Huertas Automoción, S.A., su creación fue aprobada en el Pleno del Consejo Social de fecha 
15 de junio de 2010; y su concesión condicionada a la utilización total del importe del premio por el ganador, en acciones 
formativas de la propia UPCT, tales como máster, doctorado, etc.  

El Jurado reunido al efecto en fecha 21 de enero de 2021, resolvió designar como ganador del premio en la 11ª edición, a: D. 
PABLO MANUEL MARTÍNEZ RUBIO, GRADO EN INGENIERÍA QUÍMICA INDUSTRIAL POR LA UPCT, con el 
Trabajo Fin de Grado “CARACTERIZACIÓN FISICOQUÍMICA DE UN LÍQUIDO IÓNICO CON POSIBLES 
APLICACIONES COMO BIOLUBRICANTE.” 
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2. 12ª EDICIÓN DEL PREMIO IN MEMORIAM GINÉS HUERTAS MARTÍNEZ A LA 
SUPERACIÓN Y EL ESFUERZO. AÑO 2021. 
El Jurado reunido al efecto en fecha 14 de enero de 2022, resolvió designar como ganador del premio en la 12ª edición, a: 

D. JUAN JOSÉ VILARROYA GILBERT, GRADO EN ARQUITECTURA NAVAL E INGENIERÍA DE SISTEMAS 
MARINOS POR LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA; con Trabajo Fin de Grado “DISEÑO DE UN 
CATAMARÁN PROPULSADO POR ENERGÍAS RENOVABLES.” 

BECAS DE EXCELENCIA DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UPCT, EN COLABORACIÓN CON 
FUNDACIÓN REPSOL. AÑO 2020. 

Las partes decidieron dar por finalizada la colaboración para cofinanciar becas a alumnos de secundaria para estudiar en la 
Universidad Politécnica de Cartagena y, en consecuencia, no proceder a la prórroga del Convenio salvo en lo que respecta a 
las becas concedidas a los estudiantes que, de acuerdo con las bases de la convocatoria de las becas, tengan derecho a recibir 
la ayuda de los cursos académicos que aún no han finalizado.  

Por ello en fecha 01 de noviembre de 2020, se procede a la firma del: ACUERDO EN RELACIÓN A LA 
TERMINACIÓN DE LA COLABORACIÓN ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA Y LA 
FUNDACIÓN REPSOL PARA COFINANCIAR BECAS A ALUMNOS DE SECUNDARIA PARA ESTUDIAR EN 
LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA. Este Acuerdo tiene por objeto regular los términos y condiciones 
en virtud de los cuales las partes deciden terminar la colaboración para cofinanciar becas a alumnos de secundaria para estudiar 
en la Universidad Politécnica de Cartagena. 

CONVOCATORIA RENOVACIÓN CURSO 2020-2021 
 

BECARIO  EDICIÓN CURSO RENOVACIÓN GRADO 

DANIEL RODRÍGUEZ NIETO 7ª 2017-2018 3ª 4º GRADO DE INGENIERÍA EN 
TECNOLOGÍAS INDUSTRIALES 

RAÚL CONESA MARTÍNEZ 8 2018-2019 2ª 3º GRADO DE INGENIERÍA EN 
TECNOLOGÍAS INDUSTRIALES 

MARTA ARRANZ 
CARMONA 9ª 2019-2020 1ª 2º GRADO DE INGENIERÍA EN 

TECNOLOGÍAS INDUSTRIALES 

     

 
CONVOCATORIA RENOVACIÓN CURSO 2021-2022 

 

BECARIO  EDICIÓN CURSO RENOVACIÓN GRADO 

RAÚL CONESA MARTÍNEZ 8 2018-2019 3ª 4º GRADO DE INGENIERÍA EN 
TECNOLOGÍAS INDUSTRIALES 

MARTA ARRANZ 
CARMONA 9ª 2019-2020 2ª 3º GRADO DE INGENIERÍA EN 

TECNOLOGÍAS INDUSTRIALES 
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GANADORES DE LAS DISTINTAS MODALIDADES DE LA 2ª EDICIÓN DE LOS PREMIOS 
ISAAC PERAL DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UPCT, AÑO 2020. 

En fecha 18 de enero de 2021 tras reunirse el Jurado de la 2ª Edición de los Premios Isaac Peral del Consejo Social de la 
Universidad Politécnica de Cartagena 2020, acordó conceder los premios en sus distintas modalidades a:  

1. PREMIO A LA COOPERACIÓN EMPRESA-RED CÁTEDRAS UPCT. 

Premio de carácter HONORÍFICO, dirigido a reconocer a la empresa o entidad que se haya distinguido, a través de la Red de 
Cátedras de la UPCT, por su colaboración en actividades de investigación, desarrollo tecnológico e innovación, que haya 
contribuido a la formación de sus alumnos, a la empleabilidad de sus egresados y al desarrollo de los sectores económicos 
regionales. 

Ganador: EMPRESA AED-EMBEDDED DEVELOPMENT, S.L.; por su decidida y fructífera colaboración con la 
UPCT, a través de la CÁTEDRA AED-UPCT. 

2. PREMIO AL MEJOR DIRECTIVO UPCT DE LA REGIÓN DE MURCIA. 

Premio de carácter HONORÍFICO, dirigido a reconocer la cultura directiva y la excelencia profesional de las personas que 
hayan cursado sus estudios en la UPCT, y que cuenten con una trayectoria profesional contrastada que demuestre una 
aportación ejemplar, y especialmente relevante, al progreso de la sociedad. 

Ganadora: DIRECTIVA: Dña. MARÍA ANTONIA GÓMEZ GARCÍA. 

*Doctora Ingeniera Naval por la Universidad Politécnica de Cartagena. 
*Máster de Ingeniera Internacional de Soldadura en y de Prevención de Riesgos Laborales. 
*En la actualidad, directora de la Fábrica de Motores de Navantia. 

3. PREMIO AL FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD DE LOS EGRESADO DE LA UPCT. 

Premio de carácter HONORÍFICO, dirigido a distinguir a las empresas, organismos o instituciones que colaboran con la UPCT 
en la mejora de la empleabilidad de sus egresados y en su preparación para su inserción en el mercado laboral, a través de sus 
prácticas en empresa, proyectos formativos y colaboración en las actividades organizadas por la UPCT para el fomento del 
empleo de sus estudiantes. 

Ganador:  EVERIS CENTER, S.L; por su distinguida trayectoria de colaboración con la UPCT para el fomento de la 
empleabilidad de sus egresados a través de las prácticas en empresa, prácticas en empresa remuneradas, 
contratación de egresados, programas de formación y colaboración con la UPCT en actividades para el 
fomento del empleo. 

4. PREMIO A LA RESPONSABILIDAD SOCIAL UPCT. 

Premio de carácter HONORÍFICO, dirigido a reconocer la labor social y las iniciativas responsables de las Empresas u 
Organizaciones públicas o privadas de la Región de Murcia que mediante su contribución activa y responsable contribuyen a 
la sostenibilidad y al mejoramiento social, económico y ambiental de su entorno. 

Ganador:  FUNDACIÓN CEPAIM, por su compromiso con una sociedad intercultural que facilite el acceso a la 
ciudadanía plena de mujeres y hombres migrantes. 
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5. PREMIO AL MEJOR INVESTIGADOR UPCT. 

Premio dirigido a premiar y reconocer la labor del investigador de la UPCT que se haya distinguido por su producción científica, 
materializada a través del desarrollo de actividades de I+D+i en convocatorias competitivas o contratos con empresa, 
publicaciones de impacto y actividades de transferencia de calidad que hayan contribuido a la mejora de la UPCT y el entorno 
socioeconómico. De CARÁCTER ECONÓMICO. 

Ganador: D. PABLO BIELZA LINO del DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA AGRONÓMICA, por su distinguida 
labor investigadora materializada a través del desarrollo de actividades de I+D+i en convocatorias públicas 
competitivas y su prolífica producción científica de alta calidad e impacto. 

GANADORES DE LAS DISTINTAS MODALIDADES DE LA 3ª EDICIÓN DE LOS PREMIOS 
ISAAC PERAL DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UPCT, AÑO 2021. 

En fecha 12 de enero de 2022 tras reunirse el Jurado de la 3ª Edición de los Premios Isaac Peral del Consejo Social de la 
Universidad Politécnica de Cartagena 2021, acordó conceder los premios en sus distintas modalidades a:  

1. PREMIO A LA COOPERACIÓN EMPRESA-RED CÁTEDRAS UPCT. 

Premio de carácter HONORÍFICO, dirigido a reconocer a la empresa o entidad que se haya distinguido, a través de la Red de 
Cátedras de la UPCT, por su colaboración en actividades de investigación, desarrollo tecnológico e innovación, que haya 
contribuido a la formación de sus alumnos, a la empleabilidad de sus egresados y al desarrollo de los sectores económicos 
regionales. 

Ganador: EMPRESA SABIC, por su decidida y fructífera colaboración con la UPCT a través de la Cátedra SABIC-
UPCT. 

2. PREMIO AL MEJOR DIRECTIVO UPCT DE LA REGIÓN DE MURCIA. 

Premio de carácter HONORÍFICO, dirigido a reconocer la cultura directiva y la excelencia profesional de las personas que 
hayan cursado sus estudios en la UPCT, y que cuenten con una trayectoria profesional contrastada que demuestre una 
aportación ejemplar, y especialmente relevante, al progreso de la sociedad. 

Ganador: DIRECTIVO: D. JOSÉ LEÓN PADILLA ALCARAZ 
*Ingeniero de Telecomunicaciones por la Universidad Politécnica de Cartagena 
*En la actualidad, director de Operaciones de Viasat Europe 

3. PREMIO AL FOMENTO DE LA EMPLEABILIDAD DE LOS EGRESADO DE LA UPCT. 

Premio de carácter HONORÍFICO, dirigido a distinguir a las empresas, organismos o instituciones que colaboran con la UPCT 
en la mejora de la empleabilidad de sus egresados y en su preparación para su inserción en el mercado laboral, a través de sus 
prácticas en empresa, proyectos formativos y colaboración en las actividades organizadas por la UPCT para el fomento del 
empleo de sus estudiantes. 

Ganador: SOLTEC ENERGÍAS RENOVABLES, S.L. por su distinguida trayectoria de colaboración con la UPCT 
para el fomento de la empleabilidad de sus egresados a través de las prácticas en empresa, prácticas en 
empresa remuneradas, contratación de egresados, programas de formación y colaboración con la UPCT en 
actividades para el fomento del empleo. 

4. PREMIO A LA RESPONSABILIDAD SOCIAL UPCT. 
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Premio de carácter HONORÍFICO, dirigido a reconocer la labor social y las iniciativas responsables de las Empresas u 
Organizaciones públicas o privadas de la Región de Murcia que mediante su contribución activa y responsable contribuyen a 
la sostenibilidad y al mejoramiento social, económico y ambiental de su entorno. 

Ganador:  ASOCIACIÓN RASCASA, por su compromiso con la acción social en entornos urbanos vulnerables para el 
crecimiento personal y la mejora de la calidad de vida de sus habitantes. 

5. PREMIO AL MEJOR INVESTIGADOR UPCT  

Ganador: D. FRANCISCO DE ASÍS ARTÉS HERNÁNDEZ, del Departamento de Ingeniería Agronómica, por su 
distinguida labor investigadora materializada a través del desarrollo de actividades de I+D+i. 
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VISTA LATERAL DEL CAMPUS DE ALFONSO XIII. ESCUELAS TÉCNICAS 
SUPERIORES DE INGENIERÍA DE CAMINOS, CANALES Y PUERTOS Y DE 
INGENIERÍA DE MINAS E INGENIERÍA NAVAL Y OCEÁNICA DE LA 
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE CARTAGENA. 

 
 
 
 
 
 
 
 

7- PRESUPUESTOS DEL CONSEJO SOCIAL  
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7-PRESUPUESTO DEL CONSEJO SOCIAL. ANUALIDAD 2021. 

De conformidad con el acuerdo adoptado por el Pleno del Consejo Social de la Universidad Politécnica de 
Cartagena, en su sesión ordinaria telemática de 22 de diciembre de 2020, el presupuesto para el año 2021 fue el 
siguiente: 

ORGÁNICA ORGÁNICA IMP. MÁXIMO PPTO MARGEN 

301102 CONSEJO SOCIAL - 463B  46.935,12 46.935,12 0,00 

CONCEPTO 2020 2021 VAR % 
     

162 FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL 3.500,00 0,00 -100,00% 0,00
% 

 

TOTAL 16 CUOTAS, PRESTACIONES Y GASTOS SOCIALES A CARGO 3.500,00 0,00 -100,00% 0,00% 

TOTAL 1 GASTOS DE PERSONAL 3.500,00 0,00 -100,00% 0,00% 

 

220 MATERIAL DE OFICINA Y OTRO NO INVENTARIABLE 600,00 2.000,00 233,33% 4,26% 

223 TRANSPORTES 500,00 300,00 -40,00% 0,64% 

226 GASTOS DIVERSOS 24.049,25 27.785,12 15,53% 59,20% 

TOTAL 22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 25.149,25 30.085,12 19,63% 64,10% 

230 DIETAS O CONCEPTO EQUIVALENTE 3.000,00 1.500,00 -50,00% 3,20% 

231 LOCOMOCIÓN 2.000,00 1.500,00 -25,00% 3,20% 

233 OTRAS INDEMNIZACIONES 5.600,00 5.600,00 0,00% 11,93% 

TOTAL 23 INDEMNIZACIONES POR RAZÓN DE SERVICIO 10.600,00 8.600,00 -18,87% 18,32% 

240 EDICIÓN DE PUBLICACIONES 1.000,00 1.500,00 50,00% 3,20% 

TOTAL 24 GASTOS DE PUBLICACIONES 1.000,00 1.500,00 50,00% 3,20% 

TOTAL 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 36.749,25 40.185,12 9,35% 85,62% 

 480 DE CONCURRENCIA COMPETITIVA 5.000,00 6.750,00 35,00% 14,38% 

TOTAL 48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 5.000,00 6.750,00 35,00% 14,38% 

TOTAL 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5.000,00 6.750,00 35,00% 14,38% 

TOTAL GENERAL 45.249,25 46.935,12 3,73% 100,00% 
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7-1PRESUPUESTO DEL CONSEJO SOCIAL. ANUALIDAD 2022. 

De conformidad con el acuerdo adoptado por el Pleno del Consejo Social de la Universidad Politécnica de 
Cartagena, en sesión ordinaria de formato híbrido celebrada el día 22 de diciembre de 2021, el presupuesto para 
el año 2022 fue el siguiente: 

CONCEPTO 2021 2022 VAR % 
     

220 MATERIAL DE OFICINA Y OTRO NO INVENTARIABLE 2.000,00 2.000,00 0,00% 5,18% 

223 TRANSPORTES3 300,00 300,00 0,00% 0,78% 

226 GASTOS DIVERSOS 27.785,12 20.692,40 -25,53% 53,62% 

TOTAL 22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 30.085,12 22.992,40 23,58% 59,58% 

230 DIETAS O CONCEPTO EQUIVALENTE 1.500,00 3.000,00 100,00% 7,77% 

231 LOCOMOCIÓN 1.500,00 0,00 -100,00% 0,00% 

233 OTRAS INDEMNIZACIONES 5.600,00 5.600,00 0,00% 14,51% 

TOTAL 23 INDEMNIZACIONES POR RAZÓN DE SERVICIO 8.600,00 8.600,00 0,00% 22,28% 

240 EDICIÓN DE PUBLICACIONES 1.500,00 1.500,00 0,00% 3,89% 

TOTAL 24 GASTOS DE PUBLICACIONES 1.500,00 1.500,00 0,00% 3,89% 

TOTAL 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 40.185,12 33.092,40 -17,65% 85,75% 

 480 DE CONCURRENCIA COMPETITIVA 6.750,00 5.500,00 -18,52% 14,25% 

TOTAL 48 A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 6.750,00 5.500,00 -18,52% 14,25% 

TOTAL 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES  6.750,00 5.500,00 -18,52% 14,25% 

TOTAL GENERAL 46.935,12 38.592,40 -17,78% 100,00% 
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